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Acuerdo por el que aprueba la Evaluacion de las acciones generadas para dar cumplimiento al Plan Municipal de
Desarrollo 2015-2018.

Acuerdo por el que el Honorable Ayuntamiepto del Municipio de Querétaro, autoriza realizar el tramite de Pensioén por
Vejez, afavor del trabajador MIGUEL CRUZ GOMEZ, en los términos precisados en el dictamen referido en el considerando
9 del presente acuerdo.

Acuerdo por el que el Honorable Ayuntamiento de’l Municipio de Querétaro, autoriza realizar el tramite de Pensién por
Vejez, a favor del trabajador PASCUAL LUIS RODRIGUEZ BAUTISTA, en los términos precisados en el dictamen referido
en el considerando 9 del presente acuerdo.

Acuerdo por el que se autoriza realizar el tramite de pensién por vejez a favor del trabajador Delfino Maria Raymundo.

Acuerdo por el que se excusa al Auditor Municipal de Fiscalizacion del Municipio de Querétaro.

Acuerdo por el que se autoriza la delegacion de las facultades de representacion del Sindico Municipal en favor del
Ingeniero Humberto Servin Valdivia, unica y exclusivamente para llevar a cabo Procedimientos Administrativos que
guarden relacion directa con el Rastro Municipal.

Acuerdo por el que se designa a los Consejeros Ciudadanos propietarios y suplentes del “Consejo Consultivo Ciudadano
Alameda Hidalgo”, en los términos precisados en el Considerando 8 del presente Acuerdo.

Acuerdo que autoriza realizar el tramite de Pension por Vejez en favor del C. Juan Rosas Salazar, en los términos
precisados en el Dictamen referido en el Considerando 9 del presente Acuerdo.

Acuerdo que autoriza realizar el tramite de Pension por Vejez en favor de la trabajadora Maria Carmen Trenado Ramirez,
en los términos precisados en el Dictamen referido en el Considerando 9 del presente Acuerdo.

Acuerdo por el que se autoriza la reestructura de la Oficina de Turismo y Asuntos Internacionales, en los términos del
Considerando 9 del presente Acuerdo.
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LICENCIADO RAFAEL FERNANDEZ DE CEVALLOS Y CASTANEDA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
QUERETARO, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 47 FRACCION IV DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y 20 FRACCION IX DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL
AYUNTAMIENTO DE QUERETARO,

CERTIFICO:

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo celebrada el 12 de julio de 2016, el Ayuntamiento del Municipio de Querétaro aprobd el Acuerdo
por el que aprueba la Evaluacién de las acciones generadas para dar cumplimiento al Plan Municipal de Desarrollo 2015-2018, el cual
textualmente sefiala:

“CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 115 FRACCION Il DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 35 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO; 2, 3, 8, 15, 28, 29
FRACCION V, 45, 46, 47 Y 50 DE LA LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE QUERETARO; 18, 19, 20, 21, 22, 99 100 FRACCION
I, 101 FRACCION I1' Y 102 FRACCION VIl DEL REGLAMENTO DE LA LEY DE PLANEACION DEL ESTADO DE QUERETARO; 2,
30 FRACCION VII, 31 FRACCION XIil, 116,117, 118 Y 119 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO; 14
y 34 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE QUERETARO; Y

CONSIDERANDO

1. El articulo 115 fraccién Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que los Municipios estan
investidos de personalidad juridica y manejan su patrimonio; en esa misma disposicion constitucional y en el articulo 30 fraccion | de la
Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro se contempla que, los Ayuntamientos, como 6rgano de gobierno de aquéllos, son
competentes para aprobar los bandos de policia y gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia
general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal, que regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y que aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

2. Atendiendo a lo que establece el articulo 2 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, el municipio sera gobernado por
un Ayuntamiento que es el érgano colegiado de representacion popular, pilar de la estructura gubernamental y claro representante de
los intereses de los habitantes del Municipio, que debe de ejecutar todo tipo de acciones en el &mbito de su competencia tendientes a
lograr una administracion municipal eficiente.

3. Los articulos 30 fraccion VIl y 116 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro en relaciéon con los numerales 18, 29
fraccion V, 30 de la Ley de Planeacion del Estado de Querétaro y los correlativos, 18, 19, 20, 21, 22, 99, 100 fraccion Il, 101 fraccién y
102 fraccion VII, 103, 104, 105, 106 y 107 de su Reglamento, el Ayuntamiento esta facultado para organizar y conducir la Planeacion
del Desarrollo del Municipio y establecer los medios para la consulta ciudadana y la participacion social; de igual forma es competente
para aprobar y evaluar el cumplimiento de los planes y programas municipales, mediante los 6rganos y dependencias creadas para tal
efecto, siendo el Presidente Municipal el responsable de elaborar, con la participacion de los diversos sectores de la sociedad, el Plan
Municipal de Desarrollo.

4. Acorde a lo dispuesto en el articulo 117 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, el Plan Municipal de Desarrollo es el
instrumento rector de la planeacion municipal que expresa las politicas, estrategias y lineas de accién generales en materia econémica,
social y politica para fomentar el desarrollo integral y orientar la accién de este nivel de gobierno y los sectores privado y social hacia
este fin que el mismo se formula conjuntando las propuestas presentadas por los distintos sectores de la sociedad y de las
dependencias gubernamentales, asi como de la informacion sobre la situacién prevaleciente en el municipio y sus perspectivas de
desarrollo.

5. Mediante oficio COPLADEM/929/2016 recibido en la Secretaria del Ayuntamiento el 20 de junio del presente afio, por medio del cual
el C.P. Juan Ignacio Calderon Guerrero, Coordinador General del Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal (COPLADEM)
remite el Acta de Sesion Ordinaria de dicho Comité, de fecha 16 de junio de 2016, en la que se aprueba la evaluacién del Plan
Municipal de Desarrollo, sefialando en el orden del dia como punto 3, la presentacion y evaluacién de dicho Plan, y resolviendo como
primer acuerdo aprobar la evaluacion de las acciones generadas para dar cumplimiento al Plan Municipal de Desarrollo 2015-2018, en
los términos expuestos y de conformidad con el documento que se anexa al presente acuerdo como parte del mismo; de igual forma, en
el segundo punto de acuerdo sefiala la instruccion al Coordinador General del COPLADEM remitir a la Secretaria del Ayuntamiento la
aprobacién de la evaluacion referida, con la finalidad de sea considerado y turnado dicho asunto a la aprobacion del Honorable
Ayuntamiento. Formandose para tal efecto en la Secretaria del Ayuntamiento, el expediente CG/178/DPC/2016.

6. Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 14 y 34 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro, mediante oficio
SAY/4362/2016 de fecha 5 de julio de 2016, la Secretaria del Ayuntamiento, remitid el expediente en cita a la Comisién de Gobernacion.

7. En reunion de trabajo, la Comision de Gobernacion dictamind que, una vez realizado el analisis de la documentacion que obra en el
expediente radicado en la Secretaria del Ayuntamiento y tomando en cuenta la naturaleza del asunto que nos ocupa, en ejercicio de las
facultades que le asisten a dicha Comisién, asi como al maximo érgano del Gobierno Municipal, considera viable aprobar la evaluacién
de las acciones generadas para dar cumplimiento al Plan Municipal de Desarrollo 2015-2018...”
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Por lo anterior, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Querétaro aprobd en el punto 3, Apartado Il, inciso 7) del Orden del Dia, por
unanimidad de votos de sus integrantes presentes, el siguiente:

“.ACUERDO

PRIMERO. Se aprueba la evaluacion de las acciones generadas para dar cumplimiento al Plan Municipal de Desarrollo 2015-2018, en
los términos precisados en el considerando 5 del presente Acuerdo.

SEGUNDO. Se tiene por cumplimentadas las obligaciones conferidas al Coordinador General de COPLADEM, establecidas el articulo
29 fraccion V de la Ley de Planeacion del Estado de Querétaro, asi como en el resolutivo Segundo del Acta de Sesion Ordinaria de
dicho Comité de fecha 16 de junio de 2016, que sefiala dentro de sus funciones, la de evaluar el Plan Municipal de Desarrollo y remitir
dicha evaluacién a la consideracion del Honorable Ayuntamiento.

TRANSITORIOS

PRIMERO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 30 penultimo parrafo, 180 y 181 de la Ley Organica Municipal del Estado
de Querétaro, y con base en la facultad conferida en el articulo 4 del Cédigo Municipal de Querétaro, el Presidente Municipal instruye,
por medio de la Secretaria del Ayuntamiento, la publicaciéon del presente Acuerdo por una sola ocasién en la Gaceta Municipal a costa
del Municipio de Querétaro, en la inteligencia que dicha publicacion en términos de lo dispuesto por el articulo 21 del Cédigo Fiscal del
Estado de Querétaro, se encuentra exenta de pago de derechos que se generen con motivo de la misma.

SEGUNDO. El presente acuerdo entrara en vigor el dia siguiente de su aprobacion.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que notifique el presente acuerdo a los titulares de la Secretaria General
de Gobierno, Secretaria de Finanzas, Secretaria de Servicios Publicos Municipales, Secretaria de Desarrollo Econémico, Planeacion
Urbana y Ecologia, Secretaria de Desarrollo Humano y Social, Secretaria de Seguridad Publica Municipal, Secretaria de Obras
Publicas, Secretaria de Administracién, Secretaria Ejecutiva, Secretaria de Gestion Delegacional, Secretaria de Movilidad, Direccién del
Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Querétaro, Oficina de Turismo y Asuntos Internacionales del
Municipio de Querétaro, Coordinador General del Comité de Planeacién para el Desarrollo Municipal del Municipio de Querétaro,
Coordinacion General de Comunicaciéon Social, Coordinacién de Institutos Desconcentrados del Municipio de Querétaro, Unidad de
Informaciéon Gubernamental, Oficina del Abogado General y Delegaciones del Municipio de Querétaro.

ANEXO
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MUNICIPIO

Muchas gracias

SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, LA QUE VA EN 23 FOJAS
UTILES EL 13 DE JULIO DE 2016, EN SANTIAGO DE QUERETARO, QRO.

LIC. RAFAEL FERNANDEZ DE CEVALLOS Y CASTANEDA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.

@ 0 0000000000000 0000006060000600606060600606060606060606060 0 00
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LIC. RAFAEL FERNANDEZ DE CEVALLOS Y CASTANEDA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 47 FRACCION IV DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y 20 FRACCION IX DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE QUERETARO,

CERTIFICO

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo, celebrada el 12 de julio de 2016, el Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, aprob6 el Acuerdo
por el que el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, autoriza realizar el tramite de Pension por Vejez, a favor del
trabajador MIGUEL CRUZ GOMEZ, en los términos precisados en el dictamen referido en el considerando 9 del presente acuerdo, el
cual textualmente sefala:

“CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 5, 115 FRACCION VIl PARRAFO SEGUNDO Y 123 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 35 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
QUERETARO, 1, 2, 3, 34, 36, 126, 127, 128, 130, 132 BIS, 139, 140, 142, 143, 147 FRACCION 1, 148, 149, 150 Y 151 DE LA LEY DE
LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE QUERETARO; 4 DEL CODIGO MUNICIPAL DE QUERETARO; 30 FRACCION XXXIV Y
PENULTIMO PARRAFO, 38 FRACCION II, 180 Y 181 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO; 14 y 34
DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE QUERETARO; ASi COMO POR LO ESTABLECIDO EN LA 30 DEL
CONVENIO GENERAL TRABAJO CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE QUERETARO Y EL SINDICATO DE TRABAJADORES
AL SERVICIO DEL MUNICIPIO DE QUERETARO; Y

CONSIDERANDO

1. El articulo 5° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos protege la libertad de las personas de dedicarse a la
profesion, industria, comercio o trabajo que les acomode, siendo licitos; por consecuencia la remuneraciéon econémica correspondiente,
para vivir dignamente en el presente y el futuro. De la misma forma el articulo 115 fraccién VIl de nuestra Carta Magna establece que
las relaciones de trabajo entre los municipios y sus trabajadores se regiran por las leyes que expidan las legislaturas de los estados y el
articulo 123 del mismo ordenamiento legal garantiza el derecho de toda persona al trabajo digno y socialmente util.

2. El articulo 35 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro, establece que el municipio libre constituye la base de la divisién
territorial y de la organizacién politica y administrativa del Estado de Querétaro.

3. En ese mismo orden de ideas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, en el articulo 2°, contempla que: “Trabajador es
toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que fuere expedido, por
el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en las ndminas o listas de raya de los trabajadores al
servicio del Estado.” De la misma manera el articulo 3°, establece: “La relacion juridico-laboral, para los fines de esta Ley, se tiene
establecida por el s6lo hecho de la prestacién subordinada y remunerada del servicio material, intelectual o de ambos géneros a que se
refiere la presente Ley”.

4. Con fundamento en los articulos 126 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como lo sefialado en la
Clausula 30 del Convenio General de Trabajo celebrado entre el Municipio de Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al Servicio del
Municipio de Querétaro, tienen derecho a la Pension por Vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen
18 afos de servicio.

5. De igual manera, el articulo 128 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que la prejubilacion o prepensién
se entendera como la separacion de las labores del trabajador que cumple con los requisitos para jubilarse o pensionarse, en el que se
pagara el cien por ciento del sueldo y quinquenio mensuales en el caso de jubilacién o en su caso el porcentaje que corresponda
tratandose de pension.

6. El 18 de enero de 2016, el licenciado José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos de la Secretaria de
Administracion, emitié constancia de que el trabajador Miguel Cruz Gémez, con numero de empleado 2511, presta sus servicios en este
Municipio de Querétaro, con el puesto de Operador de Vehiculo “A” en el Departamento de Operaciones de la Delegacién Felipe Carrillo
Puerto, con fecha de ingreso del 16 de febrero de 1991 a la fecha, percibiendo un sueldo mensual bruto de $5,826.00 (CINCO MIL
OCHOCIENTOS VEINTISEIS PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL), segun documentacion que se encuentra en los archivos de esa
Direccion.

7. Mediante escrito de fecha 18 de enero de 2016, el trabajador Miguel Cruz Gémez, solicité al Presidente Municipal de Querétaro, se
inicie el tramite de pension por vejez, a su favor.
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8. Asimismo mediante escrito de fecha 22 de febrero de 2016, los ciudadanos Celestino Bermudez Jiménez y Ma. Pueblito Ruiz Alvarez,
Secretario General y Secretaria del Exterior del Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Querétaro, respectivamente,
solicitaron al Director de Recursos Humanos, se realicen los tramites necesarios de Pensién por Vejez del trabajador Miguel Cruz
Gomez.

9. El 12 de mayo de 2016, el titular de la Secretaria de Administracion del Municipio de Querétaro, Rubén Raymundo Gémez Ramirez,
emitio Dictamen favorable para Pension por Vejez respecto a la solicitud del la trabajador Miguel Cruz Gémez; lo anterior en
cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 132 BIS fraccion Il de la Ley de Trabajadores del Estado de Querétaro, que establece que
una vez integrado el expediente del trabajador relativo a la solicitud de jubilacion o pensién por vejez, el titular de la Oficialia Mayor o su
equivalente del ente publico que corresponda, bajo su absoluta responsabilidad, una vez comprobado que el trabajador cumple con
todos los requisitos de Ley para acceder a su pensién o jubilacion, emitira dictamen favorable el cual formara parte del expediente que
se remitira a la Legislatura para que emita el Decreto correspondiente.

10. Por oficio numero DRH/687/2016, de fecha 12 de mayo de 2016, el licenciado José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion del Municipio de Querétaro, solicité al licenciado Rafael Fernandez de Cevallos y
Castafieda, Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, someta a consideracion del Honorable Ayuntamiento la solicitud de
Pension por Vejez del trabajador Miguel Cruz Gomez, haciendo constar que el trabajador esta adscrito a la Delegacién Felipe Carrillo
Puerto, cuenta con 66 afos de edad a la fecha de su solicitud, e ingresé a laborar en este Municipio de Querétaro, el 16 de febrero de
1991, actualmente percibiendo un sueldo mensual bruto de $5,826.00 (CINCO MIL OCHOCIENTOS VEINTISEIS PESOS 00/100
MONEDA NACIONAL), y que la antigliedad laboral del citado trabajador a la fecha de su solicitud es de 25 afios, anexando a dicho
oficio solicitud signada por el trabajador; constancia de antigiedad e ingresos expedida por el Director de Recursos Humanos de la
Secretaria de Administracion; escrito suscrito por el Secretario General y la Secretaria del Exterior del Sindicato de Trabajadores al
Servicio del Municipio de Querétaro, copia certificada del acta de nacimiento del citado empleado; dos recibos de némina expedidos por
el Municipio de Querétaro; dos fotografias tamafio credencial, copia certificada de la identificacion oficial; original del Dictamen
Favorable para Pension por Vejez de fecha 12 de mayo de 2016, emitido por la Secretaria de Administracion del Municipio de
Querétaro, objeto materia del presente acuerdo, radicdndose el asunto en comento en el Departamento de Proyectos de Cabildo de la
Secretaria del Ayuntamiento, bajo el numero de expediente CHPCP/175/DPC/2016.

11. De conformidad con lo dispuesto en la Clausula 30 del Convenio General de Trabajo celebrado entre el Municipio de Querétaro y el
Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Querétaro, asi como lo que establece el articulo 127 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, todo trabajador que cumpla con los requisitos para obtener su pension, podra solicitarla al Titular
de Recursos Humanos u Organo Administrativo correspondiente.

12. Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 14 y 34 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro, la Secretaria del
Ayuntamiento, remitié el expediente referido mediante oficio SAY/4363/2016, de fecha 5 de julio del 2016 a la Comision de Hacienda,
Patrimonio y Cuenta Publica para su estudio y consideracion.

13. Conforme a lo dispuesto por los articulos 126, 128 y 132 BIS y relativos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y
habiéndose cubierto los requisitos establecidos en el articulo 147 fraccion I, del mismo ordenamiento juridico, asi como en la Clausula
30 del Convenio General de Trabajo celebrado entre el Municipio de Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio
de Querétaro, es procedente se de inicio al tramite de pensién por vejez a favor del trabajador Miguel Cruz Gémez, ante la Legislatura
del Estado de Querétaro.

14. En base a lo anterior y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 38 fraccion Il de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro, que establece la competencia de dicha Comisién para conocer el presente asunto, la Comision de Hacienda Patrimonio y
Cuenta Publica, se reunié para el analisis y estudio del mismo, emitiendo el dictamen correspondiente...”

Por lo anterior, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Querétaro aprobé en el punto 3, apartado |, inciso 2), del orden del dia, por
unanimidad de votos de sus integrantes presentes, el siguiente:

“.ACUERDO

PRIMERO. EIl Honorable Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, autoriza realizar el tramite de Pension por Vejez, a favor del
trabajador MIGUEL CRUZ GOMEZ, en los términos precisados en el dictamen referido en el considerando 9 del presente acuerdo.

SEGUNDO. En términos de lo establecido en los articulos 47 fraccion VIl de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, 20
fracciones VIIl y XI del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro, se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que
remita certificacion del presente acuerdo, asi como el original del expediente de MIGUEL CRUZ GOMEZ, a la Direccién de Recursos
Humanos, para que continde con los tramites correspondientes respecto a la solicitud de pensién por vejez y en términos del articulo
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148 tercer parrafo de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, remita el expediente a la Legislatura del Estado de
Querétaro, para efectos de lo sefalado en el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

TRANSITORIOS

PRIMERO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 30 penultimo parrafo, 180 y 181 de la Ley Organica Municipal del Estado
de Querétaro y con base en la facultad conferida en el articulo 4 del Codigo Municipal de Querétaro, el Presidente Municipal instruye,
por medio de la Secretaria del Ayuntamiento, la publicacion del presente Acuerdo por una sola ocasion en la Gaceta Municipal a costa
del Municipio de Querétaro, en la inteligencia que dicha publicacion en términos de lo dispuesto por el articulo 21 del Cédigo Fiscal del
Estado de Querétaro, se encuentra exenta de pago de los derechos que se generen con motivo de la misma.

SEGUNDO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir de la fecha de su aprobacion.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que en términos de lo dispuesto en el articulo 20 fraccion XVIII, del
Reglamento interior del Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, de a conocer el presente Acuerdo a los titulares de la Secretaria de
Finanzas, Secretaria de Administracién, de la Delegacion Felipe Carrillo Puerto, a la Direccion de Recursos Humanos y notifique
personalmente al trabajador MIGUEL CRUZ GOMEZ.”

SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, LA QUE VA EN 2 FOJAS
UTILES EL 13 DE JULIO DE 2016, EN LA CIUDAD DE SANTIAGO DE QUERETARO, QRO.

LIC. RAFAEL FERNANDEZ DE CEVALLOS Y CASTANEDA
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO

LIC. RAFAEL FERNANDEZ DE CEVALLOS Y CASTANEDA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, EN EJERCICIO DE LA
FACULTAD QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 47 FRACCION IV DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE
QUERETARO Y 20 FRACCION IX DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE QUERETARO,

CERTIFICO

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo, celebrada el 12 de julio de 2016, el Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, aprobé el Acuerdo
por el que el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, autoriza realizar el tramite de Pension por Vejez, a favor del
trabajador PASCUAL LUIS RODRIGUEZ BAUTISTA, en los términos precisados en el dictamen referido en el considerando 9 del
presente acuerdo, el cual textualmente sefiala:

“CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 5, 115 FRACCION VIl PARRAFO SEGUNDO Y 123 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 35 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
QUERETARO, 1, 2, 3, 34, 36, 126, 127, 128, 130, 132 BIS, 139, 140, 142, 143, 147 FRACCION 1, 148, 149, 150 Y 151 DE LA LEY DE
LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE QUERETARO; 4 DEL CODIGO MUNICIPAL DE QUERETARO; 30 FRACCION XXXIV Y
PENULTIMO PARRAFO, 38 FRACCION II, 180 Y 181 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO; 14 y 34
DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE QUERETARO; ASi COMO POR LO ESTABLECIDO EN LA CLAUSULA
30 DEL CONVENIO GENERAL TRABAJO CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE QUERETARO Y EL SINDICATO DE
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL MUNICIPIO DE QUERETARO; Y

CONSIDERANDO

1. El articulo 5° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos protege la libertad de las personas de dedicarse a la
profesién, industria, comercio o trabajo que les acomode, siendo licitos; por consecuencia la remuneraciéon econémica correspondiente,
para vivir dignamente en el presente y el futuro. De la misma forma el articulo 115 fraccion VIl de nuestra Carta Magna establece que
las relaciones de trabajo entre los municipios y sus trabajadores se regiran por las leyes que expidan las legislaturas de los estados y el
articulo 123 del mismo ordenamiento legal garantiza el derecho de toda persona al trabajo digno y socialmente util.

2. El articulo 35 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro, establece que el municipio libre constituye la base de la divisién
territorial y de la organizacion politica y administrativa del Estado de Querétaro.

3. En ese mismo orden de ideas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, en el articulo 2°, contempla que: “Trabajador es
toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que fuere expedido, por
J/
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rel servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en las nédminas o listas de raya de los trabajadores al\
servicio del Estado.” De la misma manera el articulo 3°, establece: “La relacion juridico-laboral, para los fines de esta Ley, se tiene
establecida por el sélo hecho de la prestacién subordinada y remunerada del servicio material, intelectual o de ambos géneros a que se
refiere la presente Ley”.

4. Con fundamento en los articulos 126 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como lo sefialado en la
Clausula 30 del Convenio General de Trabajo celebrado entre el Municipio de Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al Servicio del
Municipio de Querétaro, tienen derecho a la Pension por Vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen
18 afos de servicio.

5. De igual manera, el articulo 128 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que la prejubilaciéon o prepension
se entendera como la separacion de las labores del trabajador que cumple con los requisitos para jubilarse o pensionarse, en el que se
pagara el cien por ciento del sueldo y quinquenio mensuales en el caso de jubilacién o en su caso el porcentaje que corresponda
tratdndose de pension.

6. El 3 de marzo de 2016, el licenciado José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos de la Secretaria de
Administracion, emiti6 constancia de que el trabajador Pascual Luis Rodriguez Bautista, con numero de empleado 8379, presta sus
servicios en este Municipio de Querétaro, con el puesto de Vigilante “B” en la Direccién Administrativa de la Secretaria de Servicios
Publicos Municipales, con fecha de ingreso del 2 de julio de 1997 a la fecha, percibiendo un sueldo mensual bruto de $4,968.60
(CUATRO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS 60/100 MONEDA NACIONAL), segun documentacion que se encuentra en
los archivos de esa Direccion.

7. Mediante escrito de fecha 11 de marzo de 2016, el trabajador Pascual Luis Rodriguez Bautista, solicité al licenciado Marcos Aguilar
Vega, Presidente Municipal de Querétaro, pensién por vejez, a su favor.

8. Asimismo mediante oficio SSPM/DA/132/2016 de fecha 14 de marzo de 2016, el M. A. Carlos Ilvan Sandoval Arvizu, Director
Administrativo, solicité al Director de Recursos Humanos, dar inicio al tramite de pensiéon por vejez del trabajador Pascual Luis
Rodriguez Bautista.

9. El 12 de mayo de 2016, el titular de la Secretaria de Administracion del Municipio de Querétaro, Rubén Raymundo Goémez Ramirez,
emitio Dictamen favorable para Pension por Vejez respecto a la solicitud del la trabajador Pascual Luis Rodriguez Bautista; lo anterior
en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 132 BIS fraccion Il de la Ley de Trabajadores del Estado de Querétaro, que establece que
una vez integrado el expediente del trabajador relativo a la solicitud de jubilacion o pensién por vejez, el titular de la Oficialia Mayor o su
equivalente del ente publico que corresponda, bajo su absoluta responsabilidad, una vez comprobado que el trabajador cumple con
todos los requisitos de Ley para acceder a su pensién o jubilacion, emitira dictamen favorable el cual formara parte del expediente que
se remitira a la Legislatura para que emita el Decreto correspondiente.

10. Por oficio nimero DRH/691/2016, de fecha 12 de mayo de 2016, el licenciado José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracién del Municipio de Querétaro, solicité al licenciado Rafael Fernandez de Cevallos y
Castafieda, Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, someta a consideracion del Honorable Ayuntamiento la solicitud de
Pension por Vejez del trabajador Pascual Luis Rodriguez Bautista, haciendo constar que el trabajador esta adscrito al Departamento de
Personal, cuenta con 64 afos de edad a la fecha de su solicitud, e ingres6 a laborar en este Municipio de Querétaro, el 2 de julio de
1997, actualmente percibiendo un sueldo mensual bruto de $4,968.60 (CUATRO MIL NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS
60/100 MONEDA NACIONAL), y que la antigliedad laboral del citado trabajador a la fecha de su solicitud es de 18 afios 8 meses, por lo
que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 140 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, toda fracciéon de mas de
seis meses de servicio, se considerara como afio completo para los efectos del otorgamiento de la pension la antigliedad del citado
trabajador es de 19 afios, anexando a dicho oficio solicitud signada por el trabajador; constancia de antigliedad e ingresos expedida por
el Director de Recursos Humanos de la Secretaria de Administracién; oficio SSPM/DA/132/2016, signado por el Director Administrativo,
copia certificada del acta de nacimiento del citado empleado; dos recibos de némina expedidos por el Municipio de Querétaro; dos
fotografias tamafio credencial, copia certificada de la identificacion oficial; original del Dictamen Favorable para Pension por Vejez de
fecha 12 de mayo de 2016, emitido por la Secretaria de Administracion del Municipio de Querétaro, objeto materia del presente
acuerdo, radicandose el asunto en comento en el Departamento de Proyectos de Cabildo de la Secretaria del Ayuntamiento, bajo el
numero de expediente CHPCP/176/DPC/2016.

11. De conformidad con lo dispuesto en la Clausula 30 del Convenio General de Trabajo celebrado entre el Municipio de Querétaro y el
Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Querétaro, asi como lo que establece el articulo 127 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, todo trabajador que cumpla con los requisitos para obtener su pension, podra solicitarla al Titular
| de Recursos Humanos u Organo Administrativo correspondiente.

50 Municipio de Querétaro
2015-2018



r

12. Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 14 y 34 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro, la Secretaria del
Ayuntamiento, remitié el expediente referido mediante oficio SAY/4363/2016, de fecha 5 de julio del 2016 a la Comisién de Hacienda,
Patrimonio y Cuenta Publica para su estudio y consideracion.

13. Conforme a lo dispuesto por los articulos 126, 128 y 132 BIS y relativos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y
habiéndose cubierto los requisitos establecidos en el articulo 147 fraccién I, del mismo ordenamiento juridico, asi como en la Clausula
30 del Convenio General de Trabajo celebrado entre el Municipio de Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio
de Querétaro, es procedente se de inicio al tramite de pensidon por vejez del trabajador Pascual Luis Rodriguez Bautista ante la
Legislatura del Estado de Querétaro.

14. En base a lo anterior y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 38 fraccion Il de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro, que establece la competencia de dicha Comision para conocer el presente asunto, la Comisién de Hacienda Patrimonio y
Cuenta Publica, se reunioé para el andlisis y estudio del mismo, emitiendo el dictamen correspondiente...”

Por lo anterior, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Querétaro aprobé en el punto 3, apartado |, inciso 3), del orden del dia, por
unanimidad de votos de sus integrantes presentes, el siguiente:

“.ACUERDO

PRIMERO. El Honorable Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, autoriza realizar el tramite de Pension por Vejez, a favor del
trabajador PASCUAL LUIS RODRIGUEZ BAUTISTA, en los términos precisados en el dictamen referido en el considerando 9 del
presente acuerdo.

SEGUNDO. En términos de lo establecido en los articulos 47 fraccion VII de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, 20
fracciones VIII y XI del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro, se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que
remita certificacién del presente acuerdo, asi como el original del expediente de PASCUAL LUIS RODRIGUEZ BAUTISTA, a la
Direccion de Recursos Humanos, para que contintie con los tramites correspondientes respecto a la solicitud de pensién por vejez y en
términos del articulo 148 tercer parrafo de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, remita el expediente a la Legislatura del
Estado de Querétaro, para efectos de lo sefialado en el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

TRANSITORIOS

PRIMERO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 30 penultimo parrafo, 180 y 181 de la Ley Organica Municipal del Estado
de Querétaro y con base en la facultad conferida en el articulo 4 del Cddigo Municipal de Querétaro, el Presidente Municipal instruye,
por medio de la Secretaria del Ayuntamiento, la publicacion del presente Acuerdo por una sola ocasién en la Gaceta Municipal a costa
del Municipio de Querétaro, en la inteligencia que dicha publicacién en términos de lo dispuesto por el articulo 21 del Codigo Fiscal del
Estado de Querétaro, se encuentra exenta de pago de los derechos que se generen con motivo de la misma.

SEGUNDO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir de la fecha de su aprobacién.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que en términos de lo dispuesto en el articulo 20 fraccion XVIII, del
Reglamento interior del Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, de a conocer el presente Acuerdo a los titulares de la Secretaria de
Finanzas, Secretaria de Administracion, Secretaria de Servicios Publicos Municipales, a la Direccién de Recursos Humanos y notifique
personalmente al trabajador PASCUAL LUIS RODRIGUEZ BAUTISTA.”

SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, LA QUE VA EN 2 FOJAS
UTILES EL 13 DE JULIO DE 2016, EN LA CIUDAD DE SANTIAGO DE QUERETARO, QRO.

LIC. RAFAEL FERNANDEZ DE CEVALLOS Y CASTANEDA
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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LICENCIADO RAFAEL FERNANDEZ DE CEVALLOS Y CASTANEDA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
QUERETARO, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 47 FRACCION IV DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y 20 FRACCION IX DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL
AYUNTAMIENTO DE QUERETARO,

CERTIFICO:

Que en Sesién Ordinaria de Cabildo celebrada el 12 de julio de 2016, el Ayuntamiento del Municipio de Querétaro aprobd el Acuerdo
por el que se autoriza realizar el tramite de pensién por vejez a favor del trabajador Delfino Maria Raymundo, el cual textualmente
sefiala:

“CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 5, 115 FRACCION VIl PARRAFO SEGUNDO Y 123 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 35 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
QUERETARO, 1, 2, 3, 34, 36, 126, 127, 128, 130, 132 BIS, 139, 140, 142, 143, 147 FRACCION |, 148, 149, 150 Y 151 DE LA LEY DE
LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE QUERETARO; 30 FRACCION XXXIV Y PENULTIMO PARRAFO, 38 FRACCION II, 180 Y
181 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO; 14 y 34 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL
AYUNTAMIENTO DE QUERETARO; ASi COMO POR LO ESTABLECIDO EN LA CLAUSULA 30 DEL CONVENIO GENERAL
TRABAJO CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE QUERETARO Y EL SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
MUNICIPIO DE QUERETARO; Y

CONSIDERANDO

1. El articulo 5° de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos protege la libertad de las personas de dedicarse a la
profesién, industria, comercio o trabajo que les acomode, siendo licitos; por consecuencia la remuneracién econémica correspondiente,
para vivir dignamente en el presente y el futuro. De la misma forma el articulo 115 fraccion VIl de nuestra Carta Magna establece que
las relaciones de trabajo entre los municipios y sus trabajadores se regiran por las leyes que expidan las legislaturas de los estados y el
articulo 123 del mismo ordenamiento legal garantiza el derecho de toda persona al trabajo digno y socialmente util.

2. El articulo 35 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro, establece que el municipio libre constituye la base de la divisién
territorial y de la organizacion politica y administrativa del Estado de Querétaro.

3. En ese mismo orden de ideas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, en el articulo 2°, contempla que: “Trabajador es
toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que fuere expedido, por
el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en las nédminas o listas de raya de los trabajadores al
servicio del Estado.” De la misma manera el articulo 3°, establece: “La relacion juridico-laboral, para los fines de esta Ley, se tiene
establecida por el sélo hecho de la prestacién subordinada y remunerada del servicio material, intelectual o de ambos géneros a que se
refiere la presente Ley”.

4. Con fundamento en los articulos 126 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como lo sefalado en la
Clausula 30 del Convenio General de Trabajo celebrado entre el Municipio de Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al Servicio del
Municipio de Querétaro, tienen derecho a la Pension por Vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen
18 afos de servicio.

5. De igual manera, el articulo 128 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que la prejubilacion o prepensién
se entendera como la separacion de las labores del trabajador que cumple con los requisitos para jubilarse o pensionarse, en el que se
pagara el cien por ciento del sueldo y quinquenio mensuales en el caso de jubilacién o en su caso el porcentaje que corresponda
tratandose de pension.

6. EI 9 de marzo de 2016, el licenciado José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos de la Secretaria de
Administracion, emitié constancia de que el trabajador Delfino Maria Raymundo, con nimero de empleado 8167, presta sus servicios en
este Municipio de Querétaro, con el puesto de Auxiliar de Matanza, en el Departamento de Produccion de la Secretaria de Servicios
Publicos Municipales, ha prestado sus servicios en este Municipio de Querétaro desde el 1 de marzo de 1997, percibiendo un sueldo
mensual bruto de $5,424.00 (CINCO MIL CUATROCIENTOS VEINTICUATRO PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL), segun
documentacioén que se encuentra en los archivos de esa Direccion.

7. Mediante escrito de fecha 16 de marzo de 2016, el trabajador Delfino Maria Raymundo solicité al licenciado Marcos Aguilar Vega,
Presidente Municipal de Querétaro, gire instrucciones a quien corresponda para iniciar con el tramite correspondiente al otorgamiento
\de la pension por vejez, a su favor.
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8. Asimismo mediante oficio SSPM/DA/138/2016 de fecha 18 de marzo de 2016, suscrito por el M.A. Carlos Ivan Sandoval Arvizu,
Director Administrativo de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, por medio del cual solicita se de tramite a la solicitud de
pensién por vejez del trabajador Delfino Maria Raymundo.

9. El 12 de mayo de 2016, el titular de la Secretaria de Administracién del Municipio de Querétaro, Rubén Raymundo Gémez Ramirez,
emitid Dictamen favorable para Pension por Vejez respecto a la solicitud del trabajador Delfino Maria Raymundo; lo anterior en
cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 132 BIS fraccion Il de la Ley de Trabajadores del Estado de Querétaro, que establece que
una vez integrado el expediente del trabajador relativo a la solicitud de jubilacién o pensién por vejez, el titular de la Oficialia Mayor o su
equivalente del ente publico que corresponda, bajo su absoluta responsabilidad, una vez comprobado que el trabajador cumple con
todos los requisitos de Ley para acceder a su pension o jubilacién, emitira dictamen favorable el cual formara parte del expediente que
se remitira a la Legislatura para que emita el Decreto correspondiente.

10. Por oficio numero DRH/693/2016, de fecha 12 de mayo de 2016, el licenciado José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion del Municipio de Querétaro, solicité al licenciado Rafael Fernandez de Cevallos y
Castafieda, Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, someta a consideracion del Honorable Ayuntamiento la solicitud
de Pension por Vejez, del trabajador Delfino Maria Raymundo, haciendo constar que el trabajador esta adscrito a la Direccién de
Catastro, cuenta con 60 afios de edad, ha laborado en este Municipio de Querétaro desde el 1 de marzo de 1997 a la fecha,
percibiendo actualmente un sueldo mensual bruto de $5,424.00 (CINCO MIL CUATROCIENTOS VEINTICUATRO PESOS 00/100
MONEDA NACIONAL) y que la antigiedad laboral del citado trabajador a la fecha de su solicitud es de 19 afios, anexando a dicho
oficio solicitud signado por el trabajador; constancia de antigliedad e ingresos expedida por el Director de Recursos Humanos de la
Secretaria de Administracion; Oficio SSPM/DA/138/2016 de fecha 18 de marzo de 2016, suscrito por el M.A. Carlos Ivan Sandoval
Arvizu, Director Administrativo de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, por medio del cual solicita se de tramite a la solicitud
de pension por vejez del trabajador; copia certificada del acta de nacimiento del citado empleado; dos recibos de nédmina expedidos por
el Municipio de Querétaro; dos fotografias tamafio credencial, copia certificada de la identificacion oficial; y original del Dictamen
favorable para Pension por Vejez de fecha 12 de mayo de 2016, emitido por la Secretaria de Administracién del Municipio de Querétaro;
radicandose el asunto en comento en el Departamento de Proyectos de Cabildo de la Secretaria del Ayuntamiento, bajo el numero de
expediente CHPCP/177/DPC/2016.

11. De conformidad con lo dispuesto en la Clausula 30 del Convenio General de Trabajo celebrado entre el Municipio de Querétaro y el
Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Querétaro, asi como lo que establece el articulo 127 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, todo trabajador que cumpla con los requisitos para obtener su pensién, podra solicitarla al Titular
de Recursos Humanos u Organo Administrativo correspondiente.

12. Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 14 y 34 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro, la Secretaria del
Ayuntamiento, remitié el expediente referido mediante oficio SAY/4363/2016, de fecha 5 de julio del 2016, a la Comision de Hacienda,
Patrimonio y Cuenta Publica para su estudio y consideracion.

13. Conforme a lo dispuesto por los articulos 126, 128, 132 bis y relativos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y
habiéndose cubierto los requisitos establecidos en el articulo 147 fraccion |, del mismo ordenamiento juridico, asi como en la Clausula
30 del Convenio General de Trabajo celebrado entre el Municipio de Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio
de Querétaro, es procedente se dé inicio al tramite de pension por vejez ante la Legislatura del Estado de Querétaro.

14. En base a lo anterior y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 38 fraccion Il de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro, que establece la competencia de dicha Comisidn para conocer el presente asunto, la Comisiéon de Hacienda Patrimonio y
Cuenta Publica, se reunié para el analisis y estudio del mismo, emitiendo el dictamen correspondiente....”

Por lo anterior, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Querétaro aprobd en el punto 3, Apartado |, inciso 1) del Orden del Dia, por
unanimidad de votos de sus integrantes presentes, el siguiente:

“.ACUERDO

PRIMERO. El Honorable Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, autoriza realizar el tramite de Pension por Vejez, a favor del
trabajador DELFINO MARIA RAYMUNDO, en los términos precisados en el dictamen referido en el Considerando 9 del presente
acuerdo.

SEGUNDO. En términos de lo establecido en los articulos 47 fraccion VIl de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, 20
fracciones VIl y XI del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro, se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que
remita certificacién del presente acuerdo, asi como el original del expediente DELFINO MARIA RAYMUNDO, a la Direccién de
Recursos Humanos, para que continte con los tramites correspondientes respecto a la solicitud de pension por vejez y en términos del

N\

Municipio de Querétaro
2015-2018 53



4 3\
articulo 148 tercer parrafo de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, remita el expediente a la Legislatura del Estado de
Querétaro, para efectos de lo sefialado en el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro.

TRANSITORIOS

PRIMERO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 30 penultimo parrafo, 180 y 181 de la Ley Organica Municipal del Estado
de Querétaro y con base en la facultad conferida en el articulo 4 del Cédigo Municipal de Querétaro, el Presidente Municipal instruye,
por medio de la Secretaria del Ayuntamiento, la publicacién del presente Acuerdo por una sola ocasion en la Gaceta Municipal a costa
del Municipio de Querétaro, en la inteligencia que dicha publicacién en términos de lo dispuesto por el articulo 21 del Cédigo Fiscal del
Estado de Querétaro, se encuentra exenta de pago de los derechos que se generen con motivo de la misma.

SEGUNDO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir de la fecha de su aprobacion.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que en términos de lo dispuesto en el articulo 20 fraccién XVIII, del
Reglamento interior del Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, de a conocer el presente Acuerdo a los titulares de la Secretaria de
Finanzas, Secretaria de Administracion, Direccién de Recursos Humanos, Secretaria de Servicios Publicos Municipales, Director del
Rastro Municipal y notifique personalmente al trabajador DELFINO MARIA RAYMUNDO.”

SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, LA QUE VA EN 2 FOJAS
UTILES EL 15 DE JULIO DE 2016, EN SANTIAGO DE QUERETARO, QRO.

LIC. RAFAEL FERNANDEZ DE CEVALLOS Y CASTANEDA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.

LICENCIADO RAFAEL FERNANDEZ DE CEVALLOS Y CASTANEDA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
QUERETARO, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 47 FRACCION IV DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y 20 FRACCION IX DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL
AYUNTAMIENTO DE QUERETARO,

CERTIFICO:

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo celebrada el 12 de julio de 2016, el Ayuntamiento del Municipio de Querétaro aprobé el Acuerdo
por el que se excusa al Auditor Municipal de Fiscalizacién del Municipio de Querétaro, el cual textualmente sefiala:

“DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; 2, 27, 30 FRACCION I, 38 FRACCION | DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE
QUERETARO; 2, 8 FRACCION VII, 28 FRACCION Il, 30 DEL REGLAMENTO ORGANICO DE LA AUDITORIA MUNICIPAL DE
FISCALIZACION DEL MUNICIPIO DE QUERETARO; 14 Y 34 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE
QUERETARO; Y:

CONSIDERANDO

1. El articulo 115 fraccion Il de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que los Municipios estan
investidos de personalidad juridica y manejan su patrimonio; en esa misma disposicion constitucional y en el articulo 30 fraccion | de la
Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro se contempla que, los Ayuntamientos, como 6rgano de gobierno del aquéllos, son
competentes para aprobar los bandos de policia y gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia
general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal, que regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y que aseguren la participacién ciudadana y vecinal.

2. Atendiendo a lo dispuesto en el articulo 2 del Reglamento Organico de la Auditoria Municipal de Fiscalizacion del Municipio de
Querétaro, ésta se constituye como un organismo publico desconcentrado del Ayuntamiento, con autonomia técnica y le corresponde la
aplicacion del Sistema Municipal de Prevencion, Vigilancia, Control, Fiscalizaciéon y Evaluacion, con el objetivo de que los recursos
humanos, materiales y financieros, se administren y se ejerzan adecuadamente conforme a los planes, programas y presupuesto
aprobados, atendiendo a su ambito de competencia. Dicho organismo se encarga de la salvaguarda de los principios de legalidad,
honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia de los servidores publicos de la Administracién Publica Municipal.

3. El articulo 8 fraccion VIl y 30 del Reglamento Organico de la Auditoria Municipal de Fiscalizacion del Municipio de Querétaro, es
competencia del Ayuntamiento conocer de las excusas y recusaciones que presente el Auditor Municipal de Fiscalizacion, cuando éste
se encuentre en alguno de los supuestos que seiala el articulo 28 del presente reglamento, debera excusarse de conocer y resolver del
asunto.
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4. De conformidad con lo sefalado en el articulo 28 fraccion Il del Reglamento citado en el considerando anterior, el cual sefiala que el
personal de la Auditoria Municipal de Fiscalizaciéon que lleve a cabo la practica de auditorias, estara impedido para conocer de los
asuntos cuando tenga parentesco consanguineo o por afinidad con alguno de los servidores publicos a cargo del area o trabajen en el
area a auditar, en linea recta sin limitaciéon de grado y en linea transversal dentro del cuarto grado por consanguinidad y del segundo
grado por afinidad.

5. En atencion a lo anterior, mediante oficio AMF/CJ/1028/2016 recibido en la Secretaria del Ayuntamiento el 21 de junio de 2016,
suscrito por el C.P. José Alejandro Agustin Luna Lugo, Auditor Municipal de Fiscalizacion del Municipio de Querétaro, informa que
mediante oficio de fecha 17 de junio del presente afo, dirigido al C.P. Fernando Molina Zamora, Director de Auditoria Administrativa y
Financiera, adscrito a la Auditoria Municipal de Fiscalizacién del Municipio de Querétaro, por medio del cual informa de la excusa para
conocer de la Auditoria que se realizara a la Delegacién Centro Histérico a partir del 4 de julio de 2016, lo anterior en vista de que
guarda una relacién de parentesco por afinidad con el Titular de esa Delegacién. Dando cumplimiento con ello a lo establecido en el
articulo 30 del Reglamento Organico de la Auditoria Municipal de Fiscalizacién del Municipio de Querétaro.

6. Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 14 y 34 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro, mediante oficio
SAY/4362/2016 de fecha 5 de julio de 2016, la Secretaria del Ayuntamiento, remitié el expediente CG/179/DPC/2016 a la Comisién de
Gobernacion.

7. En reunion de trabajo, la Comision de Gobernacion dictamind que, una vez realizado el andlisis de la documentaciéon que obra en el
expediente radicado en la Secretaria del Ayuntamiento y tomando en cuenta la naturaleza del asunto que nos ocupa, en ejercicio de las
facultades que le asisten a dicha Comision, asi como al maximo érgano del Gobierno Municipal, considera viable conocer de la excusa
que presenta el Auditor Municipal de Fiscalizacion del Municipio de Querétaro....”

Por lo anterior, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Querétaro aprob6 en el punto 3, Apartado I, inciso 8) del Orden del Dia, por
unanimidad de votos de sus integrantes presentes, el siguiente:

“.ACUERDO

UNICO. Se excusa al Auditor Municipal de Fiscalizacién del Municipio de Querétaro, en los términos precisados en el considerando 5
del presente Acuerdo.

TRANSITORIOS

PRIMERO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 30 penultimo parrafo, 180 y 181 de la Ley Organica Municipal del Estado
de Querétaro, y con base en la facultad conferida en el articulo 4 del Cddigo Municipal de Querétaro, el Presidente Municipal instruye,
por medio de la Secretaria del Ayuntamiento, la publicaciéon del presente Acuerdo por una sola ocasién en la Gaceta Municipal a costa
del Municipio de Querétaro, en la inteligencia que dicha publicacion en términos de lo dispuesto por el articulo 21 del Cédigo Fiscal del
Estado de Querétaro, se encuentra exenta de pago de los derechos que se generen con motivo de la misma.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor a partir del dia siguiente de su aprobacion.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que en términos de lo dispuesto en el articulo 20 fraccion XVIII del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro, dé a conocer el presente Acuerdo al Titular de Auditoria Municipal de Fiscalizacion
del Municipio de Querétaro y a la Delegada de la Delegacion Municipal Centro Histérico.”

SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, LA QUE VA EN 2 FOJAS
UTILES EL 15 DE JULIO DE 2016, EN SANTIAGO DE QUERETARO, QRO.

LIC. RAFAEL FERNANDEZ DE CEVALLOS Y CASTANEDA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.

LICENCIADO RAFAEL FERNANDEZ DE CEVALLOS Y CASTANEDA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
QUERETARO, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 47 FRACCION IV DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y 20 FRACCION IX DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL
AYUNTAMIENTO DE QUERETARO,

CERTIFICO:
Que en Sesion Ordinaria de Cabildo celebrada el 12 de julio de 2016, el Ayuntamiento del Municipio de Querétaro aprob6 el Acuerdo

por el que se autoriza la delegacidn de las facultades de representacion del Sindico Municipal en favor del Ingeniero Humberto Servin
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Valdivia, unica y exclusivamente para llevar a cabo Procedimientos Administrativos que guarden relacion directa con el Rastro
Municipal, el cual textualmente sefiala:

“CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 115 FRACCION | DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS
ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 25 FRACCION I, 2442, 2449, 2450 CUARTO PARRAFO, 2451, 2493 FRACCION | Y 2497 DEL
CODIGO CIVIL PARA EL ESTADO DE QUERETARO; 3, 27 PRIMERO Y SEGUNDO PARRAFOS, 30 FRACCION I, 33 FRACCION VI
Y 146 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO; 14 y 34 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL
AYUNTAMIENTO DE QUERETARO; Y

CONSIDERANDO:

1. El articulo 115 fraccién | de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que los Municipios estan
investidos de personalidad juridica y manejan su patrimonio; en esa misma disposicion constitucional y en el articulo 30 fraccion | de la
Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro se contempla que, los Ayuntamientos, como 6rgano de gobierno de aquéllos, son
competentes para aprobar los bandos de policia y gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia
general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal, que regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y que aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

2. El articulo 146 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro otorga a los ayuntamientos atribuciones para organizar su
funcionamiento y estructura, para regular en forma sustantiva y adjetiva las materias de su competencia, a través de reglamentos,
decretos, acuerdos, circulares y demas documentos que contengan disposiciones administrativas de observancia general y obligatoria
en el municipio.

3. Atento a lo dispuesto en el articulo 3 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, los municipios estan investidos de
personalidad juridica y dotados de patrimonio propio. La representacion legal corresponde al Ayuntamiento, quien la ejercera a través
de los sindicos, de terceros o de la dependencia juridica especializada, que mediante acuerdo expreso del Ayuntamiento se determine.
La representacion también podra delegarse para asuntos de caracter legal o jurisdiccional. El reglamento o acuerdo mediante el cual se
haga la delegacion de representacion tendra naturaleza de documento publico y hara prueba plena en cualquier procedimiento de
caracter administrativo o jurisdiccional, sin necesidad de ser inscrito en el Registro Publico de la Propiedad y del Comercio.

4. Asimismo el articulo 33 fraccion VI de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, establece que el Sindico tendra la
facultad de representar legalmente al municipio ante toda clase de tribunales federales y estatales y delegar esta representacion por
acuerdo del Ayuntamiento en los casos en que el municipio tenga interés.

5. De igual forma, el Cédigo Civil para el Estado de Querétaro establece en sus articulos 2442, 2444, 2449, 2450 Cuarto Parrafo y
2451, que el mandato es un contrato por el que el mandatario se obliga a ejecutar por cuenta del mandante, los actos juridicos que éste
le encarga, pudiendo ser objeto del mismo todos los actos licitos para los que la ley no exige la intervencion personal del interesado.
Asimismo, el mandato puede ser general o especial, cuando se quisieren limitar las facultades de los apoderados, caso en el que se
consignara que las limitaciones o los poderes seran especiales.

6. Mediante oficio SIN/153/2016, signado por la Sindico Municipal, Licenciada Sonia Rojas Loreto, solicitd a la Secretaria del
Ayuntamiento, someter a consideracion del Honorable Ayuntamiento, autorizar la delegacion de facultades de representacion legal del
Municipio de Querétaro, en favor del Ingeniero Humberto Servin Valdivia, unica y exclusivamente para llevar a cabo Procedimientos
Administrativos que guarden relacién directa con el Rastro Municipal. Formandose para tal efecto en la Direcciéon de Asuntos de Cabildo
de dicha Secretaria el expediente CG/174/DPC/2016.

7. Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 14 y 34 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro, mediante oficio
SAY/4362/2016 de fecha 5 de julio de 2016, se remitié el expediente a la Comisidon de Gobernacién para su discusion y analisis
correspondiente.

8. En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 38 fraccidn | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, que establece la
competencia de dicha Comisiéon para conocer el presente asunto, la Comision de Gobernaciéon en concordancia con el Plan de
Desarrollo Municipal 2015-2018 establece en su Eje 5 “Gobierno Abierto”, como objetivo general, aumentar la confianza de la sociedad
en la gestion municipal a través del gobierno abierto, la participacion ciudadana y la gestion para resultados con sentido ético, partiendo
de la estrategia de implementar mecanismos para la simplificacién administrativa, la optimizacion de los recursos, la transparencia y la
rendicion de cuentas, asi como para el logro de resultados en beneficio de la poblacion del Municipio de Querétaro, éste 6rgano
colegiado asi como al maximo érgano del Gobierno Municipal, consideran viable la delegacion de las facultades de representacion del
Sindico Municipal en favor del Ingeniero Humberto Servin Valdivia, unica y exclusivamente para llevar a cabo Procedimientos
Administrativos que guarden relacion directa con el Rastro Municipal...”

Por lo anterior, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Querétaro aprobé en el punto 3, Apartado I, inciso 10) del Orden del Dia,
por unanimidad de votos de sus integrantes presentes, el siguiente:
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“.ACUERDO:

UNICO. Se autoriza la delegacién de las facultades de representacion del Sindico Municipal en favor del Ingeniero Humberto Servin
Valdivia, unica y exclusivamente para llevar a cabo Procedimientos Administrativos que guarden relacion directa con el Rastro
Municipal.

TRANSITORIOS:

PRIMERO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 30 penultimo parrafo, 180 y 181 de la Ley Organica Municipal del Estado
de Querétaro, y con base en la facultad conferida en el articulo 4 del Cédigo Municipal de Querétaro, el Presidente Municipal instruye,
por medio de la Secretaria del Ayuntamiento, la publicacion del presente Acuerdo por una sola ocasion en la Gaceta Municipal a costa
del Municipio de Querétaro, en la inteligencia que dicha publicacién en términos de lo dispuesto por el articulo 21 del Cédigo Fiscal del
Estado de Querétaro, se encuentra exenta de pago de los derechos que se generen con motivo de la misma.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor a partir del dia siguiente de su aprobacion.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que en términos de lo dispuesto por el articulo 20 fracciéon XVIII del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro, dé a conocer el presente Acuerdo a las Sindicos Municipales, al Titular de la
Oficina del Abogado General del Municipio de Querétaro, al Auditor Municipal de Fiscalizacion del Municipio de Querétaro y al Ingeniero
Humberto Servin Valdivia.”

SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, LA QUE VA EN 2 FOJAS
UTILES EL 13 DE JULIO DE 2016, EN SANTIAGO DE QUERETARO, QRO.

LIC. RAFAEL FERNANDEZ DE CEVALLOS Y CASTANEDA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.

LICENCIADO RAFAEL FERNANDEZ DE CEVALLOS Y CASTANEDA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
QUERETARO, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 47 FRACCION IV DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y 20 FRACCION IX DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL
AYUNTAMIENTO DE QUERETARO,

CERTIFICO:

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo celebrada el 12 de julio de 2016, el Ayuntamiento del Municipio de Querétaro aprobd el Acuerdo
por el que se designa a los Consejeros Ciudadanos propietarios y suplentes del “Consejo Consultivo Ciudadano Alameda Hidalgo”, en
los términos precisados en el Considerando 8 del presente Acuerdo, el cual textualmente sefiala:

“CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTiCULQ 115 FRACCIONES 11 Y Il DE LA CO[\ISTITUCI()N POLiT!CA DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 35 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE QUERETARO; 30 FRACCION | LA
LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO; 14 Y 34 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE
QUERETARO; Y

CONSIDERANDO:

1. El articulo 115 fracciones Il y Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 35 de la Constitucion particular del
Estado, establece que los Municipios estan investidos de personalidad juridica y manejan su patrimonio; en esa misma disposicion
constitucional y en el articulo 30 fraccién | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro se contempla que, los Ayuntamientos,
como o6rgano de gobierno de aquéllos, son competentes para aprobar los bandos de policia y gobierno, reglamentos, circulares y
disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracién publica
municipal, que regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y que aseguren la participacion
ciudadana y vecinal.

2. Que el Plan Municipal de Desarrollo 2015-2018 establece en su Eje 1 “Ciudad Humana” como objetivo general, ampliar el goce y
ejercicio de los derechos sociales de las personas y familias del municipio de Querétaro, especialmente en aquellas que se encuentran
en condicién de vulnerabilidad, promoviendo el desarrollo humano integral, mediante la estrategia general de asegurar el acceso a
bienes y servicios basicos, asi como el impulso de actividades para el desarrollo integral. Asimismo, el Eje 3 “Ciudad Compacta” del
referido Plan establece como objetivo general, mejorar la calidad de vida de la poblacién del Municipio de Querétaro mediante un
modelo de ciudad compacta con un enfoque sustentable, mediante la estrategia general de garantizar la planeacion urbana y el
ordenamiento territorial, el acceso y cobertura de servicios publicos de calidad, asi como la ampliacion de las alternativas de movilidad
para el ejercicio del derecho a la ciudad; Estableciendo en particular dentro del Programa de Servicios Publicos de Calidad e
Infraestructura Urbana Adecuada e Incluyente, dando impulso a la asociacion publico- privada para la gestion, manejo y conservacion
| de los espacios publicos de la ciudad.
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3. El desarrollo social urbano requiere, entre otras cosas, la existencia de ciudades seguras con espacios publicos suficientes y de
calidad para la expresion y la convivencia arménica de la poblacién, que fortalezcan la inclusion social, la organizacion y participaciéon
comunitaria para la prevencién de la inseguridad y la violencia; por esto, con la rehabilitacién, mejoramiento y conservacion de plazas,
jardines y parques, entre otros sitios de uso comunitario y, el desarrollo de actividades culturales, recreativas y artisticas, se dota a la
ciudad de lugares idoneos en donde se manifieste la vida comunitaria con sus tradiciones, valores e historia como elementos comunes
para compartir entre nifios, jévenes, mujeres, adultos y adultos mayores; asimismo, se favorece la accesibilidad a estos lugares de
todas las personas sin distincién alguna, lo cual coadyuva a crear lazos de identidad entre las nuevas generaciones y fortalece la
comunicacion, confianza y solidaridad como atributos de la cohesion social.

4. Una sociedad dindmica, diversa y plural como la que habita el Municipio de Querétaro, en la que el cambio social rebasa muchas
veces la velocidad del crecimiento estructural y los proyectos de desarrollo urbano, la apropiacion del espacio comprende una
vinculacién entre las personas y los lugares, que permite construir ciudadania; alli la importancia de poder encontrar mecanismos y
herramientas innovadoras que nos lleven al acercamiento con los ciudadanos, generando una vinculacion entre las personas y los
lugares, mas alla del simple sitio, se trata de un nexo de apego, identidad y de aproximacién, que nos permiten construir ciudadania.
Por lo que es menester generar interaccion gobierno y sociedad, por medio de la participacién ciudadana, para avanzar en la
recuperacion de la Alameda Hidalgo, lugar que merece rehabilitarlo para convertirse en una forma diferente de vivir un espacio publico.

5. En atencién a lo anterior, en Sesion Ordinaria de Cabildo celebrada el 14 de junio de 2016, el Ayuntamiento del Municipio de
Querétaro aprobd el Acuerdo que autoriza la creacion del “Consejo Consultivo Ciudadano Alameda Hidalgo”, estableciendo en el
Considerando 10 fraccion H y Resolutivos Primero y Segundo que habria de estar integrado, entre otros, por Cinco Consejeros
Ciudadanos, de los que se designaria a un presidente, elegidos por este Cuerpo Colegiado en base a la convocatoria que para tal
efecto emitiera la Secretaria Ejecutiva del Municipio de Querétaro, sefialando como fecha limite para la instalacion del citado consejo el
12 de julio del presente afio.

6. EI 21 de junio de 2016, y en cumplimiento a lo dispuesto en el Resolutivo Segundo del Acuerdo citado en el Considerando que
precede, el Licenciado Jorge Luis Alarcon Neve, Secretario Ejecutivo del Municipio de Querétaro, emitié la convocatoria publica
dirigida los interesados en participar en el proceso para seleccionar a cinco ciudadanos para que integren el “Consejo Consultivo
Ciudadano Alameda Hidalgo”; en ese sentido y mediante oficio nUmero SE/421/2016 de fecha 4 de julio de 2016, remiti6 al Licenciado
Rafael Fernandez de Cevallos y Castafieda, Secretario del Ayuntamiento, con la finalidad de ponerlo a consideracion del Honorable
Ayuntamiento, los expedientes de los ciudadanos aspirantes, interesados en formar parte de la citado Consejo Consultivo y que a
continuacién se enlistan:

Nombre

Gremio

Josefina Camacho Hurtado

Ciudadano

José Pablo Balzaretti Ramirez

Presidente Consejos Tematicos

M.en.Arq. Belén Alcocer Fernandez

Colegio de Arquitectos

Arq. Ricardo Alberto Brisefio Senosiain

Colegio de Arquitectos

Arq. Armando Mario Limon Garcia

Colegio de Arquitectos

Arqg. Zasha Mireya Lezama Lomeli

Presidenta del Colegio de Arquitectos

Ing. Alejandra Vega Reyes

Presidenta de la CMIC

Lic. Israel Chavez Pozas

Consejo Tematico de Ecologia

Ing. Federico Ibarra Pérez

Presidente Fundador de la Asociaciéon de
Empresarios del Centro Histérico

Lic. Jorge Gémez Mendoza Comerciante
Carlos Lépez Lépez Ciudadano
José Luis Martinez Luna Comerciante
Marcelino Soto Valencia Ciudadano
Carlos Alejandro Nufez Alvarez Ciudadano

Cutberto Lauro Jiménez Jiménez

Periodista, historiador y promotor cultural

Ing. Ana Cecilia Valerio Arreola

Ciudadana

Dr. M.I. Ing. Alejandro Valerio Payan

Profesor del Tecnoldgico de Monterrey

M.A. Arq. Maria Paulina Valerio Arreola

Restauradora y Maestra de la Universidad UNIVA

Esther Loarca Palacios

Ciudadana

David Rafael Estrada Correa

Periodista

Ing. Arturo Gonzalez de Cosio Barrén

Director de la Carrera de Agronomia, Tecnolégico
de Monterrey
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Arq. Maria Guadalupe Mendoza Alcocer

Miembro del Consejo Internacional de
Monumentos y Sitios (ICOMOS), organismo
consultor de la UNESCO

Lic. Leticia Trevifio Garcia Ciudadana
C. Leticia Galvan Rangel Ciudadana
Ing. Raul Estrada Orozco Ciudadano

José de Guadalupe Martinez Ruiz

Asociacion de Empresarios del Centro Histérico

Efrain Martinez Garcia

Ciudadano

Lic. Maria del Rocio Landa Medina

Asociacion de CASTA EQUINA

Pedro Alfredo Ruiz Velazco Marquez

Miembro de la Camara de Comercio del Estado
de Querétaro.

Alfredo Montes Bravo

Miembro activo de los Restauranteros de
Querétaro y de la Asociacion de la Barra de
Abogados.

Ana Maria Loza Gutiérrez

Ciudadano

Georgina Castro Reséndiz

Presidente de la Asociacion de Comerciantes

7. Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 14 y 34 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro, mediante oficio
SAY/4362/2016 de fecha 5 de julio de 2016, la Secretaria del Ayuntamiento, remitié a la Comision de Gobernacion, el expediente en cita
para su estudio y consideracion. Formandose para tal efecto en el Departamento de Proyectos de Cabildo de la Secretaria del
Ayuntamiento el expediente CG/172/DPC/2016.

8. En atencion a lo expuesto, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 38 fraccién | de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro y en el Considerando 10 inciso H. del Acuerdo por el que se aprueba la creacion del “Consejo Consultivo Ciudadano
Alameda Hidalgo”, aprobado en Sesion Ordinaria de Cabildo celebrada el 14 de junio de 2016; la Comision de Gobernacién se reunio
para analizar el presente asunto, y en ejercicio de las facultades que le asisten a la misma, asi como al maximo érgano del Gobierno
Municipal, de la minuciosa revision de todos los expedientes de los aspirantes listados en el considerando 6 del presente Acuerdo, al
perfil y experiencia en el tema que nos ocupa, se designa a los consejeros ciudadanos propietarios y suplentes, que integraran el
“Consejo Consultivo Ciudadano Alameda Hidalgo”, en los siguientes términos:

Consejeros Ciudadanos propietarios y suplentes integrantes
del “Consejo Consultivo Ciudadano Alameda Hidalgo”

Propietarios Suplentes
David Rafael Estrada Correa Armando Mario Limén Garcia
Cutberto Lauro Jiménez Jiménez Pedro Alfredo Ruiz Velazco Marquez
Zasha Mireya Lezama Lomeli Maria Paulina Valerio Arreola
Esther Loarca Palacios Maria Guadalupe Mendoza Alcocer
Alejandra Vega Reyes Leticia Trevifio Garcia

Asimismo y en cumplimiento a la normatividad citada, se designa a David Rafael Estrada Correa, Presidente del “Consejo Consultivo
Ciudadano Alameda Hidalgo”. ...”

Por lo anterior, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Querétaro aprobé en el punto 3, Apartado I, inciso 6) del Orden del Dia, por
mayoria de votos, el siguiente:

“.ACUERDDO:

PRIMERO. Se designa a los Consejeros Ciudadanos propietarios y suplentes del “Consejo Consultivo Ciudadano Alameda Hidalgo”, en
los términos precisados en el Considerando 8 del presente Acuerdo.

SEGUNDO. Se designa al Ciudadano David Rafael Estrada Correa, como Presidente del “Consejo Consultivo Ciudadano Alameda
Hidalgo”, en términos del considerando 8 del presente Acuerdo.

TERCERO. El “Consejo Consultivo Ciudadano Alameda Hidalgo”, elaborara los lineamientos y mecanismos para la toma de decisiones
del mismo, que sean determinados por sus integrantes reunidos en pleno durante la primera sesion que celebren; los cuales deberan de
constar por escrito y ser publicados por una sola ocasién en la Gaceta Municipal y en el Periédico Oficial del Estado de Querétaro “La
Sombra de Arteaga”, publicaciones que realizaran por conducto de la Secretaria Ejecutiva del Municipio de Querétaro.

CUARTO. EIl “Consejo Consultivo Ciudadano Alameda Hidalgo”, no se constituye como parte de la administracion publica centralizada,
desconcentrada ni paramunicipal, es Unicamente un érgano de participacion ciudadana para la generacion y captacion de propuestas y
\proyectos que beneficien la imagen y utilizaciéon de la Alameda en beneficio de los habitantes del Municipio de Querétaro.

J/
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QUINTO. Los miembros del Consejo no recibiran emolumento o prestacién alguna por la funciéon que en este acto se les encomienda,
por tratarse de un cargo honorifico.

SEXTO. Se instruye al Secretario del Ayuntamiento haga saber a los Consejeros Ciudadanos del “Consejo Consultivo Ciudadano
Alameda Hidalgo”, el contenido del Acuerdo que autoriza la creacion del “Consejo Consultivo Ciudadano Alameda Hidalgo” aprobado en
Sesion Ordinaria de Cabildo celebrada el 14 de junio de 2016, a efecto de que tengan conocimiento de las obligaciones que de él
derivan.

TRANSITORIOS:

PRIMERO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 30 penultimo parrafo, 180 y 181 de la Ley Organica Municipal del Estado
de Querétaro, y con base en la facultad conferida en el articulo 4 del Codigo Municipal de Querétaro, el Presidente Municipal instruye,
por medio de la Secretaria del Ayuntamiento, la publicacién del presente Acuerdo por una sola ocasién en la Gaceta Municipal a costa
del Municipio de Querétaro, en la inteligencia que dicha publicacién en términos de lo dispuesto por el articulo 21 del Codigo Fiscal del
Estado de Querétaro, se encuentra exenta del pago de los derechos que se generen con motivo de la misma.

SEGUNDO. La presente autorizacion entrara en vigor al dia de su aprobacion.

TERCERO. Los consejeros ciudadanos, duraran en su encargo por Unica ocasion 4 afios, es decir, durante el periodo comprendido del
12 de julio de 2016 al 11 de julio de 2020.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que en términos de lo dispuesto en el articulo 20 fraccion XVIII del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro, dé a conocer el presente Acuerdo a los titulares de la Secretaria General de
Gobierno Municipal, de la Secretaria Ejecutiva, de la Secretaria de Finanzas, de la Secretaria de Servicios Publicos Municipales, de la
Secretaria de Obras Publicas Municipales, de la Secretaria de Desarrollo Humano y Social, a la Auditoria Municipal de Fiscalizacién, al
Delegado Municipal de la Delegacion Centro Histérico, al Director del Instituto de Cultura del Municipio de Querétaro, al Secretario de
Turismo del Estado de Querétaro, al Director del Instituto Queretano para la Cultura y las Artes, Delegado Federal del Centro INAH del
Instituto Nacional de Antropologia e Historia en el Estado de Querétaro y al Delegado Federal de la Secretaria de Medio Ambiente y
Recursos Naturales en el Estado de Querétaro y a los Consejeros Ciudadanos del “Consejo Consultivo Ciudadano Alameda Hidalgo”.

SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, LA QUE VA EN 3 FOJAS
UTILES EL 13 DE JULIO DE 2016, EN SANTIAGO DE QUERETARO, QRO.

LIC. RAFAEL FERNANDEZ DE CEVALLOS Y CASTANEDA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.

LICENCIADO RAFAEL FERNANDEZ DE CEVALLOS Y CASTANEDA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
QUERETARO, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 47 FRACCION IV DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y 20 FRACCION IX DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL
AYUNTAMIENTO DE QUERETARO,

CERTIFICO:

Que en Sesién Ordinaria de Cabildo celebrada el 12 de julio de 2016, el Ayuntamiento del Municipio de Querétaro aprobd el Acuerdo
que autoriza realizar el tramite de Pension por Vejez en favor del C. Juan Rosas Salazar, en los términos precisados en el Dictamen
referido en el Considerando 9 del presente Acuerdo, el cual textualmente sefala:

“CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 5, 115 FRACCION VIl PARRAFO SEGUNDO Y 123 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 35 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
QUERETARO, 1, 2, 3, 34, 36, 126, 127, 128, 130, 132 BIS, 139, 140, 142, 143, 147 FRACCION |, 148, 149, 150 Y 151 DE LA LEY DE
LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE QUERETARO; 30 FRACCION XXXIV Y PENULTIMO PARRAFO, 38 FRACCION II, 180 Y
181 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO; 14 y 34 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL
AYUNTAMIENTO DE QUERETARO; ASi COMO POR LO ESTABLECIDO EN LAS CLAUSULAS 28 SEGUNDO PARRAFO Y 30
DEL CONVENIO GENERAL TRABAJO CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE QUERETARO Y EL SINDICATO DE
TRABAJADORES AL SERVICIO DEL MUNICIPIO DE QUERETARO; Y

CONSIDERANDO
1. El articulo 5° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos protege la libertad de las personas de dedicarse a la

profesidn, industria, comercio o trabajo que les acomode, siendo licitos; por consecuencia la remuneracién econémica correspondiente,
para vivir dignamente en el presente y el futuro. De la misma forma el articulo 115 fraccion VIII de nuestra Carta Magna establece que
L J
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(Ias relaciones de trabajo entre los municipios y sus trabajadores se regiran por las leyes que expidan las legislaturas de los estados y el\
articulo 123 del mismo ordenamiento legal garantiza el derecho de toda persona al trabajo digno y socialmente util.

2. El articulo 35 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro, establece que el municipio libre constituye la base de la divisién
territorial y de la organizacion politica y administrativa del Estado de Querétaro.

3. En ese mismo orden de ideas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, en el articulo 2°, contempla que: “Trabajador es
toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que fuere expedido, por
el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en las néminas o listas de raya de los trabajadores al
servicio del Estado.” De la misma manera el articulo 3°, establece: “La relacion juridico-laboral, para los fines de esta Ley, se tiene
establecida por el sélo hecho de la prestacion subordinada y remunerada del servicio material, intelectual o de ambos géneros a que se
refiere la presente Ley”.

4. Con fundamento en los articulos 126 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como lo sefialado en la
Clausula 30 del Convenio General de Trabajo celebrado entre el Municipio de Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al Servicio del
Municipio de Querétaro, tienen derecho a la Pension por Vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen
18 afos de servicio.

5. De igual manera, el articulo 128 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que la prejubilacién o prepensién
se entendera como la separacion de las labores del trabajador que cumple con los requisitos para jubilarse o pensionarse, en el que se
pagara el cien por ciento del sueldo y quinquenio mensuales en el caso de jubilacion o en su caso el porcentaje que corresponda
tratdndose de pension.

6. El 3 de mayo de 2016, el Lic. Héctor Ernesto Bravo Martinez, Director de Recursos Humanos del Poder Ejecutivo del Estado, emitid
constancia de que el C. Juan Rosas Salazar presté sus servicios para el Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro a partir del 1 de
mayo de 1977 al 30 de septiembre de 1999; desempefiando como ultimo cargo el de Jefe de Departamento Técnico Juridico adscrito a
la Direccion de Ingresos de la Secretaria de Planeacién y Finanzas, segun constancias que obran en los archivos de esa dependencia.

7. Asimismo, el 4 de mayo de 2016, el Licenciado José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos de la Secretaria de
Administracién, emitié constancia de que el C. Juan Rosas Salazar, prest6 sus servicios en este Municipio de Querétaro, con el puesto
de Analista de Control Vehicular en el Departamento de Administracion y Estadistica Vehicular de la Secretaria de Administracion,
desde el 24 de febrero de 2014 al 25 de abril de 2016, seguin documentaciéon que se encuentra en los archivos de esa Direccion.

8. Mediante escrito de fecha 19 de abril de 2016, el trabajador Juan Rosas Salazar, solicité al licenciado Marcos Aguilar Vega,
Presidente Municipal de Querétaro, gire instrucciones a quien corresponda para iniciar con el tramite correspondiente al otorgamiento
de la pension por vejez, a su favor.

9. El 20 de Junio de 2016, el titular de la Secretaria de Administracién del Municipio de Querétaro, Rubén Raymundo Gémez Ramirez,
emiti6 Dictamen favorable para Pension por Vejez respecto a la solicitud del C. Juan Rosas Salazar; lo anterior en cumplimiento a lo
dispuesto por el articulo 132 BIS fraccion Il de la Ley de Trabajadores del Estado de Querétaro, que establece que una vez integrado el
expediente relativo a la solicitud de jubilacion o pensién por vejez, el titular de la Oficialia Mayor o su equivalente del ente publico que
corresponda, bajo su absoluta responsabilidad, una vez comprobado que cumple con todos los requisitos de Ley para acceder a su
pension o jubilacién, emitira dictamen favorable el cual formara parte del expediente que se remitira a la Legislatura para que ésta emita
el Decreto correspondiente.

10. Por oficio numero DRH/876/2016, de fecha 20 de junio de 2016, el Licenciado José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion del Municipio de Querétaro, solicité al Licenciado Rafael Fernandez de Cevallos y
Castafieda, Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, someta a consideracion del Honorable Ayuntamiento la solicitud
de Pensién por Vejez, del C. Juan Rosas Salazar, haciendo constar que el ex trabajador cuenta con 62 afios de edad, y labor6 en el
Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro del 1 de mayo de 1977 al 30 de septiembre de 1999; y en este Municipio de Querétaro durante
el periodo comprendido del 24 de febrero de 2014 al 25 de abril de 2016, percibiendo como ultimo sueldo mensual bruto el de
$17,048.70 (DIECISIETE MIL CUARENTA Y OCHO PESOS 70/100 MONEDA NACIONAL) y que la antigiiedad laboral acumulada en
ambos periodos del citado trabajador a la fecha de su solicitud es de 24 afios, 7 meses, por lo que de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 140 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, toda fraccion de mas de seis meses de servicio, se considera
como afio completo para los efectos del otorgamiento de la pensién, la antigiiedad del citado ex trabajador es de 25 afios, anexando a
dicho oficio: solicitud signada por el C. Juan Rosas Salazar; constancia de antigiedad expedida por el Director de Recursos Humanos
del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro; constancia de antigliedad expedida por el Director de Recursos Humanos de la Secretaria
de Administracion; copia certificada del acta de nacimiento del ex trabajador; dos recibos de némina expedidos por el Municipio de
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Querétaro; dos fotografias tamafio credencial, copia certificada de la identificacion oficial; y original del Dictamen favorable para Pension
por Vejez de fecha 20 de junio de 2016, emitido por el titular de la Secretaria de Administracién del Municipio de Querétaro; expediente
que fue radicado en el Departamento de Proyectos de Cabildo de la Secretaria del Ayuntamiento, bajo el nimero de expediente
CHPCP/171/DPC/2016.

11. De conformidad con lo dispuesto en la Clausula 30 del Convenio General de Trabajo celebrado entre el Municipio de Querétaro y el
Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Querétaro, asi como lo que establece el articulo 127 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, quien cumpla con los requisitos para obtener su pension, podra solicitarla al Titular de Recursos
Humanos u Organo Administrativo correspondiente.

12. Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 14 y 34 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro, la Secretaria del
Ayuntamiento, remitio el expediente referido mediante oficio SAY/4363/2016, de fecha 5 de julio del 2016, a la Comisién de Hacienda,
Patrimonio y Cuenta Publica para su estudio y consideracion.

13. Conforme a lo dispuesto por los articulos 126, 128, 132 bis y relativos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y
habiéndose cubierto los requisitos establecidos en el articulo 147 fraccion |, del mismo ordenamiento juridico, asi como en la Clausula
28 y 30 del Convenio General de Trabajo celebrado entre el Municipio de Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al Servicio del
Municipio de Querétaro, es procedente iniciar el tramite de Pension por Vejez en favor del C. Juan Rosas Salazar ante la Legislatura
del Estado de Querétaro.

14. En base a lo anterior y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 38 fraccion Il de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro, que establece la competencia de dicha Comisién para conocer el presente asunto, la Comisién de Hacienda Patrimonio y
Cuenta Publica, se reunioé para el analisis y estudio del mismo, emitiendo el dictamen correspondiente...”

Por lo anterior, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Querétaro aprobd en el punto 3, Apartado |, inciso 5) del Orden del Dia, por
unanimidad de votos de sus integrantes presentes, el siguiente:

“*.ACUERDO

PRIMERO. El Honorable Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, autoriza realizar el tramite de Pensién por Vejez en favor del C.
Juan Rosas Salazar, en los términos precisados en el Dictamen referido en el Considerando 9 del presente Acuerdo

SEGUNDO. En términos de lo establecido en los articulos 47 fraccion VII de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, 20
fracciones VIIl y XI del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro, se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que
remita certificacion del presente acuerdo, asi como el original del expediente del C. Juan Rosas Salazar, a la Direccion de Recursos
Humanos, para que continle con los tramites correspondientes respecto a la solicitud de pension por vejez y en términos del articulo
148 tercer parrafo de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, remita el expediente a la Legislatura del Estado de
Querétaro, para los efectos sefialados en el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro vigente.

TRANSITORIOS

PRIMERO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 30 penultimo parrafo, 180 y 181 de la Ley Organica Municipal del Estado
de Querétaro y con base en la facultad conferida en el articulo 4 del Cédigo Municipal de Querétaro, el Presidente Municipal instruye,
por medio de la Secretaria del Ayuntamiento, la publicacion del presente Acuerdo por una sola ocasion en la Gaceta Municipal a costa
del Municipio de Querétaro, en la inteligencia que dicha publicacion en términos de lo dispuesto por el articulo 21 del Cddigo Fiscal del
Estado de Querétaro, se encuentra exenta de pago de los derechos que se generen con motivo de la misma.

SEGUNDO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir de la fecha de su aprobacion.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que en términos de lo dispuesto en el articulo 20 fraccion XVIII, del
Reglamento interior del Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, dé a conocer el presente Acuerdo a los titulares de la Secretaria de
Finanzas, Secretaria de Administracion, Direccién de Recursos Humanos y notifique personalmente al C. Juan Rosas Salazar.”

SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, LA QUE VA EN 2 FOJAS
UTILES EL 13 DE JULIO DE 2016, EN SANTIAGO DE QUERETARO, QRO.

LIC. RAFAEL FERNANDEZ DE CEVALLOS Y CASTANEDA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.

N\
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LICENCIADO RAFAEL FERNANDEZ DE CEVALLOS Y CASTANEDA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
QUERETARO, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 47 FRACCION IV DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y 20 FRACCION IX DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL
AYUNTAMIENTO DE QUERETARO,

CERTIFICO:

Que en Sesién Ordinaria de Cabildo celebrada el 12 de julio de 2016, el Ayuntamiento del Municipio de Querétaro aprobo el Acuerdo
que autoriza realizar el tramite de Pensiéon por Vejez en favor de la trabajadora Maria Carmen Trenado Ramirez, en los términos
precisados en el Dictamen referido en el Considerando 9 del presente Acuerdo, el cual textualmente sefiala:

“CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 5, 115 FRACCION VIl PARRAFO SEGUNDO Y 123 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 35 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE
QUERETARO, 1, 2, 3, 34, 36, 126, 127, 128, 130, 132 BIS, 139, 140, 142, 143, 147 FRACCION 1, 148, 149, 150 Y 151 DE LA LEY DE
LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE QUERETARO; 30 FRACCION XXXIV Y PENULTIMO PARRAFO, 38 FRACCION I, 180 Y
181 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO; 14 y 34 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL
AYUNTAMIENTO DE QUERETARO; ASi COMO POR LO ESTABLECIDO EN LA CLAUSULA 30 DEL CONVENIO GENERAL
TRABAJO CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE QUERETARO Y EL SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
MUNICIPIO DE QUERETARO; Y

CONSIDERANDO:

1. El articulo 5° de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos protege la libertad de las personas de dedicarse a la
profesidn, industria, comercio o trabajo que les acomode, siendo licitos; por consecuencia la remuneracién econdémica correspondiente,
para vivir dignamente en el presente y el futuro. De la misma forma el articulo 115 fraccién VIII de nuestra Carta Magna establece que
las relaciones de trabajo entre los municipios y sus trabajadores se regiran por las leyes que expidan las legislaturas de los estados y el
articulo 123 del mismo ordenamiento legal garantiza el derecho de toda persona al trabajo digno y socialmente util.

2. El articulo 35 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro, establece que el municipio libre constituye la base de la divisién
territorial y de la organizacion politica y administrativa del Estado de Querétaro.

3. En ese mismo orden de ideas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, en el articulo 2°, contempla que: “Trabajador es
toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del nombramiento que fuere expedido, por
el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar en las ndminas o listas de raya de los trabajadores al
servicio del Estado.” De la misma manera el articulo 3°, establece: “La relacion juridico-laboral, para los fines de esta Ley, se tiene
establecida por el s6lo hecho de la prestacién subordinada y remunerada del servicio material, intelectual o de ambos géneros a que se
refiere la presente Ley”.

4. Con fundamento en los articulos 126 y 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, asi como lo sefalado en la
Clausula 30 del Convenio General de Trabajo celebrado entre el Municipio de Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al Servicio del
Municipio de Querétaro, tienen derecho a la Pension por Vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, tuviesen
18 afos de servicio.

5. De igual manera, el articulo 128 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que la prejubilacién o prepensién
se entendera como la separacion de las labores de la trabajadora que cumple con los requisitos para jubilarse o pensionarse, en el que
se pagara el cien por ciento del sueldo y quinquenio mensuales en el caso de jubilacion o en su caso el porcentaje que corresponda
tratdndose de pension.

6. El 26 de febrero de 2016, el licenciado José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos Humanos de la Secretaria de
Administracion, emitié constancia de que la trabajadora Maria Carmen Trenado Ramirez, con nimero de empleada 8047, presta sus
servicios en este Municipio de Querétaro, con el puesto de Intendente Via Publica, en el Departamento de Aseo Publico de la Secretaria
de Servicios Publicos Municipales, ha prestado sus servicios en este Municipio de Querétaro desde el 15 de Enero de 1997 a esa fecha,
percibiendo un sueldo mensual bruto de $4,317.00 (CUATRO MIL TRESCIENTOS DIECISIETE PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL),
segun documentacion que se encuentra en los archivos de esa Direccion.

7. Mediante escrito de fecha 2 de marzo de 2016, la trabajadora Maria Carmen Trenado Ramirez, solicit6 al Licenciado Marcos Aguilar
Vega, Presidente Municipal de Querétaro, gire instrucciones a quien corresponda para iniciar con el tramite correspondiente al
\otorgamiento de la pension por vejez, a su favor.
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8. Asimismo mediante escrito de fecha 3 de Marzo de 2016, los ciudadanos Celestino Bermudez Jiménez y Ma. Pueblito Ruiz Alvarez,
Secretario General y Secretaria del Exterior del Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Querétaro, respectivamente,
solicitaron al Director de Recursos Humanos, se realicen los tramites necesarios de Pension por Vejez en favor de la trabajadora Maria
Carmen Trenado Ramirez.

9. El 12 de mayo de 2016, el titular de la Secretaria de Administracion del Municipio de Querétaro, Rubén Raymundo Gémez Ramirez,
emitié Dictamen favorable para Pensidn por Vejez respecto a la solicitud de la trabajadora Maria Carmen Trenado Ramirez; lo anterior
en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 132 BIS fraccion Il de la Ley de Trabajadores del Estado de Querétaro, que establece
que una vez integrado el expediente del trabajador relativo a la solicitud de jubilaciéon o pension por vejez, el titular de la Oficialia Mayor
0 su equivalente del ente publico que corresponda, bajo su absoluta responsabilidad, una vez comprobado que el trabajador cumple con
todos los requisitos de Ley para acceder a su pension o jubilacién, emitira dictamen favorable el cual formara parte del expediente que
se remitira a la Legislatura para que emita el Decreto correspondiente.

10. Por oficio niumero DRH/688/2016, de fecha 12 de mayo de 2016, el licenciado José Antonio Arreguin Baltazar, Director de Recursos
Humanos de la Secretaria de Administracion del Municipio de Querétaro, solicité al Licenciado Rafael Fernandez de Cevallos y
Castafieda, Secretario del Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, someta a consideracion del Honorable Ayuntamiento la solicitud
de Pensidn por Vejez, de la trabajadora Maria Carmen Trenado Ramirez, haciendo constar que esta adscrita a la Direccion de Aseo y
Alumbrado Publico, cuenta con 63 afios de edad, ha laborado en este Municipio de Querétaro durante el periodo comprendido del 15 de
enero de 1997 a la fecha, percibiendo actualmente un sueldo mensual bruto de $4,317.00 (CUATRO MIL TRESCIENTOS DIECISIETE
PESOS 00/100 MONEDA NACIONAL) y que la antigliedad laboral del citado trabajador a la fecha de su solicitud es de 19 afios, 1 mes,
17 dias, anexando a dicho oficio: solicitud signada por la trabajadora; constancia de antigliedad e ingresos expedida por el Director de
Recursos Humanos de la Secretaria de Administracion; escrito de fecha 3 de marzo de 2016, suscrito por los ciudadanos Celestino
Bermudez Jiménez y Ma. Pueblito Ruiz Alvarez, Secretario General y Secretaria del Exterior del Sindicato de Trabajadores al Servicio
del Municipio de Querétaro, respectivamente; copia certificada del acta de nacimiento del citado empleada; dos recibos de némina
expedidos por el Municipio de Querétaro; dos fotografias tamafio credencial, copia certificada de la identificacion oficial; y original del
Dictamen favorable para Pension por Vejez de fecha 12 de mayo de 2016, emitido por el titular de la Secretaria de Administracion del
Municipio de Querétaro; expediente que fue radicado en el Departamento de Proyectos de Cabildo de la Secretaria del Ayuntamiento,
bajo el numero de expediente CHPCP/170/DPC/2016.

11. De conformidad con lo dispuesto en la Clausula 30 del Convenio General de Trabajo celebrado entre el Municipio de Querétaro y el
Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio de Querétaro, asi como lo que establece el articulo 127 de la Ley de los
Trabajadores del Estado de Querétaro, todo trabajador que cumpla con los requisitos para obtener su pension, podra solicitarla al Titular
de Recursos Humanos u Organo Administrativo correspondiente.

12. Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 14 y 34 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro, la Secretaria del
Ayuntamiento, remitié el expediente referido mediante oficio SAY/4363/2016, de fecha 5 de julio del 2016, a la Comision de Hacienda,
Patrimonio y Cuenta Publica para su estudio y consideracion.

13. Conforme a lo dispuesto por los articulos 126, 128, 132 bis y relativos de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro y
habiéndose cubierto los requisitos establecidos en el articulo 147 fraccion |, del mismo ordenamiento juridico, asi como en la Clausula
30 del Convenio General de Trabajo celebrado entre el Municipio de Querétaro y el Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio
de Querétaro, es procedente se dé inicio al tramite de Pension por Vejez en favor de la trabajadora Maria Carmen Trenado Ramirez
ante la Legislatura del Estado de Querétaro.

14. En base a lo anterior y en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 38 fraccion Il de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro, que establece la competencia de dicha Comision para conocer el presente asunto, la Comision de Hacienda Patrimonio y
Cuenta Publica, se reunio para el analisis y estudio del mismo, emitiendo el dictamen correspondiente...”

Por lo anterior, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Querétaro aprobd en el punto 3, Apartado I, inciso 4) del Orden del Dia, por
unanimidad de votos de sus integrantes presentes, el siguiente:

“.ACUERDO:

PRIMERO. El Honorable Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, autoriza realizar el tramite de Pension por Vejez en favor de la
trabajadora Maria Carmen Trenado Ramirez, en los términos precisados en el Dictamen referido en el Considerando 9 del presente
Acuerdo.

SEGUNDO. En términos de lo establecido en los articulos 47 fraccién VIl de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, 20
fracciones VIII y XI del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro, se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que
remita certificacion del presente acuerdo, asi como el original del expediente de Maria Carmen Trenado Ramirez, a la Direccién de
Recursos Humanos, para que continde con los tramites correspondientes respecto a la solicitud de pension por vejez y en términos del
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(artl'culo 148 tercer parrafo de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, remita el expediente a la Legislatura del Estado de\
Querétaro, para los efectos sefialados en el articulo 130 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro vigente.

TRANSITORIOS:

PRIMERO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 30 penultimo parrafo, 180 y 181 de la Ley Organica Municipal del Estado
de Querétaro y con base en la facultad conferida en el articulo 4 del Cédigo Municipal de Querétaro, el Presidente Municipal instruye,
por medio de la Secretaria del Ayuntamiento, la publicacién del presente Acuerdo por una sola ocasion en la Gaceta Municipal a costa
del Municipio de Querétaro, en la inteligencia que dicha publicacién en términos de lo dispuesto por el articulo 21 del Cdédigo Fiscal del
Estado de Querétaro, se encuentra exenta de pago de los derechos que se generen con motivo de la misma.

SEGUNDO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir de la fecha de su aprobacion.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que en términos de lo dispuesto en el articulo 20 fraccién XVIII, del
Reglamento interior del Ayuntamiento del Municipio de Querétaro, dé a conocer el presente Acuerdo a los titulares de la Secretaria de
Finanzas, Secretaria de Servicios Publicos Municipales, Direccion de Recursos Humanos y notifique personalmente a la trabajador
Maria Carmen Trenado Ramirez.”

SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, LA QUE VA EN 2 FOJAS
UTILES EL 13 DE JULIO DE 2016, EN SANTIAGO DE QUERETARO, QRO.

LIC. RAFAEL FERNANDEZ DE CEVALLOS Y CASTANEDA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.

LICENCIADO RAFAEL FERNANDEZ DE CEVALLOS Y CASTANEDA, SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
QUERETARO, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME CONFIEREN LOS ARTICULOS 47 FRACCION IV DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y 20 FRACCION IX DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL
AYUNTAMIENTO DE QUERETARO,

CERTIFICO:

Que en Sesion Ordinaria de Cabildo celebrada el 12 de julio de 2016, el Ayuntamiento del Municipio de Querétaro aprob6 el Acuerdo
por el que se autoriza la reestructura de la Oficina de Turismo y Asuntos Internacionales, en los términos del Considerando 9 del
presente Acuerdo, el cual textualmente sefiala:

“CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 6 Y 115 DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS; 4 Y 7 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
QUERETARO; 30 FRACCIONES I, 31 FRACCIONES IV, 38 FRACCION |, 146, 147, 148, 149 Y 150 FRACCIONES 1 Y II, DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO; 14 Y 34 DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO DE
QUERETARO; Y:

CONSIDERANDO

1. El articulo 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que los Municipios estan
investidos de personalidad juridica y manejan su patrimonio; en esa misma disposicion constitucional y en el articulo 30 fraccion | de la
Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro se contempla que, los Ayuntamientos, como 6érgano de gobierno de aquéllos, son
competentes para aprobar los bandos de policia y gobierno, reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia
general dentro de sus respectivas jurisdicciones, que organicen la administracion publica municipal, que regulen las materias,
procedimientos, funciones y servicios publicos de su competencia y que aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

2. Que el derecho de acceso a la informacién publica es un derecho fundamental que es tutelado por el articulo 6 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 4 y 7 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Querétaro,
el cual sefala que toda informacion en posesion de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo federal, estatal y municipal, es
publica. Asimismo, instituye el principio de maxima publicidad al cual debe cefiirse todo el quehacer gubernamental.

3. En Sesion Ordinaria de Cabildo celebrada el 25 de Septiembre de 2015, el Ayuntamiento de Querétaro autorizé el Acuerdo por el
que se aprueba la modificacion de la Estructura Organica de la Administracién Publica Municipal; en la resolucion administrativa de
mérito, fueron creadas la Direccion General de Programa Ciudadano dependiente de la Secretaria de Gestion Delegacional y la
Direccion de Turismo adscrita a la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Planeaciéon Urbana y Ecologia.
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4. Asimismo, en Sesion Ordinaria de Cabildo celebrada el 3 de mayo de 2016, el Ayuntamiento del Municipio de Querétaro aprobo el
Acuerdo por el que se autoriza la modificacién a la Estructura Organica Municipal, en el que se determiné que la Direccién de Turismo,
el Departamento Promocion y Fomento Turistico y el Departamento de Planeacién de Proyectos Estratégicos, que estaban adscritos a
la Secretaria de Desarrollo Econémico, Planeaciéon Urbana y Ecologia, se desincorporaran de ella y se integraran a la estructura de la
Oficina de Enlace Legislativo y Asuntos Institucionales, que modific6 su nomenclatura por la de Oficina de Turismo y Asuntos
Internacionales.

5. El articulo 146 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro otorga a los ayuntamientos atribuciones para organizar su
funcionamiento y estructura, para regular en forma sustantiva y adjetiva las materias de su competencia, a través de reglamentos,
decretos, acuerdos, circulares y demas documentos que contengan disposiciones administrativas de observancia general y obligatoria
en el municipio.

6. El articulo 148 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, establece que en la medida que se modifiquen las
condiciones socioecondémicas de los Municipios, en virtud de su crecimiento demografico, surgimiento y desarrollo de actividades
productivas, modificacién de las condiciones politicas y multiples aspectos de la vida comunitaria, los ayuntamientos deberan adecuar
su reglamentaciéon municipal, con el fin de preservar su autoridad institucional y propiciar el desarrollo arménico de la sociedad.

7. El 28 de junio de 2016 se recibié en la Secretaria del Ayuntamiento el oficio SA/0539/2016 suscrito por el C. Rubén Raymundo
Gomez Ramirez, Secretario de Administracion, mediante el cual remiti6 el Dictamen Técnico Administrativo correspondiente a la
reestructura de la Oficina de Turismo y Asuntos Internacionales de fecha 15 de junio del presente afio, a fin de que sea sometido a
consideracion del Honorable Ayuntamiento; formandose para tal efecto en el Departamento de Proyectos de Cabildo de la Secretaria
del Ayuntamiento, el expediente CG/173/DPC/2015.

8. El Dictamen citado en el considerando que precede establece que funcional principal de la Oficina de Turismo y Asuntos
Internacionales es la de apoyar y fomentar proyectos que conllevan a la promocién de los atractivos turisticos y al fortalecimiento de las
relaciones internacionales del Municipio, y que para dar cumplimiento a sus metas, necesita contar con una estructura organica solida
que le permita determinar funciones y delimitar atribuciones en concordancia con el logro de objetivos que corresponden al tema de
turismo, diferenciandolo de los asuntos internacionales; por lo tanto para la Coordinacion de Turismo se requiere detallar las actividades
relacionadas con los proyectos a desarrollar, los eventos, convenciones vy visitantes que se generen, asi como las estrategias de
mercadotecnia que se requieran sin limitar solo a la planeacion y promocién de los temas turisticos como se refleja en la estructura
actual.

9. De igual forma, el Dictamen Técnico Administrativo emitido por la Secretaria de Administracion correspondiente a la reestructura de
la Oficina de Turismo y Asuntos Internacionales, concluye que la reestructura que nos ocupa, consiste en la supresion del
Departamento de Planeacion de Proyectos Estratégicos y del Departamento de Promocion y Fomento Turistico, ambos adscritos a la
Direccion de Turismo; el cambio de nomenclatura de esta ultima, para denominarse en lo sucesivo Direccion de Turismo y Asuntos
Internacionales; asi como la creaciéon de una Coordinacién de Turismo que estara adscrita a la citada Direccion. Quedando la nueva
estructura en los siguientes términos:

440000

OFICINA DE TURISMO Y
ASUNTOS
INTERNACIONALES

440300

DIRECCION DE
TURISMO Y ASUNTOS
INTERNACIONALES

440100

COORDINACION DE

ASUNTOS
INTERNACIONALES

COORDINACION DE

TURISMO
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10. Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 14 y 34 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro, la Secretaria del
Ayuntamiento remiti6 mediante oficio SAY/4362/2016, de fecha 5 de julio de 2016, el expediente referido a la Comisiéon de Gobernacion,
para su estudio y consideracion.

11. En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 38 fraccién | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro, que establece la
competencia de dicha Comisién para conocer el presente asunto, la Comision de Gobernacién en concordancia con el Plan de
Desarrollo Municipal 2015-2018 establece en su Eje 5 “Gobierno Abierto”, como objetivo general, aumentar la confianza de la sociedad
en la gestion municipal a través del gobierno abierto, la participacion ciudadana y la gestion para resultados con sentido ético, partiendo
de la estrategia de implementar mecanismos para la simplificacion administrativa, la optimizaciéon de los recursos, la transparencia y la
rendicion de cuentas, asi como para el logro de resultados en beneficio de la poblaciéon del Municipio de Querétaro, éste 6rgano
colegiado considera viable la reestructura de la Oficina de Turismo y Asuntos Internacionales, en los términos precisados en el
Considerando 9 del presente Acuerdo...”

Por lo anterior, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Querétaro aprobé en el punto 3, Apartado I, inciso 9) del Orden del Dia, por
unanimidad de votos de sus integrantes presentes, el siguiente:

“.ACUERDO

PRIMERO. Se autoriza la reestructura de la Oficina de Turismo y Asuntos Internacionales, en los términos del Considerando 9 del
presente Acuerdo.

SEGUNDO. Se instruye a la Secretaria de Administracién para que en coordinaciéon con la Secretaria de Finanzas y cada una de las
Dependencias involucradas en la presente reestructuracion Municipal, elabore los Manuales de Procedimientos y de Organizacion
correspondientes y realice los trabajos necesarios para la correcta integracion de su estructura organizacional.

TERCERO. Se faculta a la Secretaria del Ayuntamiento a calendarizar e iniciar los trabajos de reforma, modificacién y adecuacién a los
reglamentos vigentes, asi como realizar aquellos ordenamientos que se consideren necesarios para el eficaz funcionamiento y
operaciéon de las Dependencias involucradas, a efecto de presentarlos para su revision a la Comisidon que corresponda del
Ayuntamiento y posterior aprobacion del Cabildo.

TRANSITORIOS

PRIMERO. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 30 penultimo parrafo, 180 y 181 de la Ley Organica Municipal del Estado
de Querétaro, y con base en la facultad conferida en el articulo 4 del Cédigo Municipal de Querétaro, el Presidente Municipal instruye,
por medio de la Secretaria del Ayuntamiento, la publicacién del presente Acuerdo por una sola ocasién en la Gaceta Municipal y en el
Periodico Oficial del Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga” a costa del Municipio de Querétaro, en la inteligencia que dicha
publicacion en términos de lo dispuesto por el articulo 21 del Cédigo Fiscal del Estado de Querétaro, se encuentra exenta de pago de
los derechos que se generen con motivo de la misma.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor a partir del dia siguiente de su aprobacion.

TERCERO. La presente reestructura no implica creaciéon de nuevas plazas, incrementos salariales o modificaciones presupuestales.
CUARTO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que en términos de lo dispuesto por el articulo 20 fraccion XVIII del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro, dé a conocer el presente Acuerdo a los titulares de la Secretaria General de

Gobierno Municipal, de la Secretaria Ejecutiva, de la Secretaria de Finanzas, de la Secretaria de Administracién y de la Oficina de
Turismo y Asuntos Internacionales.”

SE EXTIENDE LA PRESENTE CERTIFICACION PARA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR, LA QUE VA EN 2 FOJAS
UTILES EL 13 DE JULIO DE 2016, EN SANTIAGO DE QUERETARO, QRO.

LIC. RAFAEL FERNANDEZ DE CEVALLOS Y CASTANEDA.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO.
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“Esta (obra, programa o accion) es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido
por partido politico alguno y sus recursos provienen de los ingresos que aportan todos
los contribuyentes. Esta prohibido el uso de ésta (obra, programa o accion) con fines
politicos, electorales, de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso
indebido de los recursos de ésta (obra, programa o accion) debera ser denunciado y
sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”.




