QUERETARO

Sesion Ordinaria del Ayuntamiento
Julio 22 de 2025

EN LA CIUDAD DE SANTIAGO DE QUERETARO, QUERETARO, siendo las
17:00 diecisiete horas del dia 22 veintiddés de julio de 2025
dos mil veinticinco, reunidos de forma presencial, los
Sindicos Municipales Claudio Sinecio Flores vy Maria del
Carmen Presa Ortega y los Regidores: Ana Maria Osornio
Arellano, Bruno Casalini Castellanos, Gabriela Monjaraz
Moguel, Manuel Fernandez Cardenas, Paulina Aguado Romero,
Marco Antonio Ledn Hernandez, Erika Guadalupe Garfias
Hernandez, Alejandra Haro de la Torre, Manuel Pozo Cabrera,
Maribel Luna Mendoza, Jorge Cevallos Pérez, Rosa Corral
Bolafios, Fernando Flores Pérez, el Presidente Municipal,
Mtro. Felipe Fernando Macias Olvera y el Secretario del
Ayuntamiento, M. en D. Jesus Roberto Franco Gonzdlez; con el
objeto de celebrar la Sesidén Ordinaria de Cabildo de

conformidad con el siguiente:

ORDEN DEL DIA

1. LISTA DE ASISTENCIA.
2. DECLARACION DE QUORUM Y APERTURA DE LA SESION
3. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA DE

CABILDO CELEBRADA EL 08 DE JULIO DE 2025.

4. INFORME DE COMISIONES

I. GOBERNACION:

1) Acuerdo que aprueba el Reglamento Interior de
la Secretaria de Administracidén del Municipio
de Querétaro.

2) Acuerdo que aprueba el Reglamento Interior de
la Secretaria de Medio Ambiente del Municipio
de Querétaro.

3) Acuerdo que aprueba el Reglamento del Sistema
Municipal de Igualdad Sustantiva entre Mujeres
vy Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres del
Municipio de Querétaro

II. HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA PURLICA:
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4) Acuerdo por el que se reconoce como
beneficiario de la finada Ma. Guadalupe Séanchez
al ciudadano Jorge Antonio Falcén Espinoza y se
aprueba iniciar el trémite de pensién por
muerte

5) Acuerdo por el que se autoriza la baja,
donacidén y enajenacién de diversos bienes
muebles propiedad del Municipio de Querétaro.

ITII. DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA:

6) Acuerdo por el que se autoriza la asignacidén de
uso de suelo para el predio urbano identificado
con clave catastral 14 01 001 37 324 004,
Delegacidén Municipal Josefa Vergara y Hernandez.

7) Acuerdo por el que se autoriza la
Relotificacién, Ampliacién y Ratificacidén de la
Licencia de Ejecucién de Obras de Urbanizacién,

Ampliacién % Ratificacién de la Venta
Provisional de Lotes \ la Ampliacién \%
Ratificacién de la Nomenclatura de las
Vialidades del Fraccionamiento denominado
“Arbolé TII”, Delegacién Municipal Santa Rosa
Jauregui.

5. ASUNTOS GENERALES

6. CLAUSURA DE LA SESION

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: En desahogo del primer punto del Orden del Dia,
procedidé al pase de LISTA DE ASISTENCIA e informd al
Presidente Municipal que se encontraban presentes los 16
miembros de ese Cuerpo Colegiado por lo que existia el quorum
de ley y todos los acuerdos tomados serian legalmente
védlidos. Acto seguido, solicitd al Sefior Presidente Municipal
procediera a declarar instalada la presente Sesidén Ordinaria
de Cabildo. =———=——————mm
PRESIDENTE MUNICIPAL, MTRO. FELIPE FERNANDO MACIAS OLVERA:
Agradecidé al Secretario y sefiald que verificado el guorum de
ley, quedaba declarada instalada y abierta la presente Sesidn
Ordinaria de Cabildo, por 1o que le instruydé al Secretario
del Ayuntamiento a continuar con el Orden del Dia. —--————————-
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Agradecié al Presidente Municipal. Continuando con
el desahogo del Orden del Dia correspondiente al TERCER
PUNTO. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA
DE CABILDO CELEBRADA EL (08 DE JULIO DE 2025 y en virtud de
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MUNICIPIO

Actade Cabildo

que les fue enviada en tiempo y forma anexa la convocatoria Yy

toda vez que no se recibid alguna aclaracién de la misma en

la Secretaria del Ayuntamiento,
lectura en los términos asentados.

someterlo a votacién.

solicitd la dispensa de la

Acto seguido procedid a

No Nombre del Integrante del Caracter
Ayuntamiento VoTo
1 Mtro. Felipe Fernando Macias | Presidente |A favor
Olvera Municipal
2 Claudio Sinecio Flores Sindico A favor
Ana Maria Osornio Arellano Regidora A favor
4 Bruno Casalini Castellanos Regidor A favor
5 Gabriela Monjaraz Moguel Regidora A favor
6 Manuel Fernandez Cé&rdenas Regidor A favor -
7 Paulina Aguado Romero Regidora A favor
8 Marco Antonio Ledn Hernéndez Regidor A favor
9 Erika Guadalupe Garfias Herndndez | Regidora A favor
10 |Maria del Carmen Presa Ortega Sindico A favor
11 | Alejandra Haro de la Torre Regidora A favor
12 [ Manuel Pozo Cabrera Regidor A favor
13 |Maribel Luna Mendoza Regidora A favor
14 | Jorge Cevallos Pérez Regidor A favor
15 | Rosa Corral Bolafios Regidora A favor
16 | Fernando Flores Pérez Regidor A favor

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M.
GONZALEZ:
unanimidad de votos de los
lectura del
aprobada la misma.

correspondiente

acta seflalada vy en

al CUARTO PUNTO.

FRACCION I COMISION DE GOBERNACION.

APRUEBA EL
ADMINISTRACION DEL MUNICIPIO DE QUERETARO. Ahora bien,

tratarse de la aprobacién de un Reglamento,

REGLAMENTO  INTERIOR

EN D.
Dando cuenta de 16 votos a favor,
integrantes

consecuencia

DE

JESUS ROBERTO FRANCO

LA

SECRETARIA

se aprobd por
la dispensa de la
se tuvo por
Continud con el desahogo del Orden del Dia
INFORME DE COMISIONES.

INCISO 1) ACUERDO QUE

DE

por

con fundamento en

el articulo 42 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de

Querétaro

habiendo

lo sometid a

consideraciones en lo

consideracién

general,

en lo

Secretaria del Ayuntamiento
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lo

general;

no

puso a

1267



consideracién en lo particular; no habiendo consideraciones
en lo general ni en lo particular, de conformidad con el
articulo 49 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Querétaro lo sometid a votacién de manera nominal. —-————————v
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ : Presidente Municipal, Felipe Fernando Macias

PRESIDENTE MUNICIPAL, MTRO. FELIPE FERNANDO MACIAS OLVERA: “A
favor.” ——————————— - — . ——
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Sindico Municipal Claudioc Sinecio Flores. ————————=
SINDICO MUNICIPAL CLAUDIO SINECIO FLORES: “A favor.” —-—————-
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidora, Ana Maria Osornio Arellano. ——————————
REGIDORA, ANA MARIA OSORNIO ARELLANO: “A favor”. ————————————
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidor, Bruno Casalini Castellanos. ————————————_
REGIDOR, BRUNO CASALINI CASTELLANOS: “A favor”, ————————eeme
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidora, Gabriela Monjaraz Moguel., ==—=———————e——_
REGIDORA, GABRIELA MONJARAZ MOGUEL: “A favor”. ———————— e
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS RORBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidor, Manuel Fernandez Cardenas. ——-—-———-————————
REGIDOR, MANUEL FERNANDEZ CARDENAS: “A favor”. ————————————u-
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ : Regidora, Paulina Aguado Romero. ——————————mm—meeo
REGIDORA, PAULINA AGUADO ROMERO: “A favor”. —————————————————
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidor, Marco Antonio Leén Hernandez. ————————————
REGIDOR, MARCO ANTONIO LEON HERNANDEZ: “A favor”. ———————mm———
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidora, Erika Guadalupe Garfias Hernandez. —————-
REGIDORA, ERIKA GUADALUPE GARFIAS HERNANDEZ: “A favor”. —-----
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Sindico Municipal, Maria del Carmen Presa Ortega. -
SINDICO MUNICIPAL, MARIA DEL CARMEN PRESA ORTEGA: “A favor”.

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidora, Alejandra Haro de la Torre. —-———————————o
REGIDORA, ALEJANDRA HARO DE LA TORRE: “A favor”. —-——————e———o

Secretaria del Ayuntamiento
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SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidor, Manuel Pozo Cabrera. ———————————— e _
REGIDOR, MANUEL POZO CABRERA: “A favor”. ————————————————
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidora, Maribel Luna Mendoza. ——————————————m—emo
REGIDORA, MARIBEL LUNA MENDOZA: “A favor”. ————————————————
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidor, Jorge Cevallos Pérez. —————==—————e——me————o
REGIDOR, JORGE CEVALLOS PEREZ: “En contra”. —-—-—-—-—-———————————~=
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidora, Rosa Corral Bolafios. —=———=—==————————————"
REGIDORA, ROSA CORRAL BOLANOS: “A favor”. ——————————————me
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidor, Fernando Flores Pérez. —————————————————— -
REGIDOR, FERNANDO FLORES PEREZ: “A favor”., ———————————————we

No Nombre del Integrante del Caracter
Ayuntamiento voTo
1 Mtro. Felipe Fernando Macias | Presidente |A favor
Olvera Municipal
2 Claudio Sinecio Flores Sindico A favor
Ana Maria Osornio Arellano Regidora A favor
4 Bruno Casalini Castellanos Regidor A favor
5 Gabriela Monjaraz Moguel Regidora A favor
6 Manuel Fernandez Cérdenas Regidor A favor
|
7 Paulina Aguado Romero Regidora A favor |
8 Marco Antonio Ledn Hernandez Regidor A favor
9 Erika Guadalupe Garfias Herndndez | Regidora A favor
10 |[Maria del Carmen Presa Ortega Sindico A favor
11 |Alejandra Haro de la Torre Regidora A favor
12 | Manuel Pozo Cabrera Regidor A favor
13 | Maribel Luna Mendoza Regidora A favor
14 | Jorge Cevallos Pérez Regidor En
contra
15 | Rosa Corral Bolafios Regidora A favor
16 | Fernando Flores Pérez Regidor A favor

SECRETARIO DEIL AYUNTAMIENTO, M.
GONZALEZ :

EN D.

Dando cuenta de 15 wvotos a favor,

JESUS ROBERTO FRANCO

Secretaria del Ayuntamiento
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aprobdé por mayoria de votos de 1los integrantes el Acuerdo

antes mencionado, quedando de la siguiente manera:

“ACUERDO

UNICO. Se aprueba el Reglamento Interior de la Secretaria de
Administracién del Municipio de Querétaro, para quedar de la
siguiente forma:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE ADMINISTRACION DEL
MUNICIPIO DE QUERKETARO

Capitulo I
Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente reglamento tiene por objeto regular la
organizacién y funcionamiento de la Secretaria de Administracidén
del Municipio de Querétaro, en el ejercicio de sus funciones vy
atribuciones, asl como el despacho de 1los asuntos de su
competencia.

Articulo 2. La estructura organizacional del Municipio de
Querétaro se rige por el organigrama aprobade por el Ayuntamiento,
el cual refleja 1la jerarquia vy distribucién de las areas
encargadas de las funciones municipales. Esta estructura debera
ser complementada, en caso de ser necesario, mediante el presente
reglamento, ©para incorporar aquellas funciones que resulten
indispensables para el cumplimiento de los objetivos y servicios
del Municipio, de conformidad con la suficiencia presupuestal
autorizada.

Articulo 3. La Secretaria de Administracién del Municipio de
Querétaro es la dependencia encargada de la administracién de los
servicios internos, los recursos humanos, materiales y técnicos
con que cuente el Municipio de Querétaro; asi como de realizar las
adquisiciones, arrendamientos, enajenaciones vy la contratacidén de
servicios de conformidad con la normatividad aplicable, para el
buen funcionamiento de la administracién publica municipal.

Articulo 4. Para efectos del presente reglamento, se entiende por:

. Ayuntamiento: El Ayuntamiento del Municipio de Querétaro;

Il. Comité: El Comité de Adquisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Municipio de
Querétaro;

lll. Ley: Ley de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos vy
Contratacidn de Servicios del Estado de Querétaro;

IV. Leyout de pago: E1 archivo digital con una estructura
predefinida con la informacidén necesaria para realizar
transferencias bancarias masivas;

V. Municipio: Municipio de Querétaroc;

VI. Padrén: E1 Padrén de Proveedores del Municipio de Querétaro;

Vll.Proveedor (es): Persona fisica o moral que provea al
Municipio de los bienes o servicios regulados por el presente
reglamento, © gque sea beneficiario o participe dentro de
cualquier proceso de adquisiciones, arrendamientos y
servicios llevado a cabo dentro de la Direcciédn;

VIl Reglamento: Reglamento Interior de 1la Secretaria de

Administracién del Municipio de Querétaro, y
IX. Secretaria: Secretaria de Administracién del Municipio de
Querétaro.

Secretaria del Ayuntamiento
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Articulo 5. Son atribuciones de la Secretaria:

I. Emitir lineamientos vy demds disposiciones de caracter
general que coadyuven al cumplimiento de lo dispuesto en el
presente reglamento y mejoren la operacién interna del
Municipio, en la materia de su competencia;

II. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales que
rijan las relaciones entre el Municipio y las personas a su
servicio;

ITT. Seleccionar, contratar, capacitar y controlar al personal de
la administracién publica municipal;

Iv. Tramitar los nombramientos, la terminacién de relacidén

laboral, licencias con y sin goce de sueldo, jubilaciones y
pensiones de las personas trabajadoras del Municipio, en el
ambito de su competencia.

V. Adquirir los bienes y proporcionar los servicios requeridos
para el buen funcionamiento de la administracién publica
municipal;

VI. Proveer oportunamente a las dependencias, unidades

administrativas y entidades municipales, de los servicios y
materiales que soliciten para el desarrollo de sus
funciones;

VII. Levantar y tener actualizado el inventario general de 1os
bienes muebles e inmuebles propiedad del municipio;

VIII. Administrar y asegurar la conservacién y mantenimiento del
patrimonio municipal;

IX. Organizar, dirigir y controlar la intendencia del gobierno
municipal;

X. Organizar, dirigir y facilitar los servicios de intendencia
a las dependencias del Municipio;

XI. Elaborar y proponer programas de mejoramiento administrativo
en coordinaciédn con las demés dependencias, unidades
administrativas y entidades paramunicipales, gque permitan
revisar permanentemente los sistemas, métodos N

procedimientos de trabajo que se requieran para adecuar la
organizacidén administrativa a los programas de gobierno
municipal;

XII. Coadyuvar con las dependencias en la elaboracidn,
verificacién y validacién de los manuales de organizacién,
procedimientos y formatos correspondientes y asesorar a las
entidades paramunicipales para la elaboracién de los mismos;

XIII. Coordinar las &reas de apoyo administrativo de las distintas

dependencias, unidades administrativas % entidades
municipales, y
XIv. Las demas que establezcan las disposiciones Jjuridicas vy

administrativas aplicables.

Articulo 6. Son facultades de la persona titular de la Secretaria:

I Celebrar los instrumentos competencia de la Secretaria,
relacionados con los servicios internos, recursos humanos,
materiales y técnicos; asi como los relativos a las
adguisiciones, arrendamientos, enajenaciones % la
contratacién de servicios, en los términos de la
normatividad aplicable; pudiendo delegar sus funciones,

atribuciones y facultades en el personal a su cargo,
mediante acuerdos que deberan ser publicados en la Gaceta
Oficial del Municipio de Querétaro y en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”;

II. Suscribir los dictémenes técnicos-administrativos de
estructura para la creacidn, supresidén o modificacidén de
secretarias, direcciones y departamentos que requieran
aprobacidén por el Ayuntamiento, asi como los organigramas
correspondientes;

III. Ejercer de manera directa o a través de las coordinaciones y
direcciones precisadas en el presente reglamento, las
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atribuciones conferidas a la Secretaria en el articulo
anterior;

Iv. Designar el apoyo auxiliar necesario para garantizar las
funciones gue resulten indispensables para el cumplimiento
de los objetivos y servicios del Municipio, a través de las
unidades administrativas establecidas en el presente
reglamento, vy

V. Las demdas que 1le confiera 1la persona titular de la
Presidencia Municipal, asi como las disposiciones Jjuridicas
y administrativas aplicables.

Articulo 7. La persona titular de la Secretaria podra ser suplida
por la Secretaria Técnica hasta por 30 dias naturales. Cuando su
ausencia sea mayor al plazo sefialado, la designacidn la realizaré
la persona titular de la Presidencia Municipal.

Las facultades que le confiere este reglamento y demés
disposiciones juridicas y administrativas aplicables a la persona
titular de la Secretaria, podran delegarse en personas
subalternas, en el ambito de sus respectivas competencias.

Capitulo II
De la Estructura Organica y Funcionamiento de la Secretaria

Articulo 8. Para el ejercicio de sus atribuciones, la Secretaria
contard con la siguiente estructura orgénica:

I. Direccién de Recursos Humanos;

II. Direccién de Adquisicién y Contratacidén de Bienes %
Servicios;

III. Direccién de Transportes;

Iv. Direccidn de Administracién Patrimonial y Sexvicios
Internos, y

V. Direccién de Apoyo Administrativo.

Articulo 9. Todas las personas titulares sefaladas con antelacién,
podréan designar a sus suplentes cuando su ausencia temporal no
exceda de quince dias hébiles. Las ausencias que excedan el
término anterior seran suplidas por quien designe 1la persona
titular de la Secretaria.

Articulo 10. Para el adecuado ejercicio de las facultades y
funciones conferidas a la persona titular de la Secretaria, ademéds
de las direcciones sefialadas en el articulo 8 del Reglamento,
contard con el auxilio de las siguientes unidades administrativas:

|l. Secretaria Técnica, y
Il. Coordinacién Juridica.

Su funcidén serd coadyuvar directamente con la persona titular de
la Secretaria en el cumplimiento de metas, objetivos, ejecucidn de
planes y programas, asi como en el ejercicio eficaz de sus
atribuciones y competencias.

Articulo 1l1. Son atribuciones de la Secretaria Técnica:

I. Clasificar y distribuir la correspondencia de la Secretaria,
de acuerdo a la competencia de cada direcciédn;

IIl. Dar seguimiento a la correspondencia de la persona titular de
la Secretaria para asegurar su atencién;

lll. Apoyar en los asuntos vy proyectos competencia de la
Secretaria, fungiendo como enlace entre la persona titular y
las diversas direcciones y coordinaciones de la Secretaria,
asi como con el personal al servicio publico de otras
dependencias, unidades administrativas y entidades estatales

Secretaria del Ayuntamiento
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V.

VI.
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Yy municipales;

Dar atencidén a quien solicite audiencia con la persona titular
de la Secretaria;

Apoyar, cuando se le requiera, en la solucidén de asuntos
competencia de la persona titular de la Secretaria;

Controlar y resguardar el archivo e informacién de la oficina
de la persona titular de la Secretaria;

VilL.Revisar técnica y juridicamente los documentos que suscriba
la persona titular de la Secretaria;
VIIl. Emitir opiniones técnicas, Jjuridicas vy administrativas

XI.

sobre los asuntos que le presenten para su conocimiento,
seguimiento y atencién;

Dar seguimiento a 1los acuerdos del Ayuntamiento, que sean
competencia de la Secretaria, en conjunto con las direcciones
y coordinaciones de esta;

Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de
informacién vy documentacién que le sean formuladas, en
materia de transparencia y acceso a la informacién publica;
Atender los requerimientos de informacién y en su caso dar
seguimiento a las observaciones derivadas de auditorias
internas, estatales, federales y por despachos externos,
relacionadas con los asuntos de su competencia;

Xil.Suplir las ausencias del titular de la Secretaria, hasta por
un periodo de 30 dias naturales, y

Xlll. Las demads que le confiera la persona titular de la
Secretaria, el presente reglamento, asi Como las

disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Articulo 12. Son atribuciones de la Coordinacién Juridica:

il

VL.

VIL.

Dar respuesta a las auditorias, recomendaciones,
observaciones, aclaraciones y cualquier accién que involucre
a la Secretaria, emitida u ordenada por las instancias o
entes fiscalizadores y de control interno, tanto federales,
como estatales y municipales, asi como por las auditorias
realizadas por despachos externos, solicitando a 1las
direcciones de la Secretaria la informacién y documentacidén
necesaria que permita atender dichos requerimientos;

Atender y dar seguimiento a las solicitudes de informacién
publica de la ciudadania a través del sistema establecido,
requiriendo a las direcciones de la Secretaria la
documentacidén que corresponde al &dmbito de su competencia;
Atender y dar seguimiento a los requerimientos que realicen
autoridades competentes a la Secretaria, en materia de
responsabilidades administrativas;

Dar el alta correspondiente de las personas fisicas vy
morales que sean contratadas por el Municipio, bajo el
esquema de servicios profesionales, cientificos, técnicos y
otros servicios en el Sistema de Informacién Municipal
(SIM) ;

Emitir opiniones técnicas, juridicas o administrativas sobre
los asuntos que le presenten a la persona titular de la
Secretaria, asi como a las direcciones que la integran, para
su conocimiento, atencidén ¢ seguimiento;

Coordinar con las direcciones de la Secretaria el proceso de
entrega-recepcidén a través de la integracidn de informacidn
para las entidades internas o externas que lo requieran;
Elaborar 1los informes que en términos de la normatividad
aplicable en materia de concesiones del Municipio deban
presentarse por parte de la Secretaria, respecto de las
concesiones otorgadas por el Ayuntamiento, con base a 1los
dictémenes emitidos por las dependencias, unidades
administrativas y entidades municipales rectoras de la
concesién en los que conste el resultado de la verificacién

MUNICIPIO Acta de Cabildo
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Vil

IX.

XI1.

XH.

XII1.

XIV.

XV,

XVLI.

XVII.

XVIIL.

XIX.

de que la prestacién de los servicios publicos o el uso,
explotacién y aprovechamiento de bienes del dominio publico
concesionados se realice en los términos del contrato o
titulo de concesién otorgado, conforme al &ambito de su
competencia;

Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de
informacién y documentacién que le sean formuladas, en
materia de transparencia y acceso a la informacidn publica;
Atender los requerimientos de informacidn Yy en su caso dar
seguimiento, con las direcciones, a las observaciones
derivadas de auditorias internas, estatales, federales Yy por
despachos externos, relacionadas con la Secretaria;
Coordinar, supervisar vy vigilar las funciones que se
desempefien dentro de la Coordinacién Juridica;

Coordinar con las direcciones de la Secretaria para llevar a
cabo la actualizacién del marco normativo aplicable, de
conformidad con las funciones y atribuciones de cada una de
las &reas correspondientes;

Brindar asesoria y asistencia juridica a las direcciones de
la Secretaria, cuando asi lo requieran;

Elaborar, revisar y analizar proyectos de creacién o
modificacién de instrumentos juridicos derivados del
ejercicio, funciones y &mbito de competencia de las
direcciones de la Secretaria;

Observar y difundir las disposiciones en materia de acceso a
la informacién y proteccién de datos personales, atendiendo
las disposiciones de la normatividad aplicable en 1la
materia;

Coadyuvar con las diferentes direcciones de la Secretaria en
la elaboracién, revisién y andlisis de convenios, contratos
y demas instrumentos legales y normativos internos, que
coadyuven el cumplimiento de sus funciones:

Conocer y dar seguimiento a los procesos, procedimientos
administrativos y Jjuicios de amparo donde sea parte la
Secretaria y sus direcciones;

Elaborar y mantener actualizadas las bases de datos e
informacién de naturaleza juridica, relacionada con asuntos
de la Secretaria;

Fungir como enlace entre la persona titular de la Secretaria
y otras dependencias, unidades administrativas y entidades
municipales;

Observar las disposiciones legales vy administrativas en
materia de organizacidn, conservaciédn, administracién vy
preservacidén de archivos;

Rendir informe mensual de sus actividades a la persona
titular de la Secretaria, y

Las demds gque le confiera la persona titular de 1la
Secretaria, el presente reglamento, asi Ccomo las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Capitulo III
De las Direcciones de la Secretaria

Articulo 13. Son facultades de las personas titulares de las
Direcciones de la Secretaria:

Proyectar, coordinar y desempeflar las funciones, facultades
y actividades relacionadas con la materia de su competencia,
asli como con las directrices que dicte la persona titular de
la Secretaria, de conformidad con lo previsto en este
reglamento y demads disposiciones aplicables;

Acordar con la persona titular de la Secretaria y mantenerla
permanentemente informada de los asuntos que les
correspondan, asl como del desempefio de las comisiones vy
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funciones especiales que se les confiera;
L. Resolver los asuntos de su competencia y someter a

consideracién de 1la persona titular de 1la Secretaria
aquellos que requieran de su aprobacién;
v. Elaborar y proponer para aprobacién de la persona titular de

la Secretaria, 1los proyectos de creacién, modificacién o
supresién de &reas adscritas a su Direccién:

V. Elaborar y proponer a la persona titular de la Secretaria
los lineamientos y demds normatividad que se requiera para
el ejercicio de sus atribuciones;

VL. Celebrar los convenios y demds instrumentos juridicos, en
las materias de su competencia;

VII. Formular los dictémenes, opiniones e informes que les sean
solicitados por la persona titular de la Secretaria;

VIIL. Informar oportunamente a la persona titular de la Secretaria

y deméds autoridades competentes de las irregularidades que
conozcan, a efecto de que se proceda en los términos
previstos en la legislacién en materia de responsabilidades;

IX. Vigilar que se apliquen las disposiciones legales 3%
administrativas en los asuntos de su competencia;

X. Designar al personal a su cargo que acudird a las reuniones
o0 comisiones que le sean encomendadas;

Xl Coordinar y dar seguimiento a las funciones y actividades

que desarrolle el personal a su cargo, de conformidad con
este reglamento y demds disposiciones aplicables, asi como
con las directrices que dicte la perscna titular de 1la
Secretaria;

XIL. Coordinar sus actividades con las personas titulares de las
direcciones y coordinaciones de la Secretaria, asi como con
las demé&s dependencias, unidades administrativas y entidades
municipales;

XIil. Proporcionar a la Coordinacién Juridica, en tiempo y forma,
la informacién y documentacién que solicite para dar
cumplimiento a los requerimientos formulados para la
atencién de las auditorias, recomendaciones, observaciones,
aclaraciones y cualquier accidén emitida u ordenada por las
instancias o entes fiscalizadores y de control interno,
tanto federales como estatales y municipales, asi como de
sus resultados;

XIV. Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de
informacién y documentacidén que les sean formuladas, en
materia de transparencia y acceso a la informacién publica;

XV. Atender los requerimientos de informacién y en su caso dar
seguimiento a las observaciones derivadas de auditorias
internas, estatales, federales y por despachos externos,
relacionadas con los asuntos de su competencia;

XVI. Observar las disposiciones 1legales y administrativas en
materia de organizacién, conservacién, administracién vy
preservacién de archivos;

XVIL. Llevar a cabo las acciones que correspondan para dar

cumplimiento a sentencias o resoluciones dictadas por
autoridades Jjudiciales o administrativas, respecto de los
asuntos de su competencia;

XVIll. Emitir, en el &ambito de su competencia, las instrucciones,
autorizaciones, circulares o cualquier otra disposicidén que,
por mandato de ley o reglamentario, se atribuya a la

Secretaria;

XIX. Suscribir los documentos que correspondan al é&mbito de sus
competencias, sin perjuicio del ejercicio directo que
corresponda a la persona titular de la Secretaria;

XX. Ejercer de manera directa, si lo estima conducente, las

atribuciones conferidas en el presente reglamento a las
personas titulares de 1las coordinaciones y jefaturas de
departamento, y
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Las demds que 1le confiera 1la persona titular de 1la
Secretaria, el presente reglamento, asi Como las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Capitulo IV
De la Direccién de Recursos Humanos

Articulo 14. La Direccién de Recursos Humanos tiene la siguiente
estructura:

L
.
Ml
IV.
V.
VI.

Departamento de Néminas;

Departamento de Prestaciones y Servicios;

Departamento de Relaciones Laborales;

Departamento de Capacitacién y Desarrollo Institucional;
Departamento de Administracidn de Personal y Sueldos, y
Departamento de Organizacién y Procedimientos.

Articulo 15. Son atribuciones de la Direccién de Recursos Humanos:

VL.

VILI.

Vil

XI.
Xil.

XIL.

XIv.

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones legales que
rijan las relaciones entre el Municipio y sus personas
trabajadoras, asi como de los convenios Yy contratos en
materia laboral que celebre el Municipio;

Determinar y vigilar el cumplimiento de las condiciones
generales de trabajo;

Tramitar las licencias con y sin goce de sueldo,
jubilaciones y pensiones de las personas trabajadoras del
Municipio, en los términos de la legislacién aplicable;
Tramitar la terminacién de 1la relacién laboral de las
personas trabajadoras del Municipio, asi como la remocién
de los miembros de las instituciones policiales
municipales, en los términos de la legislacién aplicable;
Supervisar el otorgamiento de prestaciones a las personas
trabajadoras del Municipio;

Supervisar el proceso de capacitacién y desarrollo
institucional de las personas trabajadoras del Municipio;
Asesorar a las dependencias y entidades paramunicipales
respecto a las controversias laborales que se presenten
en las areas a su cargo;

Supervisar el proceso de ndémina de las personas
trabajadoras del Municipio, en los términos de la
legislacidén aplicable;

Administrar los recursos humanos que reguieran las
dependencias y las entidades paramunicipales, conforme al
presupuesto asignado a cada una de ellas. Estas ultimas,
pueden coordinarse con la Direccién de Recursos Humanos para
el cumplimiento de sus responsabilidades en esta materia;
Llevar a cabo las negociaciones para la formalizacién del
Convenio General de Trabajo con el Sindicato de Trabajadores
al Servicio del Municipio;

Expedir constancias laborales y de antiguedad;

Administrar los convenios de colaboracidn celebrados con las
instituciones financieras y de servicios reguladas,
relativos a la adquisicién de créditos vy servicios en
condiciones preferenciales para las personas trabajadoras
del Municipio que asi lo soliciten;

Validar los dictamenes técnicos-administrativos de
estructura para la creacién, supresién o modificacidén de
Secretarias, Direcciones y Departamentos que requieran
aprobacidén por el Ayuntamiento, asi como los organigramas
correspondientes;

Autorizar y administrar la plantilla de plazas ocupadas vy
vacantes del Municipio, de acuerdo a la estructura y la
suficiencia presupuestal asignada;
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Formular, dar seguimiento y evaluar las metas Y Pprogramas
presupuestales de la Direcciédn, y

Las demas que 1le «confiera 1la persona titular de la
Secretaria, el presente reglamento, asi como las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Articulo 16. Son atribuciones del Departamento de Néminas:

V.

VI

Vil

VIIL.

IX.

XI.

Elaborar el anteproyecto de presupuesto de egresos en
materia de servicios personales;

Realizar los trédmites administrativos ante la Secretaria
de Finanzas del Municipio para ejercer el presupuesto de
egresos aprobado en materia de servicios personales;
Calcular y generar la némina de las personas trabajadoras
del Municipio en los términos de la legislaciédn
aplicable;

Realizar los trémites administrativos de obligacién
patronal para las personas trabajadoras del Municipio
ante el Instituto Mexicano del Seguro Social, debiendo
coordinarse para tal efecto con el Departamento de
Relaciones Laborales, respecto de los que se requieran;
Generar y cargar en el portal bancario correspondiente el
layout de pago de la némina de las personas trabajadoras
del Municipio;

Calcular y tramitar el finiquito o liguidacién de las
personas trabajadoras del Municipio;

Calcular vy aplicar en la némina, las incidencias
derivadas de la jornada laboral de las personas
trabajadoras del Municipio;

Aplicar 1las obligaciones de ©pago susceptibles a ser
retenidas via némina determinadas por la autoridad judicial
competente;

Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de
informacién y documentacién que le sean formuladas, en
materia de transparencia vy acceso a la informacién
publica;

Atender los requerimientos de informacién y en su caso
dar seguimiento a las observaciones derivadas de
auditorias internas, estatales, federales y por despachos
externos, relacionadas con los asuntos de su competencia,
Y

Las deméds que le confiera la persona titular de la
Direccién, el presente reglamento, asi como las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Articulo 17. Son atribuciones del Departamento de Prestaciones vy
Servicios:

VL

Vil

Realizar y dar seguimiento a los trémites administrativos
necesarios para dar cumplimiento al Convenio General de
Trabajo y a los acuerdos que se lleven a cabo con el
Sindicato de Trabajadores al Servicio del Municipio;
Gestionar 1la entrega de las prestaciones para las
personas trabajadoras del Municipio;

Administrar y brindar el servicio de salud ocupacional a
las personas trabajadoras del Municipio;

Administrar y resguardar los expedientes laborales de las
personas trabajadoras del Municipio;

Elaborar y difundir el calendario laboral para las
personas trabajadoras del Municipio;

Administrar el sistema de control de la jornada laboral
para las personas trabajadoras del Municipio y emitir los
reportes que le sean solicitados en esta materia;

Atender los requerimientos de informacién que sean
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VIl

XI.

XIl.

formulados por la autoridad jurisdiccional competente;
Expedir y validar constancias laborales y de antigiiedad;
Elaborar y gestionar con las instituciones financieras vy
de servicios reguladas, los convenios de colaboracidén
para que las personas trabajadoras del Municipio que asi
lo soliciten, adquieran créditos y servicios en
condiciones preferenciales;

Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de
informacién y documentacién que le sean formuladas, en
materia de transparencia y acceso a la informacidn
publica;

Atender los requerimientos de informacién Yy en su caso,
dar seguimiento a las observaciones derivadas de
auditorias internas, estatales, federales Yy por despachos
externos, relacionadas con los asuntos de su competencia,
y

Las dem&s que 1le confiera 1la persona titular de 1la
Direcciédn, el presente reglamento, asi como las
disposiciones Jjuridicas y administrativas aplicables.

Articulo 18. Son atribuciones del Departamento de Relaciones
Laborales:

VI.

VII.

VIIL.

XI.

Representar y realizar la defensa del Municipio ante
cualquier autoridad jurisdiccional respecto de los actos
derivados de 1la relacién laboral con las personas
trabajadoras del Municipio, asi como en materia
administrativa, derivados de los procedimientos
promovidos por los miembros de las instituciones
policiales municipales;

Representar al Municipio ante el Instituto Mexicano del
Seguro Social, debiendo coordinarse para tal efecto con
el Departamento de Noéminas respecto a los tramites
administrativos que se requieran;

Tramitar la terminacién de 1la relacién laboral de las
personas trabajadoras del Municipio, asi como la remocidn
de los miembros de las instituciones policiales municipales,
en los términos de la legislacién aplicable;

Recibir 1las actas administrativas levantadas a las
personas trabajadoras del Municipio e integrarlas al
expediente laboral;

Aplicar las medidas conducentes determinadas por el
Organo Interno de Control o Consejo de Honor y Justicia de
la Secretaria de Seguridad Piblica Municipal de
Querétaro;

Proporcionar asesoria legal en materia laboral a las
diferentes dependencias y entidades paramunicipales;
Elaborar los proyectos de dictamen, asi como el dictamen
definitive de pensiones y Jjubilaciones de las personas
trabajadoras del Municipio;

Atender los requerimientos de informacidén que realicen
autoridades judiciales, administrativas y entes
fiscalizadores;

Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de
informacién y documentacidén gque le sean formuladas, para
la atencidén de las peticiones que les competan en materia
de transparencia y acceso a la informacidén publica;
Atender los requerimientos de informacidédn y en su caso,
dar seguimiento a las observaciones derivadas de
auditorias internas, estatales, federales y por despachos
externos, relacionadas con los asuntos de su competencia,

Yy
Las demés aque le confiera 1la persona titular de 1la
Direccién, el presente reglamento, asi como las
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disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Articulo 19. Son atribuciones del Departamento de Capacitacidn vy
Desarrollo Institucional:

. Disefiar, proponer, desarrollar y gestionar el Programa Anual
de Capacitacién Municipal, a fin de promover el desarrollo
profesional de las personas trabajadoras del Municipio;

Il. Gestionar apoyos econémicos a las personas trabajadoras del
Municipio para su educacién mediante becas, en funcién de 1la
suficiencia presupuestal autorizada;

lll. Gestionar la celebracién de convenios con instituciones
educativas publicas y privadas, con el objeto de promover la
formacién educativa en las personas trabajadoras del
Municipio;

IV. Promover acciones de capacitacidén para las personas
trabajadoras del Municipio;

V. Implementar, aplicar y dar seguimiento el estudio de clima
organizacional aplicadec a las personas trabajadoras del
Municipio, asi como ejecutar las acciones que contribuyan al
bienestar laboral de los mismos, derivadas del clima
organizacional;

VI. Implementar, aplicar y dar seguimiento a la evaluacién del
desempefio a las personas trabajadoras del Municipio, asi
como ejecutar las acciones que contribuyan al bienestar
laboral de los mismos, derivadas de 1la evaluacién del
desempeflo;

Vil.Llevar a cabo el proceso de reclutamiento de las personas
trabajadoras administrativas del Municipio;

VIil. Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de
informacién y documentacién que le sean formuladas, en
materia de transparencia y acceso a la informacién publica;

IX. Atender los requerimientos de informacién y en su caso, dar
seguimiento a las observaciones derivadas de auditorias
internas, estatales, federales y por despachos externos,
relacionadas con los asuntos de su competencia, y

X. Las demds que le confiera 1la persona titular de la
Direccidn, el presente reglamento, asi como las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Articulo 20. Son atribuciones del Departamento de Administracién
de Personal y Sueldos:

I Ejecutar la plantilla autorizada de plazas ocupadas vy
vacantes del Municipio;

1l Realizar los tramites administrativos para el proceso de
altas y movimientos internos de las personas trabajadoras
del Municipio, de acuerdo con la suficiencia presupuestal
autorizada.

lil. Validar que los sueldos de las personas trabajadoras del
Municipioc se determinen con base en los Tabuladores de
Remuneraciones para los Servidores Publicos del
Municipio;

Iv. Atender los requerimientos de informacidén respecto a
la plantilla autorizada de plazas ocupadas y vacantes
del Municipio;

V. Integrar el expediente laboral de las personas
trabajadoras del Municipio en el proceso del alta, asi
como la actualizacidén del mismo, en caso de 1los
movimientos internos que asi lo requieran;

VL. Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de

informacién y documentacidén que le sean formuladas en
materia de transparencia vy acceso a la informacién
publica;

Secretaria del Ayuntamiento
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VIL

VIII.

Atender los requerimientos de informacién Yy en su caso,
dar seguimiento a las observaciones derivadas de
auditorias internas, estatales, federales Yy por despachos
externos, relacionadas con los asuntos de su competencia,
y

Las demés que le confiera la persona titular de la
Direcciédn, el presente reglamento, asi como las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Articulo 21. Son atribuciones del Departamento de Organizacidén y
Procedimientos:

V1.

VII.

VIIL.

Elaborar y proponer a la persona titular de la Direccién
de Recursos Humanos, los programas internos para el
mejoramiento de la administracién publica municipal, en
coordinacidén con las dependencias y entidades
paramunicipales;

Coadyuvar con las dependencias en la elaboracién,
verificacién y validacién de los manuales de organizacidn,
procedimientos y formatos correspondientes, asi como
asesorar a las entidades paramunicipales para la
elaboracién de los mismos;

Validar la estructura autorizada en la formulacién de los
anteproyectos de los reglamentos interiores de las
dependencias que se les remitan para tal efecto;

Elaborar \% suscribir los dictamenes técnico-
administrativos de estructura para la creacidn de
secretarias, direcciones y departamentos gue sean

necesarios para los despachos de orden administrativo y la
eficaz prestacidén de los servicios municipales, vy que
requieran aprobacién del Ayuntamiento; asi como, los demas
documentos relacionados con estos y, en su caso, realizar
las adecuaciones que resulten necesarias;

Elaborar y wvalidar los ©proyectos de Tabuladores de
Remuneraciones para las personas servidoras publicas del
Municipio;

Proponer, dictaminar y elaborar las creaciones o
modificaciones de los organigramas de la administracién
publica municipal;

Determinar y asignar los Numeros Unicos de Entidad (NUE)
de acuerdo a la estructura aprobada bajo la normatividad
aplicable, asi como la creacidén o actualizacidén de éstos
en el Sistema de Informacidédn Municipal (SIM);

Gestionar y resguardar la informacidén relativa a manuales
de organizacién, procedimientos y formatos en el sistema
que realiza el control documental, la cual en su versidn
vigente podrid ser <consultada por las dependencias.
Asimismo, coadyuvar con las entidades paramunicipales para
la administracién de la informacidn que requieran en dicho
sistema;

Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de
informacidén y documentacién que le sean formuladas, para
la atencidén de las peticiones que les competan en materia
de transparencia y acceso a la informaciédn publica;

Atender los requerimientos de informacidén y en su caso,
dar seguimiento a las observaciones derivadas de
auditorias internas, estatales, federales y por despachos
externos, relacionadas con los asuntos de su competencia,
Yy

Las demés que 1le confiera la persona titular de 1la
Direcciédn, el presente reglamento, asi como las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Capitulo V

De la Direccién de Adquisicién y Contratacién de Bienes y Servicios
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Articulo 22. La Direccidén de Adquisicién y Contratacién de Bienes
y Servicios tiene la siguiente estructura:

l.
L.
.
Iv.

Departamento de Concursos;

Departamento de Adjudicaciones Directas;
Departamento de Normatividad de Contratos, y
Departamento de Planeacidén y Andlisis de Mercado.

Ademés de los Departamentos sefialados, la Direccién de Adquisicién
y Contratacidn de Bienes y Servicios contarid con el auxilio de una
Coordinacidén de Normatividad, que tendrd las atribuciones que el
presente Reglamento sefiale.

Articulo 23. Son atribuciones de la Direccién de Adquisicién vy
Contratacidén de Bienes y Servicios:

VI.

VIL.

Vigilar el cumplimiento de la Ley en su dmbito competencial;
Integrar y administrar el Padrdén, asi como autorizar 1la
emisidén de sus constancias de acuerdo a la normatividad
aplicable;

Coordinar la realizacidn de los procedimientos de
adjudicacién y contratacién de servicios correspondientes
para el suministro de los bienes vy prestacidédn de servicios
que sean solicitados por las dependencias, unidades
administrativas y entidades municipales, asi como la
formalizacidén de los contratos respectivos;

. Someter a consideracién y en su caso aprobacién del Comité la

celebracién de los contratos de arrendamiento solicitados por
las dependencias, unidades administrativas y entidades
municipales correspondientes;

Someter a consideracidén del Comité el Programa Anual de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios elaborado por el
Departamento de Planeacidn y Anédlisis de Mercado con el fin
de promover la consolidacidén de adquisiciones;

Someter a consideracién y en su caso aprobacién del Comité,
la consolidacién de las adgquisiciones de bienes 3%
contrataciones de servicios elaborada por el Departamento de
Planeacién y Analisis de Mercado de las solicitudes
ingresadas en las fechas establecidas en el Calendario
Mensual de Recepcidén de Requisiciones y, en su caso, aquellas
ingresadas fuera de ese periodo;

Proponer para aprobacién del Comité las politicas para el
desarrollo del proceso de la adquisicidn de bienes materiales
y la contratacién de servicios acorde a la normatividad
aplicable en la materia;

VIll. Coordinar la integracién e instalacién del Comité, segun

IX.

XI.

XIL.

proceda conforme a la normatividad establecida para el
efecto, asi como los casos a someter para su autorizaciédn;
Conocer el monto de la pena convencional correspondiente a
los incumplimientos en las adjudicaciones, previa
notificacién del 4rea requirente y someter a consideracién vy,
en su caso, aprobacién del Comité, los casos en los cuales
aplique;

Emitir las bases, invitaciones y convocatorias elaboradas por
el Departamento de Concursos, de los procedimientos de
invitacién restringida N licitacidn publica segun
corresponda, conforme a la normatividad aplicable;

Solicitar la ©publicacién de las propuestas econdémicas
presentadas en los procedimientos de invitacidén restringida y
licitaciédn puUblica nacional, en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga”,
conforme a la normatividad aplicable;

Iniciar el procedimiento para la aplicacién de sanciones a
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proveedores, previa solicitud de las &reas requirentes vy
someter a consideracidén y en su caso, aprobacidén de la
resolucién al Comité, conforme a la normatividad aplicable;

Xll. Liberar las garantias de cumplimiento de contrato, anticipo
o vicios ocultos, una vez cumplidas todas las obligaciones
contractuales y notificadas por las areas requirentes;

XIV. Supervisar y wvalidar los trabajos de formulacién,
seguimiento vy evaluacién de las metas \% programas
presupuestales de la Direccién,

XV.0rdenar, solicitar y ejecutar las notificaciones y citaciones
por cualquier medio, a las personas involucradas dentro de
los procedimientos de su competencia;

XVI. oOtorgar prérrogas, previa solicitud fundada y motivada, en
los términos que establezcan las disposiciones respectivas;
XVIl. solicitar el auxilio de las autoridades administrativas vy
jurisdiccionales, para el despacho o exhorto de los asuntos

materia de su competencia;

XVIIl. Las demds que le confiera la persona titular de 1la
Secretaria, el presente reglamento, asi como las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Articulo 24. Corresponde a la persona titular de la Coordinacién
de Normatividad, como unidad administrativa auxiliar de 1la
Direccién, lo siguiente:

. Coordinar, supervisar y vigilar las funciones que le entere y
desempefie el Departamento de Normatividad de Contratos,
pudiendo firmar los documentos que esta emita;

Il. Apoyar en los asuntos Y proyectos competencia de la Direccién
de Adquisicién y Contratacién de Bienes y Servicios, asi como
con el personal al servicio publico de otras dependencias,
unidades administrativas y entidades municipales y estatales;

lll. Asumir, en caso necesario y previa instruccién de la persona
titular de 1la Direccién de Adquisicién y Contratacién de
Bienes y Servicios, las funciones que correspondan a las
personas titulares de los departamentos adscritos a dicha
Direccidn, durante su ausencia;

IV. Dar atencién a quien solicite audiencia con la persona
titular de la Direccién de Adquisicién y Contratacién de
Bienes y Servicios;

V. Apoyar, cuando se le requiera, en la solucién de asuntos
competencia de la Direccién de Adquisicién y Contratacidén de
Bienes y Serxrvicios;

VI. Emitir opiniones técnicas, Jjuridicas y administrativas sobre
los asuntos que le presenten para su conocimiento,
seguimiento y atenciédn;

VIl.Auxiliar en el seguimiento a los acuerdos del Ayuntamiento,
que sean competencia de 1la Direccién de Adquisicidén vy
Contratacién de Bienes y Servicios, en conjunto con las demés
Direcciones y &reas de la Secretaria;

VIIL. Auxiliar en el tramite y cumplimiento de las solicitudes
de informacién y documentacidén que le sean formuladas
directamente a la persona titular de 1la Direccién de
Adquisicidén y Contratacién de Bienes y Servicios, en materia
de transparencia y acceso a la informacién publica;

IX. Suplir las ausencias de la persona titular de la Direccién de
Adquisicién y Contratacién de Bienes y Servicios en términos
de ley;

X. Auxiliar en los requerimientos de informacién y en su caso en
el seguimiento a las observaciones derivadas de auditorias
internas, estatales, federales y por despachos externos,
relacionadas con los asuntos competencia de la Direccién de
Adquisicién y Contratacién de Bienes y Servicios;
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Xl. Efectuar el seguimiento de la normatividad aplicable a 1la
Direccién de Adquisicién y Contratacién de Bienes y Servicios
y sus modificaciones;

Xll.Realizar la reposicién de autos vy documentos de los
expedientes competencia de la Direccién de Adquisicién 3%
Contratacién de Bienes y Servicios;

XIil. Coadyuvar en la coordinacién de los departamentos que
integran la Direccidédn de Adquisicién y Contratacién de Bienes
y Servicios, para el correcto desarrollo de sus funciones;

XIv. Coordinar las reuniones de trabajo de la persona titular
de la Direccidén de Adquisicién y Contratacién de Bienes vy
Servicios con las dependencias municipales y entes publicos
externos;

XV.Elaborar las recomendaciones, acciones preventivas %
correctivas que le encomiende la persona titular de la
Direccién de Adquisicién y Contratacién de Bienes vy
Servicios, y

XVI. Las demas facultades vy obligaciones que le sean
conferidas por la persona titular de la Direccién de
Adquisicién y Contratacidén de Bienes y Servicios.

Articulo 25. Son atribuciones del Departamento de Concursos:

l. Elaborar las bases, invitaciones, convocatorias, &rdenes de
compra y cuadros comparativos correspondientes a los
procedimientos de adjudicacidén de su competencia;

Il. Gestionar 1la publicacién de 1las convocatorias a los
procedimientos de licitacidén publica nacional;

lll. Ejecutar y dar seguimiento a los procedimientos de invitacién
restringida y 1licitacidn publica nacional, de conformidad a
la Ley y demds normatividad aplicable;

IV. Elaborar las solicitudes y verificar la publicacién de las
cotizaciones incluidas en la oferta econdémica presentadas en
los procedimientos de invitacidén restringida y licitacién
publica nacional, en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Querétaro "La Sombra de Arteaga";

V. Recibir y dar seguimiento a las solicitudes de modificacién
de contratos derivados de ©procedimientos de invitacién
restringida o licitacién piblica nacional, a peticidén de las
dreas requirentes, para someter a consideracién y en su caso
aprobacién del Comité;

VI. Tramitar, cuantificar, proponer y ejecutar de manera directa
con la persona titular de la Direccidén de Adguisicién vy
Contratacién de Bienes y Servicios el monto de la pena
convencional, sanciones o multas correspondientes a
proveedores que hayan incumplido en el tiempo de entrega de
los Dbienes o servicios adjudicados en 1los temas de su
competencia, que no rebase el monto de 5 UMAS vigentes a la
fecha de 1la cuantificacidén vy previa solicitud del A&rea
requirente;

VI.Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de
informacidén y documentacidén que le sean formuladas, en
materia de transparencia y acceso a la informacidédn publica,
de su competencia;

VIIl. Atender los requerimientos de informacién y en su caso dar
seguimiento a 1las observaciones derivadas de auditorias
internas, estatales, federales y por despachos externos,
relacionadas con los asuntos de su competencia;

IX. vigilar el cumplimiento de la Ley y demds normatividad
aplicable, en el desarrollo de las atribuciones de su
competencia;

X. Ordenar, solicitar y ejecutar las notificaciones y citaciones
por cualquier medio, a las personas involucradas dentro de
los procedimientos de su competencia;
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Xl. Otorgar prérrogas, previa solicitud fundada y motivada, en

los términos que establezcan las disposiciones respectivas, y

Xll.Las demas facultades y obligaciones que le sean conferidas

por la persona titular de la Direccidén de Adquisicién vy
Contratacién de Bienes vy Servicios, asi como el presente
reglamento y demds disposiciones juridicas y administrativas
aplicables.

Articulo 26. Son atribuciones del Departamento de Adjudicaciones
Directas:

VL

Vil.

Viil.

Ejecutar los procedimientos de adjudicacién directa por
monto, en términos de la normatividad aplicable;

Ejecutar los procedimientos de adjudicacién directa por
excepcidn, en términos de la Ley;

Elaborar las érdenes de compra 'y cuadros comparativos
correspondientes a los procedimientos de adjudicacién de su
competencia;

Tramitar, cuantificar, proponer y ejecutar de manera directa
con la persona titular de la Direccién de Adquisicidén vy
Contratacién de Bienes y Servicios el monto de la pena
convencional, sancién o multas correspondientes a
proveedores que hayan incumplido en el tiempo de entrega de
los bienes o servicios adjudicados en 1los temas de su
competencia, que no rebase el monto de 5 UMAS vigentes a la
fecha de 1la cuantificacién y previa solicitud del A&rea
requirente;

Integrar, autorizar y actualizar el catdlogo de articulos
solicitados por las dependencias, unidades administrativas y
entidades municipales;

Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de
informacién y documentacién que le sean formuladas, en
materia de transparencia y acceso a la informacién publica;
Atender los requerimientos de informacién y en su caso dar
seguimiento a las observaciones derivadas de auditorias
internas, estatales, federales y por despachos externos,
relacionadas con los asuntos de su competencia;

Vigilar el cumplimiento de la Ley y demds normatividad
aplicable, en el desarrollo de 1las atribuciones de su
competencia, vy

Las demas que le confiera la persona titular de la Direcciédén
de Adquisicién y Contratacidén de Bienes y Servicios, el
presente reglamento, asi como las disposiciones juridicas vy
administrativas aplicables.

Articulo 27, Son atribuciones del Departamento de Normatividad de
Contratos:

Llevar a cabo todos los actos tendientes a dar certeza
juridica a las Areas que conforman la Direccidén de
Adquisicién y Contratacidén de Bienes y Servicios, previa
solicitud por estas;

Brindar asesoria Jjuridica a las 4&reas que conforman la
Direccién de Adgquisicién y Contratacidén de Bienes vy
Servicios, cuando asi lo requieran;

Llevar a cabo los procedimientos de adjudicacién directa en
términos de la Ley, salvo lo sefialado en la fraccién I del
articulo 22 de la misma;

Integrar los expedientes correspondientes y elaborar las
convocatorias y actas de las sesiones ordinarias y
extraordinarias del Comité respecto a los asuntos
competencia del Departamento, de acuerdo a la normatividad
aplicable;
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VILI.

VIl

IX.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XVI.
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Dar seguimiento a las inconformidades de los proveedores
cuando asil se requiera;

Elaborar 1los contratos vy convenios derivados de 1los
procedimientos de invitacién restringida, licitacién pGblica
y adjudicacién directa en la modalidad que corresponda en
caso de gue apliquen;

Elaborar las oérdenes de compra resultantes de la aprobacién
del Comité, referentes a los procedimientos en la modalidad
de adjudicacién directa de los asuntos de su competencia;
Recibir, verificar y en su caso solicitar las garantias de
anticipo, cumplimiento y de vicios ocultos que correspondan
con motivo de las adjudicaciones llevadas a cabo en la
Direccién de Adquisicién y Contratacién de Bienes vy
Servicios, asi como dar seguimiento al proceso de liberacién
y elaboracién de oficios o en su caso al procedimiento de
ejecucidédn de las mismas, cuando aplique;

Tramitar, dar seguimiento vy presentar a la Secretaria
Ejecutiva del Comité, la resolucién del procedimiento para
la aplicacién de sanciocones, pena convencional, multas,
terminacidén, sobreseimiento, suspensién al Padrdén u otras,
cuando aplique, correspondiente a proveedores que hayan
incumplido en el tiempo o forma de entrega de los bienes o
servicios adjudicados en los temas de su competencia“y
previa peticidén del &rea requirente, para la aprobacién del
Comité; asi como llevar a cabo el procedimiento de recisién
administrativa de contratos o de cancelacién de orden de
compra, a solicitud de las &reas requirentes para el mismo
fin;

Ordenar, solicitar y ejecutar las notificaciones 3%
citaciones por cualquier medio, a las personas involucradas
dentro de los procedimientos de su competencia y en su caso
designar al personal para su realizacién;

Otorgar proérrogas, previa solicitud fundada y motivada, en
los términos gque establezcan las disposiciones respectivas;
Solicitar conforme a la normatividad aplicable, el auxilio
de las autoridades administrativas y jurisdiccionales, para
el despacho o exhorto de los asuntos materia de su
competencia;

Recabar informacién para la elaboracidén de los oficios de
respuesta a las solicitudes de informacién publica,
requiriendo a los departamentos gque conforman la Direccién
de Adquisicién y Contratacién de Bienes y Servicios, la
informacién o documentacién que corresponda al ambito de su
competencia;

Atender los requerimientos de informacidén y en su caso dar
seguimiento a las observaciones derivadas de auditorias
internas, estatales, federales y externas, relacionadas con
los asuntos de su competencia;

Vigilar el cumplimiento de la Ley y demds normatividad
aplicable, en el desarrollo de las atribuciones de su
competencia, vy

Las demés que le confiera la persona titular de la Direcciédn
de Adguisicidén y Contratacién de Bienes vy Servicios, el
presente reglamento, asi como las disposiciones juridicas vy
administrativas aplicables.

Articulo 28. Son atribuciones del Departamento de Planeacién y
Andlisis de Mercado:

Verificar que se cumplan los procedimientos que faciliten la
planeacidén de las compras de bienes y servicios, acorde a la
normatividad aplicable; )
Difundir los montos de actuacién y el calendario mensual de
recepcidédn de requisiciones de cada afio fiscal;
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vi.

VIL.

Vil

Xl

Xil.

Integrar y elaborar el Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios, de acuerdo con la informacién
proporcionada por las dependencias municipales,
contribuyendo asi a la planeacién de las adquisiciones vy
contrataciones de bienes y servicios de la administracién
municipal;

Elaborar y comunicar a las areas requirentes, los criterios
de consolidacién anual y mensual aplicables para la
adquisicién y contratacién de bienes y servicios, a efecto
de que las mismas, programen y planeen sus adquisiciones;
Realizar mensualmente la consolidacién de las requisiciones
recibidas durante los plazos establecidos en el calendario
mensual de recepcién de requisiciones, la cual se efectuari
de acuerdo a la naturaleza y caracteristicas de los bienes o
servicios que pudieran contratarse de manera conjunta;
proponer con ello la modalidad del procedimiento de
adjudicacién a aplicar y, en su caso, aquellas ingresadas
fuera de ese periodo, a fin de que la propuesta se someta a
consideracidén del Comité;

Supervisar la integracién del Padrén y revisar el
cumplimiento de los proveedores respecto a los requisitos
establecidos para la obtencién de la constancia de registro
correspondiente;

Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de
informacién y documentacién que le sean formuladas en
materia de transparencia y acceso a la informacidn publica;
Atender los requerimientos de informacién y en su caso dar
seguimiento a las observaciones derivadas de auditorias
internas, estatales, federales y por despachos externos,
relacionadas con los asuntos de su competencia;

Vigilar el cumplimiento de la Ley y demds normatividad
aplicable, en el desarrollo de las atribuciones de su
competencia;

Ordenar, solicitar \% ejecutar las notificaciones y
citaciones por cualquier medio, a las personas involucradas
dentro de los procedimientos de su competencia;

Otorgar proérrogas, previa solicitud fundada y motivada, en
los términos que establezcan las disposiciones respectivas,
y

Las demas que le confiera la persona titular de la Direcciédn
de Adquisicién y Contratacidén de Bienes y Servicios, el
presente reglamento, asi como las disposiciones juridicas vy
administrativas aplicables.

Capitulo VI
De la Direccién de Transportes

Articulo 29. La Direccidén de Transportes tiene la siguiente
estructura:

L
.
Hi.
V.
V.
VL

Departamento de Mantenimiento de Vehiculos Pesados;
Departamento de Mantenimiento de Vehiculos Ligeros;
Departamento de Gestién Administrativa del Parque Vehicular;
Departamento de Mantenimiento de Patrullas;

Departamento de Suministros para el Consumo Vehicular, vy
Departamento de Servicio Externo Vehicular.

Ademé&s de los Departamentos sefialados, la Direccidén de Transportes
contard con el auxilio de una Coordinacidén Técnica quien tendré
las atribuciones que el presente Reglamento sefiale.

Articulo 30. Son atribuciones de la Direccidén de Transportes:

Supervisar el registro y control que realice el departamento
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VIL

VIIL.

XI.

XIl.

XIHL.

XIv.

XVLI.

XViIl.
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de Gestidén Administrativa del Parque Vehicular, de 1los
vehiculos solicitados por las dependencias, unidades
administrativas y entidades municipales;

Supervisar la atencién de las solicitudes del servicio de
mantenimiento y conservacién de los vehiculos que realicen
los departamentos de Mantenimiento de Vehiculos Pesados,
Ligeros y Patrullas;

Controlar que las dependencias, unidades administrativas
y entidades municipales cumplan con las normas vy
disposiciones en materia de conservacién, uso y destino,
segln su competencia;

Asignar las unidades vehiculares en funcién de las
necesidades de las dependencias, unidades administrativas vy
entidades municipales;

Supervisar el registro y control de los documentos
generados en los departamentos de la Direccién de
Transportes, relativos a la administracién de cada unidad
vehicular a fin de integrar el padrén vehicular del
Municipio;

Coordinar la elaboracién y validar el programa anual de
mantenimiento preventivo del pargue vehicular del Municipio
e informar a las dependencias, unidades administrativas vy
entidades municipales; '
Validar los anexos y dictadmenes técnicos, relativos a las
requisiciones de insumos para el mantenimiento vehicular de
acuerdo a la normatividad aplicable;

Validar los anexos y dictémenes técnicos, relativos a la
adgquisicidén o arrendamiento de unidades vehiculares;
Supervisar el cumplimiento de los indicadores de
disponibilidad del parque vehicular, a fin de mantener la
reduccién del tiempo de respuesta de los servicios;
Establecer y wvigilar la correcta administracién del
presupuesto de combustible para el uso éptimo del parque
vehicular, estableciendo medidas de ahorro y automatizacién
de carga y control del mismo;

Presentar propuestas de mejora del Reglamento de Uso vy
Mantenimiento a Vehiculos Propiedad del Municipioc y promover
su difusién;

Participar en el Comité de Dafios y Evaluacidén de
Siniestros de acuerdo a la normatividad aplicable;
Mantener informadas a las dependencias, unidades
administrativas y entidades municipales sobre el consumo de
combustible, rendimientos y mantenimiento de los vehiculos
bajo su resguardo;

Validar la elaboracidén del presupuesto anual
correspondiente a las cuentas de combustible, impuestos y
derechos, mantenimiento Yy seguro vehicular de los
departamentos de la Direccidén de Transportes, asi como dar
seguimiento a su aplicacién;

Autorizar la baja de los vehiculos gue por sus condiciones
no cumplan con los requisitos minimos indispensables en el
servicio mediante dictamen de no utilidad;

Controlar el seguimiento a los incidentes de transito en los
que se involucran los vehiculos propiedad del Municipio, y
Las demés que le confiera la persona titular de la
Secretaria, el presente reglamento, asi como las deméas
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Articulo 31. Son atribuciones de la Coordinacidén Técnica, como
unidad administrativa auxiliar de la Direccidn:

Revisar y dar visto bueno a los anexos y dictédmenes técnicos
para la adquisicidén de vehiculos, servicios, maquinaria vy
equipos;
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V.

VI.

Vil.

VIIL

Tramitar ante las instancias privadas los pagos por robo o
siniestro de las unidades del parque vehicular del
Municipio;

Tramitar cuando asi proceda y conforme a la normatividad
aplicable, los descuentos via némina en casos de siniestros
para el personal del Municipio;

Verificar el cumplimiento de las metas Y programas
establecidos por la Direccién de Transportes;

Cumplir las funciones de las personas titulares de las
jefaturas de departamento de la Direccién de Transportes en
ausencia de las mismas;

Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de
informacién y documentacién que le sean formuladas, en
materia de transparencia y acceso a la informacién publica;
Atender los requerimientos de informacién Yy en su caso dar
seguimiento a las observaciones derivadas de auditorias
internas, estatales, federales y por despachos externos,
relacionadas con los asuntos de su competencia, y

Las demas que le confiera la persona titular de la Direcciédn
de Transportes, el presente reglamento, asi como las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Articulo 32. Son atribuciones del Departamento de Mantenimiento de
Vehiculos Pesados:

".

VL.

VIL.

VIiiL

Xl.

XiIL.

Diagnosticar y proporcionar el servicio de mantenimiento de
los vehiculos pesados del Municipio, a través del taller
interno o externo que permita a las dependencias, unidades
administrativas y entidades municipales contar con unidades
vehiculares en condiciones de uso para la prestacidén del
servicio publico;

Elaborar y ejecutar el programa de mantenimiento preventivo
de las unidades vehiculares, de conformidad con los
lineamientos emitidos al respecto, a fin de prolongar la
vida Util de los vehiculos pesados propiedad del Municipio;
Proporcionar asesoria técnica para la adquisicién de
refacciones vehiculares correspondientes al mantenimiento de
los vehiculos pesados del Municipio;

Verificar que la tarjeta de circulacién presentada para el
suministro de lubricantes corresponda al vehiculo respectivo
y se realicen los registros correspondientes;

Atender y dar seguimiento a las solicitudes de rescate
vehicular, remolcando los vehiculos averiados en 1la via
publica al taller correspondiente para proporcionarles el
servicio mecanico requerido;

Elaborar el presupuesto anual por concepto de refacciones y
mantenimiento de vehiculos pesados para validacién del
Departamento de Gestidn Administrativa del Parque Vehicular;
Elaborar los anexos y dictédmenes técnicos, relativos a las
requisiciones de insumos para el mantenimiento de vehiculos
pesados;

Integrar, administrar y resguardar los expedientes
documentales de mantenimiento, tanto preventivo como
correctivo, ordenados por numero econdmico, de cada una de
las unidades que integran el padrdén de vehiculos pesados;
Elaborar el informe de disponibilidad del parque de
vehiculos pesados;

Elaborar peridédicamente, los indicadores operativos en la
Matriz de Indicadores de Resultados;

Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de
informacién y documentaciédn que le sean formuladas, en
materia de transparencia y acceso a la informacidén publica;
Atender los requerimientos de informacidén y en su caso dar
seguimiento a las observaciones derivadas de auditorias
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internas, estatales, federales y externas, relacionadas con
los asuntos de su competencia, y

Las demé&s que le confiera la persona titular de la Direccién
de Transportes, el presente reglamento, asi como 1las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Articulo 33. Son atribuciones del Departamento de Mantenimiento de
Vehiculos Ligeros:

VL.

VIL

VIIL

IX.

XI.

XIl.

XII.

Diagnosticar y proporcionar el servicio de mantenimiento de
los wvehiculos ligeros del Municipio, a través del taller
interno o externo que permita a las dependencias, unidades
administrativas y entidades municipales contar con unidades
vehiculares en condiciones oéptimas de uso para la prestacién
del servicio publico;

Elaborar y ejecutar el programa de mantenimiento preventivo
de las unidades vehiculares, de conformidad «con los
lineamientos emitidos al respecto, a fin de prolongar la
vida Gtil de los vehiculos ligeros propiedad del Municipio;
Proporcionar asesoria técnica para la adquisicién de
refacciones vehiculares correspondientes al mantenimiento de
los vehiculos ligeros del Municipio;

Verificar que la tarjeta de circulacién presentada para
el suministro de lubricantes corresponda al vehiculo
respectivo y se realicen los registros correspondientes;
Atender y dar seguimiento a las solicitudes de rescate
vehicular, remolcando los vehiculos averiados en la via
publica al taller correspondiente para proporcionarles el
servicio mecénico requerido;

Elaborar el presupuesto anual por concepto de refacciones y
mantenimiento de vehiculos ligeros para validacién del
Departamento de Gestién Administrativa del Parque Vehicular;
Elaborar los anexos y dictémenes técnicos, relativos a las
requisiciones de insumos para el mantenimiento de vehiculos
ligeros;

Integrar, administrar Y resguardar los expedientes
documentales de mantenimiento, tanto preventivo como
correctivo, ordenados por numero econdémico, de cada uno de
los vehiculos que integran el padrén de vehiculos ligeros;
Elaborar el informe de disponibilidad del parque vehiculos
ligeros;

Elaborar periddicamente, los indicadores operativos en la
Matriz de Indicadores de Resultados;

Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de
informacién y documentacién gque le sean formuladas, en
materia de transparencia y acceso a la informacién publica;
Atender los requerimientos de informacién y en su caso
dar seguimiento a las observaciones derivadas de
auditorias internas, estatales, federales y externas,
relacionadas con los asuntos de su competencia, vy

Las demas que le confiera la persona titular de la Direcciédn
de Transportes, el ©presente reglamento, asi como las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Articulo 34. Son atribuciones del Departamento de Gestidn
Administrativa del Parque Vehicular:

Contribuir a 1la administracién eficiente del patrimonio
vehicular del Municipio a través del control administrativo
Yy Ppresupuestario del cembustible  asignado, asi como
verificar la gestién de los pagos de los impuestos vy
derechos de las unidades en resguardo de las dependencias,
unidades administrativas y entidades municipales;

Dar a conocer los periodos de verificacién vehicular con
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base al Programa Estatal de Verificacidn de Emisiones de
Contaminantes que establece la autoridad competente,
informando a 1las dependencias, unidades administrativas vy
entidades municipales respecto a los proveedores
autorizados, para que se verifiquen en tiempo y forma las
unidades vehiculares; asi como los mecanismos implementados
para su realizacidn;

Administrar el uso de combustible y vehiculos asignados al
parque vehicular del Municipio, conforme a las politicas vy
responsabilidades determinadas para su asignacién 3%
control;

Realizar el proceso interno de baja del padrén vehicular e
informar a 1la Direccién de Administracién Patrimonial vy
Servicios Internos;

Tramitar ante las instancias gubernamentales
correspondientes, la baja administrativa correspondiente de
las unidades vehiculares del Municipio;

Tramitar ante las instancias gubernamentales, el alta de
los vehiculos municipales que son adquiridos mediante las
dependencias, unidades administrativas % entidades
municipales;

Verificar que las dependencias y organismos que tengan bajo
su resgqguardo combustible, lo almacenen y hagan uso adecuado
del mismo;

Verificar que las estaciones de combustible con las que se
tiene convenido el servicio, cumplan con los términos
ofertados en cuanto a volumenes de carga;

Supervisar y validar la elaboracién del presupuesto anual
correspondiente a las cuentas de combustible, impuestos vy
derechos, mantenimiento y seguro vehicular, asi como dar
seguimiento a su aplicacidn;

Elaborar, presentar y dar seguimiento a las solicitudes de
suficiencia presupuestal necesarias a la Secretaria de
Finanzas del Municipio, para cumplir con las obligaciones
y requerimientos de las actividades de la Direccién de
Transportes;

Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de
informacién y documentacién que le sean formuladas, en
materia de transparencia y acceso a la informacién publica;
Atender los requerimientos de informacién y en su caso dar
seguimiento a las observaciones derivadas de auditorias
internas, estatales, federales y externas, relacionadas con
los asuntos de su competencia, y

Las demas que le confiera la persona titular de la Direccién
de Transportes, el presente reglamento, asi como las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Articulo 35. Son atribuciones del Departamento de Mantenimiento de
Patrullas:

V.

Diagnosticar y proporcionar el servicio de mantenimiento de
las patrullas del Municipio, a través del taller interno o
externo que permita contar con wunidades vehiculares en
condiciones de uso para la prestacién del servicio publico;
Elaborar y ejecutar el programa de mantenimiento preventivo
de las unidades vehiculares, de conformidad con los
lineamientos emitidos al respecto, a fin de prolongar la
vida util de las patrullas propiedad del Municipio;
Proporcionar asesoria técnica para la adquisicién de
refacciones vehiculares correspondientes al mantenimiento de
las patrullas del Municipio;

Verificar que la tarjeta de circulacién presentada para el
suministro de lubricantes corresponda al vehiculo respectivo
y se realicen los registros correspondientes;
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Atender y dar seguimiento a las solicitudes de rescate
vehicular, remolcando los vehiculos averiados en la via
publica al taller correspondiente para proporcionarles el
servicio mecédnico requerido;

Elaborar el presupuesto anual por concepto de refacciones vy
mantenimiento de patrullas para validacidén del Departamento
de Gestidn Administrativa del Parque Vehicular;

Elaborar los anexos y dictémenes técnicos, relativos a las
requisiciones de insumos para el mantenimiento de patrullas;
Integrar, administrar % resguardar los expedientes
documentales de mantenimiento, tanto preventivo como
correctivo, ordenados por numero econdémico, de cada uno de
los vehiculos que integran el padrdn de patrullas;

Elaborar el informe de disponibilidad de patrullas;

Elaborar peridédicamente, los indicadores operativos en la
Matriz de Indicadores de Resultados;

Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de
informacién y documentacidén que le sean formuladas, en
materia de transparencia y acceso a la informacidén publica;
Atender los requerimientos de informacidén y en su caso dar
seguimiento a las observaciones derivadas de auditorias
internas, estatales, federales y externas, relacionadas con
los asuntos de su competencia, y

Las deméds que le confiera la persona titular de la Direccidn
de Transportes, el ©presente reglamento, asi como las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Articulo 36. Son atribuciones del Departamento de Suministros para
el Consumo Vehicular:

VL.

VII.

VIII.

Elaborar las oérdenes de compra y en su caso cuadros
comparativos derivadas del procedimiento de adjudicacién
correspondientes al Departamento;

Integrar, actualizar y autorizar el catdlogo de articulos,
en el Sistema de Informaciédn Municipal, solicitados por la
Direccién de Transportes, relacionados a los procedimientos
del Departamento;

Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de
informacién y documentacidén que le sean formuladas, en
materia de transparencia y acceso a la informacidén publica;
Atender los requerimientos de informacién y en su caso dar
seguimiento a las observaciones derivadas de auditorias
internas, estatales, federales y externas, relacionadas con
los asuntos de su competencia;

Vigilar el cumplimiento de la Ley y demds normatividad
aplicable, en el desarrollo de las atribuciones de su
competencia;

Informar a los proveedores sobre la documentacidén requerida
para el proceso de pago;

Brindar el apoyo gque requieran los departamentos de
mantenimiento de vehiculos ligeros, pesados y de patrullas,
al proceso de captura de documentacién para generar las
6rdenes de pago correspondientes, y

Las demé&s que le confiera la persona titular de la Direccién
de Transportes, el ©presente reglamento, asi como las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Articulo 37. Son atribuciones del Departamento de Servicio Externo
Vehicular:

Revisar talleres externos asignados, para llevar a cabo el
cumplimiento de los esténdares establecidos y requeridos;

Visitar y monitorear las unidades vehiculares por parte de
los departamentos de mantenimiento de vehiculos ligeros,
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VIL.

VIIL

pesados y de patrullas, asignadas a los talleres externos,
para verificar las reparaciones realizadas por parte de los
proveedores;

Efectuar la toma de evidencia fotografica y fisica, de 1las
reparaciones realizadas o por realizar, en los talleres
externos;

Informar y reportar a la persona titular de la Direccidn de
Transportes, si alguno de 1los talleres externos, no se
encuentra realizando de manera eficaz, las reparaciones
correspondientes;

Apoyar al taller interno de los departamentos de
mantenimiento de vehiculos ligeros, pesados y de patrullas
de la Direccién de Transportes, para agilizar las labores de
los servicios realizados;

Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de
informacién y documentacién que les sean formuladas, en
materia de transparencia y acceso a la informacidn publica;
Atender los requerimientos de informacién Yy en su caso dar
seguimiento a las observaciones derivadas, de auditorias
internas, estatales, federales Y externas, relacionadas con
los asuntos de su competencia, vy

Las demas que le confiera la persona titular de la Direccidn
de Transportes, el presente reglamento, asi como las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Capitulo VII

De la Direccién de Administracién Patrimonial Yy Servicios Internos

Articulo 38. La Direccién de Administracién Patrimonial v
Servicios Internos tiene la siguiente estructura:

Departamento de  Administracién de Bienes Muebles e
Inmuebles;

Departamento de Mantenimiento y Servicios Internos, y
Departamento de Normatividad Patrimonial.

Articulo 39. Son atribuciones de la Direccidén de Administracién
Patrimonial y Servicios Internos:

Iv.

Programar y supervisar los servicios generales que se
presten a las dependencias, unidades administrativas vy
entidades municipales;

Supervisar que en la administracién municipal se cumpla
con las normas y disposiciones en materia de
arrendamientos de Dbienes inmuebles, conservacidn, uso,
destino, afectacidén, enajenacidédn y baja de bienes muebles e
inmuebles del patrimonio municipal;

Administrar y supervisar la conservacidn y mantenimiento del
patrimonio municipal, y

Las dem&s gque le confiera la persona titular de la
Secretaria, el presente reglamento, asi como las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Articulo 40. Son atribucicnes del Departamento de Administracién
de Bienes Muebles e Inmuebles:

Coordinar las actividades referentes a la administracién de
los bienes muebles e inmuebles propiedad del Municipio, de
conformidad con las disposiciones legales y administrativas
aplicables;

Garantizar el cumplimiento a lo establecido en la Ley

General de Contabilidad Gubernamental, asi como a lo
indicado dentro de los Manuales de Operacidn, Manuales de
Procedimientos, Guias Técnicas Y% deméas normatividad
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aplicable, en materia de bienes muebles e inmuebles;
Autorizar la baja de muebles que por sus condiciones no
cumplan con los requisitos minimos indispensables en el
servicio, previo dictamen de no utilidad emitido por el &rea
correspondiente;

Levantar y tener -actualizado el inventario general de los
bienes muebles e inmuebles propiedad del municipio;

Vigilar \% supervisar semestralmente los almacenes
municipales para verificar su funcionamiento;
Administrar, asignar y distribuir, los cajones de

estacionamiento del edificio de Centro Civico Querétaro a
las personas empleadas del Municipio que asi les
corresponda, asi como al personal de visita;

Analizar la probable permuta, adquisicién y solicitud de
compra o donaciones a favor de terceros de bienes muebles e
inmuebles, previo a ser sometidos a autorizacién del
Ayuntamiento;

Auxiliar a los Sindicos del Ayuntamiento en las Jjuntas de
avenencia y deslindes catastrales que les sean solicitados;
Elaborar y dar seguimiento a los proyectos de fusiones vy
subdivisiones, asi como los tramites administrativos de los
inmuebles que se requieran, propiedad del Municipio;

Emitir pases de caja por concepto de pagos en efectivo
correspondientes a la donacién que se debe transmitir al
Municipio, previa instruccién del Ayuntamiento;

Verificar el destino y uso brindado a los inmuebles donados
a 1instituciones y promover, junto con el Departamento de
Normatividad Patrimonial, las acciones que correspondan en
caso de incumplimiento a las disposiciones plasmadas en los
respectivos acuerdos del Ayuntamiento;

Emitir, previa solicitud de la Secretaria del Ayuntamiento
del Municipio, los dictémenes de valor correspondientes en
los cascs que asi proceda, tomandoc como referencia el Avallo
elaborado en términos de la normatividad aplicable o en su
caso el valor catastral correspondiente;

Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de
informacién y documentacidén que le sean formuladas, en
materia de transparencia y acceso a la informacién publica;
Atender los requerimientos de informacidén y en su caso dar
seguimientc a las observaciones derivadas de auditorias
internas, estatales, federales y externas, relacionadas con
los asuntos de su competencia, y

Las demés que le confiera la persona titular de la Direcciédn
de Administracién Patrimonial vy Servicios 1Internos, el
presente reglamento, asi como las disposiciones juridicas vy
administrativas aplicables.

Articulo 41. Son atribuciones del Departamento de Mantenimiento y
Servicios Internos:

v.

Autorizar los mecanismos de coordinacién y ejecucibébn del
mantenimiento de inmuebles para conservar en Optimas
condicicones de uso los espacios de trabajo del Municipio;
Realizar la propuesta y dar seguimiento a la autorizacién
del programa anual de mantenimiento preventivo de inmuebles
en los que se presten servicios municipales atendiendo a
los recursos disponibles;

Coordinar la ejecucidédn de los requerimientos de reparacidn
de los inmuebles, asi como del equipo eléctrico e
hidraulico en los edificios de uso municipal para su buen
funcionamiento;

Proponer la contratacién y dar seguimiento a los servicios
de mantenimiento realizados por terceros a la
infraestructura instalada en los inmuebles municipales;
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Coordinar la ejecucién de 1los requerimientos autorizados
para la modificacién de espacios fisicos en las diferentes

dependencias, unidades administrativas % entidades
municipales;

Elaborar y validar las especificaciones técnicas de bienes y
servicios internos, con la finalidad de solicitar el proceso
de contratacién, asi como vigilar el adecuado desempefio de
lo contratado en coordinacién con el proveedor adjudicado;
Revisar y autorizar las especificaciones técnicas del
servicio de vigilancia privada, atendiendo a los recursos
disponibles;

Supervisar el desempefio del servicio de limpieza interna vy
fumigacién, en los distintos inmuebles del Municipio para
contribuir a wuna imagen sélida y bien definida en las
instalaciones municipales;

Llevar a cabo la administracién y control del sistema del
circuito cerrado en las instalaciones del Centro Civico de
Querétaro para salvaguardar el edificio Yy & todas aquellas
personas que hacen uso del mismo;

Realizar o, en su caso, gestionar la contratacién de
servicios para adecuacién y rehabilitacién de espacios en
las dependencias, wunidades administrativas y entidades
municipales;

Administrar, controlar y vigilar los almacenes de 1la
Direcciédn de Administracién Patrimonial Y% Servicios
Internos;

Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de
informacién y documentacién que le sean formuladas, en
materia de transparencia y acceso a la informacién publica;
Atender los requerimientos de informacién Yy en su caso dar
seguimiento a las observaciones derivadas de auditorias
internas, estatales, federales Yy externas, relacionadas con
los asuntos de su competencia, y

Las demas que le confiera la persona titular de la Direccién
de Administracién Patrimonial vy Servicios Internos, el
presente reglamento, asi como las disposiciones juridicas vy
administrativas aplicables.

Articulo 42. Son atribuciones del Departamento de Normatividad
Patrimonial:

Iv.

V1.

Tramitar la elaboracidn de convenios, contratos de
arrendamiento, usufructo y comodatos, previa autorizacién de
la persona titular de 1la Direccidén de Administracién
Patrimonial y Servicios Internos;

Dar seguimientc a los Acuerdos del Ayuntamiento en los
cuales se vea involucrada la Direccidn de Administracién
Patrimonial y Servicios Internos, asl como brindar apoyo a
las 4reas encargadas de su seguimiento en caso de ser
necesario;

Revisar los proyectos e instrumentos Jjuridicos traslativos
de dominio, que ingresen al inventario inmobiliario
municipal o que salgan del mismo, en coordinacién con las
dreas correspondientes;

Coordinar el proceso de seleccidén de Notaria para el
seguimiento o conclusién de los trémites traslativos de
dominio competencia de la Direccidén de Administracidn
Patrimonial y Servicios Internos;

Gestionar 1la autorizacién de comodatos de bienes muebles e
inmuebles propiedad del Municipio o que se encuentren bajo
su administracidén, de conformidad con las disposiciones
aplicables;

Dar seguimiento a los contratos por concepto de servicios
profesionales recibidos;
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VII. Elaborar dictémenes Técnico-Econémicos respecto a los
contratos de arrendamiento a celebrarse por el Municipio;
VIII. Validar la expedicién de documentos con carécter

presupuestal, tales como oérdenes de pago, requisiciones 3%
vales de entrada, relativos a las operaciones realizadas por
la Direccién de Administracién Patrimonial vy Servicios
Internos;

IX. Dar seguimiento a la emisidén de reportes de siniestros
relacionados con el patrimonio del Municipio, en
cocrdinacién con las &reas usuarias;

X. Realizar los tréamites que sean requeridos para llevar a cabo

las actividades de valuacién y escrituracién que en su caso
procedan respecto a los bienes muebles e inmuebles que
ingresen o egresen del Inventaric Municipal;

XL Proporcionar apoyo juridico en los asuntos competencia de la
Direccidn de Administracidén Patrimonial % Servicios
Internos, que requieran su participacidén directa;

XIl. Participar en los procedimientos Jjurisdiccionales de los
asuntos que por competencia correspondan a la Direccién de
Administracién Patrimonial y Servicios Internos, asi como en
los que se pueda ver involucrada la Secretaria;

XIIL. Realizar en coordinacién con la Direccién Juridica vy
Consultiva del Municipio de Querétaro, asi como con las
dependencias, unidades administrativas % entidades

municipales, las gestiones necesarias para la proteccién de
los bienes propiedad del Municipio;

XIv, Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de
informacién y documentacién que le sean formuladas, en
materia de transparencia y acceso a la informacién publica;

XV. Atender los requerimientos de informacién y en su caso dar
seguimiento a las observaciones derivadas de auditorias
internas, estatales, federales y externas, relacionadas con
los asuntos de su competencia, y

XVL Las demas que le confiera la persona titular de la Direccién
de Administracién Patrimonial vy Servicios Internos, el
presente reglamento, asi como las disposiciones juridicas vy
administrativas aplicables.

Capitulo VIII
De la Direccién de Apoyo Administrativo

Articulo 43. La Direccidén de Apoyo Administrativo tiene la
siguiente estructura:

I Departamento de Cuentas Concentradoras, y
L. Departamento de Tramites Financieros.

Articulo 44. Son atribuciones de la Direccién de Apoyo
Administrativo:

L. Contribuir en la administracidén de los recursos humanos,
materiales y financieros de las dependencias, unidades
administrativas y entidades municipales, a través de la
gestién de trémites y prestacidén de servicios
administrativos generales;

Il Dirigir las &reas de apoyo administrativo de las distintas
dependencias, unidades administrativas \% entidades
nunicipales;

. Dirigir el proceso para la gestién de requerimientos de
bienes y servicios, asi como el tramite de pago a
proveedores, prestadores de servicios, gastos a comprobar y
recuperacién de fondo fijo y de gasto de las dependencias,
unidades administrativas y entidades municipales
autorizadas;
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Coordinar la integracién de 1la propuesta para el proyecto de
presupuesto de egresos de las cuentas concentradoras que
administra la Secretaria;

Administrar los servicios de telefonia celular, telefonia
fija e internet corporativo ligado a linea fija de
telefonia, agua potable via red y energia eléctrica, con
excepcién de tarifa de alumbrado publico, requeridos por las
diversas dependencias, unidades administrativas y entidades
municipales para el desempefio de sus funciones para espacios
propiedad del municipio o en su caso inmuebles arrendados, o
cualquier otra figura que demuestre la posesidn vy
administracidén del inmueble en concesidén, en comodato o en
usufructo que asi hayan sido convenidos:

Vigilar el registro y movimientos de los enseres menores del
personal de las dependencias, unidades administrativas y
entidades municipales autorizadas por la persona titular de
la Secretaria;

Proponer politicas administrativas y lineamientos de
mejoramiento administrativo que promuevan la eficiencia en
el gasto de la administracién publica municipal, con
sujecién a las disposiciones juridicas y administrativas
aplicables;

Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de
informacién y documentacién que le sean formuladas, en
materia de transparencia y acceso a la informacidn;

Atender los requerimientos de informacién Yy en su caso dar
seguimiento a las observaciones derivadas de auditorias
internas, estatales, federales y eXxternas, relacionadas con
los asuntos de su competencia, y

Las demas que le confiera la persona titular de 1la
Secretaria, el presente reglamento, asi como las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Articulo 45. Son atribuciones del Departamento de Cuentas
Concentradoras:

V.

VL.

Administrar los recursos financieros y administrativos, los
servicios de telefonia celular, telefonia fija e internet
para oficinas del Municipio que no tengan acceso a la red
municipal, agua potable wvia red municipal vy energia
eléctrica con excepcién de la tarifa de alumbrado piublico,
requeridos por las areas;

Gestionar y controlar los servicios de telefonia celular,
telefonia fija e internet, agua potable via red y energia
eléctrica requeridos por las diversas dependencias, unidades
administrativas y entidades municipales para el desempefio de
sus funciones en espacios propiedad del Municipio, en su
caso inmuebles arrendados, o cualquier otra figura que
demuestre la posesidén y administracidén del inmueble, en
concesidén o en comodato que asi hayan sido convenidos;
Verificar conjuntamente <con las dependencias, unidades
administrativas y entidades municipales competentes el buen
funcionamiento de los servicios contratados en los términos
de la fraccién II del presente articulo.

Atender los reportes de cualquier ancmalia de las
dependencias, unidades administrativas vy entidades
municipales receptoras de 1los servicios anteriormente
sefialados, asi como de cualgquier aviso que hayan recibido
por parte de las instancias prestadoras de los servicios
sefialados en la fraccidén II;

Suspender, cancelar o reasignar por uso indebido o por falta
de wuso, 1los servicios seflalados en las fracciones que
anteceden;

Proponer e impulsar acciones para la adecuacidén, mejora,
optimizacidén y eficiencia de la administracién de 1los
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servicics sefalados en este articulo;

Colaborar con todas las &areas de la administracién publica
municipal para establecer un modelo de ahorro y mejores
practicas en el wuso y aprovechamiento de los bienes y
servicios sefialados en la fraccién II del presente articulo;
Prestar servicios de apoyc administrativo para las cuentas
concentradoras de la Secretaria de Administracién.

Integrar la propuesta para el proyecto de presupuesto de
egresos de las cuentas concentradoras de los servicios
anteriormente sefialados;

Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de
informacidén y documentacién que le sean formuladas, en
materia de transparencia y acceso a la informacién pablica;
Atender los requerimientos de informacién y en su caso dar
seqguimiento a las observaciones derivadas de auditorias
internas, municipales, estatales, federales vy externas,
relacionadas con los asuntos de su competencia, y

Las demés que le confiera la persona titular de Direccidn de
Apoyo Administrativo, el presente reglamento, asi como las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Articulo 46. Son atribuciones del Departamento de Tramites
Financieros: '

VL.

VIL

Viil.

Proporcionar los servicios de tradmites administrativos vy
financieros a las dependencias, unidades administrativas vy
entidades municipales autorizadas por la persona titular de
la Secretaria;

Gestionar las adquisiciones de bienes o servicios, asi como
el tramite de pago a proveedores, prestadores de servicios,
gastos a comprobar y recuperacién de fondo fijo y de gasto
de las dependencias, unidades administrativas y entidades
municipales, autorizadas por la persona titular de la
Secretaria;

Coordinar e integrar la propuesta para el proyecto de
presupuesto de egresos de la Secretaria de Administracién,
asi como de las cuentas concentradoras que administra la
Secretaria;

Gestionar las modificaciones a la plantilla de personal,
previa solicitud de la dependencia correspondiente;

Realizar el registro o cambio de resguardo de los enseres
menores de las personas al servicio publico de las
dependencias, unidades administrativas y entidades
municipales, autorizadas por la persona titular de la
Secretaria;

Proponer y difundir 1las ©politicas administrativas vy
lineamientos que promuevan la disciplina en el gasto de la
administracién publica municipal, previamente aprobadas por
la persona titular de la Secretaria;

Proponer los bienes y servicios de uso generalizado por
adgquirirse o contratarse de manera consolidada en el &ambito
de la normatividad aplicable, asi como coordinar su
contratacién;

Dar cumplimiento en tiempo y forma a las solicitudes de
informacién y documentacidén que 1le sean formuladas, en
materia de transparencia y acceso a la informacidén publica;
Atender los requerimientos de informacidén y en su caso dar
seguimiento a las observaciones derivadas de auditorias
internas, estatales, federales y externas, relacionadas con
los asuntos de su competencia, y

Las demé&s que le confiera la persona titular de Direccidn de
Apoyo Administrativo, el presente reglamento, asi como las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables.
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TRANSITORTIOS

ARTICULO PRIMERO. Publiquese en el Peridédico Oficial del Gobierno
del Estado de Querétaro “La Sombra de Arteaga” y en la Gaceta
Oficial del Municipio de Querétaro.

ARTICULO SEGUNDO. E1 presente Acuerdo entrard en vigor al dia
siguiente a la fecha de 1la primera de las publicaciones
mencionadas en el articulo transitorio anterior.

ARTICULO TERCERO. Los contratos y convenios celebrados con las
areas que conformaban la Secretaria de Administracién, con
anterioridad al presente ordenamiento Yy relacionados con la
materia, serdn respetados en los mismos términos bajo los cuales
fueron suscritos.

ARTICULO CUARTO. Se abroga el Reglamento Interior de la Secretaria
de Administracién del Municipio de Querétaro, publicado en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra
de Arteaga” No. 27 Tomo CLVII, de fecha 19 de abril de 2024 y en
“Gaceta Municipal” No. 61 Tomo I, de fecha 12 de diciembre de 2023
y se derogan todas las disposiciones de igual o menor Jjerarquia
que contravengan al presente Reglamento.

ARTICULO QUINTO. Los asuntos que a la entrada en vigor del
presente Reglamento se encuentren en trémite ante las unidades
administrativas y departamentos de la Secretaria, que modifiguen
su denominacién o atribuciones en virtud de la entrada en vigor de
este Reglamento, seran atendidos y resueltos por las nuevas &reas
a las que se les otorgue la competencia correspondiente en este
instrumento.

ARTICULO SEXTO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento
notifique el presente Acuerdo al titular de 1la Secretaria de
Administracién del Municipio de Querétaro.”

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Continué con el desahogo del Orden del Dia
correspondiente al CUARTO PUNTO. INFORME DE COMISIONES.
FRACCION I COMISION DE GOBERNACION. INCISO 2) ACUERDO QUE
APRUEBA EL REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE MEDIO
AMBIENTE DEL MUNICIPIO DE QUERETARO. Ahora bien, por tratarse
de la aprobacién de un Reglamento, con fundamento en el
articulo 42 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Querétaro lo sometid a consideracién en lo general; no
habiendo consideraciones en lo general, lo puso a
consideracidén en lo particular; no habiendo consideraciones
en lo general ni en lo particular, de conformidad con el
articulo 49 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de
Querétaro lo sometid a votacidén de manera nominal. —-———-————-—-—
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Presidente Municipal, Felipe Fernando Macias

Secretaria del Ayuntamiento
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PRESIDENTE MUNICIPAL, MTRO. FELIPE FERNANDO MACIAS OLVERA: “A
favor.” - ————————————_—_————
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Sindico Municipal Claudio Sinecio Flores. —-————————
SINDICO MUNICIPAL CLAUDIO SINECIO FLORES: “A favor.” ———————-
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ : Regidora, Ana Maria Osornio Arellano. —--——————————-
REGIDORA, ANA MARIA OSORNIO ARELLANO: “A favor”. ——-——————————
SECRETARTIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ : Regidor, Bruno Casalini Castellanos. —-———==———=———-
REGIDOR, BRUNO CASALINI CASTELLANOS: “A favor”. ————-—————————
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidora, Gabriela Monjaraz Moguel, —=—====—=—mm==—————
REGIDORA, GABRIELA MONJARAZ MOGUEL: “A favor”. —————————————=
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidor, Manuel Ferndndez Cardenas. ———————=———————-
REGIDOR, MANUEL FERNANDEZ CARDENAS: “A favor”. —————————————o
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidora, Paulina Aguado ROMErO. ———————m—m———m—————
REGIDORA, PAULINA AGUADO ROMERO: “A favor”. ———————————ec——mmm
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidor, Marco Antonio Leén Herndndez. —-—————————-
REGIDOR, MARCO ANTONIO LEON HERNANDEZ: “A favor”. ———————————
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidora, Erika Guadalupe Garfias Hernandez. —-———-—-—
REGIDORA, ERIKA GUADALUPE GARFIAS HERNANDEZ: “A favor”. —-----
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Sindico Municipal, Maria del Carmen Presa Ortega. -
SINDICO MUNICIPAL, MARIA DEL CARMEN PRESA ORTEGA: “A favor”.

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidora, Alejandra Haro de la Torre. —————————————
REGIDORA, ALEJANDRA HARO DE LA TORRE: “A favor”. ————————————
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidor, Manuel Pozo Cabrera. —-—-——————————————————
REGIDOR, MANUEL POZO CABRERA: “A favor”. --————------o————
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidora, Maribel Luna Mendoza. =——=—=——————m————————
REGIDORA, MARIBEL LUNA MENDOZA: “A favor”. ————=——————————————
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidor, Jorge Cevallos Pérez. —————————————————_
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REGIDOR, JORGE CEVALLOS PEREZ: “En contra”.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M.

EN D. JESUS ROBERTO FRANCO

GONZALEZ : Regidora, Rosa Corral Bolafios. =—e=mewsccwss vmmmnan
REGIDORA, ROSA CORRAL BOLANOS: “A favor”.

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M.

EN D. JESUS ROBERTO FRANCO

GONZALEZ: Regidor, Fernando Flores Pérez.

REGIDOR, FERNANDO FLORES PEREZ: “A favor”. =-————-=————mee_
No Nombre del Integrante del Caract
Ayuntamiento e VOTO
1 Mtro. Felipe Fernando Macias | Presidente |A favor
Olvera Municipal
2 Claudio Sinecio Flores Sindico A favor
Ana Maria Osornio Arellano Regidora A favor
4 Bruno Casalini Castellanos Regidor A favor
5 Gabriela Monjaraz Moguel Regidora A favor
6 Manuel Fernadndez CArdenas Regidor A favor
7 Paulina Aguado Romero Regidora A favor
8 Marco Antonio Ledn Herndndez Regidor A favor
9 Erika Guadalupe Garfias Hernandez | Regidora A favor
10 |Maria del Carmen Presa Ortega Sindico A favor
11 |[Alejandra Haro de la Torre Regidora A favor
12 | Manuel Pozo Cabrera Regidor A favor
13 | Maribel Luna Mendoza Regidora A favor
14 | Jorge Cevallos Pérez Regidor En
contra
15 | Rosa Corral Bolarfios Regidora A favor
16 | Fernando Flores Pérez Regidor A favor

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M.
GONZALEZ:

aprobd por mayoria de votos de l1os integrantes el Acuerdo

antes mencionado,

UNICO.
Ambiente del Municipio de Querétaro,
forma:

“ACUERDOZO

Se aprueba el Reglamento Interior de la Secretaria de Medio
para gquedar de la siguiente

EN D.

Dando cuenta de 15 votos a favor,

JESUS ROBERTO FRANCO

quedando de la siguiente manera:

MUNICIPIO DE QUERETARO
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QUERETARO

Capitulo I
Disposiciones Generales

Articulo 1. Las disposiciones del presente ordenamiento tienen por
objeto establecer la estructura orgdnica de la Secretaria de Medio
Ambiente del Municipio de Querétaro, en el ejercicio de sus
facultades y atribuciones, asi como el despacho de los asuntos de
su competencia, de conformidad con la normatividad aplicable.

Articulo 2. La Secretaria de Medio Ambiente es la dependencia
encargada de gestionar el desarrollo ambiental, climatico y
biodiverso del Municipio de Querétaro de forma sostenible, tiene
por objetivo contener las tendencias de deterioro al medio
ambiente, fomentar la economia circular, mitigar el cambio
climatico, detener el declive de la biodiversidad, revertir la
contaminacién ambiental y regular el ordenamiento ecoldgico.

Del mismo  modo, instrumenta v regula politicas publicas
municipales en materia ambiental, cambio climidtico y seguridad
hidrica, aplicando la normatividad, lineamientos y procedimientos
técnicos en la materia, gestionando programas, generando
estrategias y proyectos de investigacién a fin de proyectar %
regir las actividades de los habitantes del municipio de Querétaro
con implicaciones ambientales, logrando un desarrollo equilibrado
en materia ambiental a través de la instrumentacién para la
observancia y cumplimiento de politicas publicas transversales y
de cooperacién en la administracién piublica, privilegiando el
medio ambiente sano y de calidad.

Articulo 3. Para efectos de este reglamento, se entenderi por:

L Ayuntamiento: el Ayuntamiento del Municipio de Querétaro;
1. Estado: el Estado Libre y Soberano de Querétaro;
L. Municipio: el Municipio de Querétaro;

v. Presidencia: la Presidencia del Municipio de Querétaro;

V. Secretaria: la Secretaria de Medio Ambiente del Municipio de
Querétaro, y

VI. Unidades: las Unidades de la Secretaria,

Articulo 4. Son atribuciones de la Secretaria:

l. Formular, implementar y conducir la politica ambiental, de
seguridad hidrica, de cambio climidtico y biodiversidad del
territorio municipal, buscando un medio ambiente
sustentable, de conformidad con las atribuciones municipales
correspondientes;

L. Crear, desarrollar e implementar proyectos, estrategias,
diagnésticos, estudios, investigaciones, inventarios y
capacitaciones e implementar planes y programas en materias
ambiental y de desarrollo sustentable, de conformidad con
las atribuciones de la Secretaria;

1. Difundir la cultura, impartir platicas, talleres, foros,

congresos, en materias ambiental \% de desarrollo
sustentable, de conformidad con las atribuciones de 1la
Secretaria;

v. Generar informacidn, desarrollar técnicas y procedimientos

en materias ambiental y de desarrollo sustentable, de
conformidad con las atribuciones de la Secretaria;

V. Promover vy propiciar el aprovechamiento racional de los
recursos naturales, proteger los ecosistemas, contribuir a
mitigar los impactos ambientales e impulsar acciones de
adaptacidén al cambio climAtico, de acuerdo a las necesidades
de la administracién municipal, fortaleciendo el proceso de
toma de decisiones del Ayuntamiento, dando cumplimiento a la
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VILI.

VIIL.

Xl.

X,

XIIl.

XIV.

XVIL.

normatividad y compromisos establecidos en el Plan Municipal
de Desarrollo;

Establecer vinculos de coordinacién y colaboracidén con
organismos publicos, de la sociedad o privados, en los
niveles municipal, estatal, nacional e internacional, a fin
de implementar, promover vy participar en acciones que
impacten positivamente en beneficios ambientales al
Municipio;

Dirigir y coordinar la gestién de recursos gubernamentales vy
privados para la ejecucién de pProyectos y programas en
acciones que generen beneficios ambientales y de cambio
climatico en el Municipio;

Dirigir de manera transversal las acciones de la
administracién publica municipal en materia de planeacién
ambiental a corto, mediano y largo plazo;

Formular, coordinar, operar y mantener actualizado el
Sistema Municipal de Informacién Ambiental y Cambio
Climético, generando, almacenando, resguardando y

difundiendo informacién geoestadistica y ambiental del
Municipio;

Integrar y mantener actualizado el inventario de fuentes
fijas emisoras de contaminantes a la atmésfera de
competencia municipal;

Investigar y documentar la situacién ambiental en el
territorio del Municipio;

Participar vy promover la investigacién cientifica, el
desarrollo tecnolégico, transferencia y despliegue de
tecnologias, equipos y procesos para el mejoramiento
ambiental, prevencidn de contaminacidn, biodiversidad,
seguridad hidrica, mitigacién y adaptacién al cambio
climdtico en colaboracién con centros de investigacién,
instituciones de educacién superior, empresas y otros
organismos especializados en la materia en el territorio
municipal;

Formular y someter al Ayuntamiento para su aprobacién el
Programa de Gestién Ambiental, Biodiversidad vy Cambio
Climatico con base en el diagnéstico ambiental del
Municipio, definiendo en detalle la problemitica existente y
sus causas, asi como establecer las politicas ambientales,
que incluyan medidas de adaptacién y mitigacién al cambio
climdtico en los centros de poblaciédn;

Formular, evaluar, coordinar, actualizar vy someter a
consideracién del Ayuntamiento el Programa de Ordenamiento
Ecoldégico Local del Municipio de OQuerétaro, analizando el
impacto ambiental y la actuacién humana, realizando
diagnésticos \ opiniones técnicas ambientales sobre
proyectos urbanos o ecoldgicos que se pretendan realizar en
predios ubicados en unidades de gestidén ambiental del mismo
programa;

Proponer al Ayuntamiento, y en su casoc a las autoridades
federales y estatales competentes, los espacios que reunen
las condiciones para ser considerados como &areas naturales
protegidas; asi como integrar y dar seguimiento al
procedimiento para la declaratoria en la materia, con el
apoyo de estudios técnicos, programas de manejo y
participacién para su administracidén y vigilancia;
Inspeccionar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones
de la reglamentacién ambiental municipal vigente y demés
ordenamientos en las que se le concedan facultades vy
atribuciones;

Establecer criterios ambientales en toda la reglamentacidn
municipal, con el propdbsito de lograr la transversalidad en
la proteccidén del medio ambiente e imponer las sanciones por
infracciones a la misma;

Secretaria del Ayuntamiento
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XXXI.
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Participar coordinadamente con las autoridades federales \%
estatales en la vigilancia y cumplimiento de las levyes
normativas reglamentarias que regulan el equilibrio del
medio ambiente en el Municipio;

Proponer la implementacién de mejoras a la normatividad
existente, a efecto de incluir criterios ambientales, de
cambio climdtico y desarrollo sustentable;

Brindar asesoria e informacién oportuna, amplia y confiable
a las instituciones publicas o privadas que lo soliciten, de
acuerdo con las atribuciones de la Secretaria;

Ejecutar Yy coordinar las acciones de proteccidn o)
restauracidn ambiental, tales como reforestacidn,
conservacidén de la biodiversidad, control de la erosién y
degradacidén, implementacién de alternativas ecolégicas de
uso de suelo, administracién y vigilancia de &reas naturales
protegidas y zonas de conservacién ecolébégica municipal;
Participar con dependencias educativas de los tres niveles
de gobierno, universidades, centros de investigacién,
empresas, asocilaciones civiles vy ciudadania a fin de
intervenir zonas de conservacién ambiental de competencia
municipal, asi como en la implementacién de estrategias vy
acciones para la conservacidén, mejoramiento, crecimiento vy
zonificacidén de los centros de poblacién de los programas ' de
desarrollo urbano y ordenamiento ecolégico local;

Atender las denuncias efectuadas por la ciudadania en
materia de ilicitos ambientales, en el Ambito de su
competencia;

Formular, coordinar, actualizar y someter a consideracién
del Ayuntamiento, para su aprobacién, el Programa de
Educacién Ambiental, a fin de cubrir los distintos sectores
de la poblacidén en el Municipio;

Instrumentar y operar el fondo municipal para la proteccidn
ambiental, el desarrolle sustentable y cambio climatico,
destinado a la proteccidén o restauracién del medio ambiente
en el Municipio, de conformidad con las reglas de operacién
establecidas;

Formar parte del Comité Técnico del Fideicomiso Queretano
para la Conservacién del Medio Ambiente (FIQMA);

Implementar mecanismos de participaciédn y vigilancia
ciudadana en materia ambiental, siendo enlace de 1la
administracidén ptblica municipal con la sociedad civil;
Contratar estudios y servicios de asesoria externa
requeridos para el desarrollo de programas estratégicos en
materia ambiental del Plan Municipal de Desarrollo o toma de
decisiones, en apego a los recursos autorizados y a la
normatividad de la Secretaria de Administracién;

Emitir dictémenes, licencias, diagnésticos, opiniones u
observaciones, de acuerdo a las atribuciones de la
Secretaria o en materia ambiental, a los expedientes
técnicos de integracién de obras publicas y otras acciones y
programas municipales, previo a su programacién o ejecucién;
Establecer mecanismos para la supervisién del impacto
ambiental acumulado de zonas o corredores urbanizados;
Determinar los grados de perturbacién o degradaciédn en que
se encuentran los ecosistemas existentes en el territorio
municipal, con la finalidad de proponer la canalizacién
adecuada de recursos federales, estatales y municipales;
Participar en los comités, comisiones, subcomisiones vy
bérganos municipales, estatales y federales en materia de
planeacién ambiental, en los términos que sefiale la
normatividad aplicable;

Impulsar, promover y desarrollar el esquema de certificacién
para procesos, productos y servicios de bajas emisiones de
carbono, biodiversidad, economia circular y seguridad
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XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

hidrica, asi como mecanismos para obtener recursos
destinados al pago vy compensacién de los servicios
ambientales;

Definir la estrategia de forestacién, reforestacién urbana 3%
rural, preferentemente con especies arbéreas nativas de 1la
regién o las mds adecuadas para tal propdsito;

Apoyar en el establecimiento o fortalecimiento de viveros y
programas de produccién de plantas nativas en coordinacién
con Servicios Publicos Municipales;

Otorgar reconocimientos o aprobacién de acciones a favor de
la conservacién del medio ambiente;

XXXVN. autorizar, condicionar, suspender, negar o revocar la

licencia ambiental municipal para la instalacidén u operacién
de establecimientos y actividades comerciales o de servicios
que funcionen como fuentes emisoras de contaminantes (ruido,
vibraciones, energia térmica, energia luminica u olores) que
comprometan la salud de las personas, cuya regulacidén en
materia de proteccién ambiental sea de competencia
municipal;

XXXVIll.Autorizar, condicionar, suspender, negar o revocar las

XXXIX.

XL.

XLL

XLII.

XLIIL.

XLIV.

XLV.

XLVL

XLVII.

XLVIIIL.

XLIX.

L.

autorizaciones de limpieza de terreno, manejo o derribo de
arbolado en predios particulares, de competencia municipal;
Autorizar los permisos de emisiones sonoras, opiniones
ambientales de eventos y actividades que pudieran generar
efectos adversos al ambiente;

Otorgar prérrogas de cumplimiento a condicionantes de
autorizaciones ambientales o resolutivos de procedimientos
administrativos ambientales municipales;

Dar seguimiento al procedimientc administrativo ambiental
municipal, imponer medidas de seguridad y sanciones,
derivado de infracciones a la normatividad ambiental
municipal;

Autorizar licencias, permisos, autorizaciones, opiniones
ambientales acorde a las facultades normativas nunicipales
en materia ambiental;

Aprobar la conmutacién de sanciones administrativas que
tengan por origen el ©preocedimiento administrativo de
inspeccidén y vigilancia ambiental;

Autorizar los proyectos de compensacién ambiental que se
determinen por obras o actividades que generen impactos
ambientales;

Impulsar de manera transversal con las dependencias
municipales, estrategias encaminadas a la economia circular
del Municipio;

Presidir el Consejo Técnico del Fondo Municipal para la
Proteccidén Ambiental y el Desarrollo Sustentable;

Nombrar a la ©persona Secretario-a Técnico del Fondo
Municipal para la Protecciédn Ambiental vy el Desarrollo
Sustentable;

Delegar en su caso, alguna de las atribuciones que le sean
encomendadas dentro de su competencia;

Fungir como mediador ante conflictos entre particulares en
temas vinculados con afectaciones ambientales que no
impliquen infracciones ambientales, vy

Las deméds que le atribuyan las leyes y reglamentos en el
Estado o le asigne la persona titular de la Presidencia; asi
como las aplicables de acuerdo con la normatividad que le
competa.

Capitulo II
De la Estructura de la Secretaria

Articulo 5. Para el correcto y eficiente desahogo de las funciones
y facultades establecidas en este reglamento, asi como los asuntos
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que le sean propios, la Secretaria se subdivide de la siguiente
manera:

l. Titular de la Secretaria;

1l Unidades Administrativas de la Secretaria;
. Unidad de Estudios y Promocién Ambiental;
V. Unidad de Regulacién Ambiental, y

V. Centro Hidrico.

La Unidad de Estudios y Promocidén Ambiental vy la Unidad de
Regulacidén Ambiental tienen a una persona titular a su cargo,
quien estad facultada para despachar las funciones que les son
atribuidas en este reglamento.

Articulo 6. Para ser titular de la Secretaria o de las Unidades se
necesita:

L. Estar en pleno goce de los derechos civiles y politicos;

Il Contar con conocimientos comprobables en el A&rea de
competencia, y

Il Los que se establezcan en la normatividad aplicable.

Capitulo III
De la Persona Titular de la Secretaria

Articulo 7. La persona titular de la Secretaria es la encargada de
dirigir su accién, asi como de las diferentes unidades que 1la
conforman, en concordancia con las directrices y objetivos
establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo y la normatividad
aplicable.

Articulo 8. Son facultades de la persona titular de la Secretaria:

L. Representar al Municipio en todos los temas ambientales,
actos y procedimientos que se requieran;

1. Planear, programar, organizar, dirigir vy supervisar el
funcionamiento de la estructura administrativa de la

Secretaria;

1. Contribuir en la elaboracién del Plan Municipal de
Desarrollo;

IV. Coordinar el cumplimiento de las disposiciones de la
reglamentacién ambiental municipal vigente;

V. Disefiar los procedimientos que permitan una mejora constante
del funcionamiento de la Secretaria;

VL. Suscribir 1los documentos relativos al ejercicio de sus
facultades y los que le correspondan por delegacién;

VIL. Autorizar licencias, permisos, autorizaciones, opiniones

ambientales acorde a las facultades normativas municipales
en materia ambiental;

VIL. Aprobar 1la conmutacién de sanciones administrativas que
tengan por origen el procedimiento administrativo de
inspeccidén y vigilancia ambiental;

IX. Autorizar los proyectos de compensacién ambiental que se
determinen por obras o actividades que generen impactos
ambientales;

X. Formar parte del Comité Técnico del Fideicomiso Queretano
para la Conservacidén del Medio Ambiente (FIQMA) ;

XI. Presidir el Consejo Técnico del Fondo Municipal para la
Proteccidén Ambiental y el Desarrollo Sustentable;

XIL. Nombrar a la persona a cargo de la Secretaria Técnica del
Fondo Municipal para la Proteccidén Ambiental y el Desarrollo
Sustentable;
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X, Definir la distribucién de forma eficaz y eficiente de los
recursos disponibles del Consejo Técnico del Fondo Municipal
para la Proteccidén Ambiental y el Desarrollo Sustentable;

XIv. Atender a las solicitudes de cooperacién y suscribir
convenios de colaboracién con otras dependencias en el
ambito de su competencia;

XV. Proponer al Ayuntamiento para su aprobacién, la declaratoria
de decreto de los espacios que retnen las condiciones para
ser considerados como Areas naturales protegidas, previa
integracién y seguimiento al procedimiento correspondiente;
asl como el respectivo programa de manejo y participacién
para su administracién y vigilancia;

XVL Atender y dar seguimiento en el desahogo de todos los actos
de administracién, funciones vy jJuicios, con todas las
facultades conforme a la Ley;

XVI. Acreditar personal para la realizacién de visitas de
inspeccidn, operativos de vigilancia Yy atencién a denuncias
ambientales en materias de competencia ambiental municipal;

XVIl.  Designar el apoyo administrativo necesario para garantizar
las funciones que resulten indispensables para el
cumplimiento de los objetivos y servicios del Municipio, a
través de las unidades administrativas establecidas en el

presente;

XIX. Delegar en su caso, algunas de las atribuciones que le sean
encomendadas dentro de su competencia, y

XX. Las demas gque le confiera la persona titular de 1la

Presidencia, el presente reglamento, asi como las previstas
en disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Articulo 9. la persona titular de 1la Secretaria, en sus ausencias
de hasta quince dias héabiles, serd suplida por la persona
servidora publica que designe, quien realizarid sus funciones en
dicho lapso. Si se excediera ese periodo, sera suplida por gquien
designe la persona titular de la Presidencia Municipal.

Capitulo IV
De las Unidades Administrativas

Articulo 10. El apoyo administrativo auxiliard de manera directa a
la persona titular de la Secretaria, en el logro de metas vy
objetivos, cumplimiento de planes y programas, asi como en el
eficaz ejercicio de las funciones, atribuciones y competencias.

Dicho apoyo se efectuard a través de las siguientes Unidades
Administrativas:

. Secretaria Técnica;
ll. Coordinacién Juridica, y
lll. Area Administrativa y Presupuestal.

Articulo 11. Son facultades de la persona titular de la Secretaria
Técnica:

. Elaborar y proponer la implementacién de proyectos

ambientales;

Il. Elaborar \% proponer diagndsticos ambientales del
Municipio;

lll. Proponer la modificacién de procesos administrativos y de
mejora regulatoria, asi como supervisar que los
procedimientos se realicen apegados a la normatividad;

IV. Coordinar los mecanismos de participacidn social
ambiental;

V. Proponer la elaboracién de estudios técnicos necesarios
para en su caso, solicitar al Ayuntamiento la creacién de

Secretaria del Ayuntamiento
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dreas naturales ©protegidas y =zonas de conservacidén
ecoldgica municipales;

VI. Supervisar las propuestas de las modificaciones a los

ordenamientos legales aplicables, la implementacién de
normas técnicas municipales en materia ambiental, asi como
a los manuales administrativos correspondientes;

Vll.Aprobar 1los proyectos de convenios o contratos que

requiera la Secretaria, para el mejor desempefio de sus
funciones, previa opinién de la Direccidén Juridica vy
Consultiva del Municipio;

VIIl. Gestionar 1los 3juicios de nulidad administrativa, de

amparo, gquejas ante la Defensoria de Derechos Humanos,
recursos de revisidén entre otros, que la ciudadania
interponga en contra de actos emitidos por la Secretaria;

IX. Coordinar la atencién de las solicitudes enviadas por la

Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica,
en coordinacidén con las Unidades de la Secretaria;

X. Atender las solicitudes de informacién solicitadas a la

Secretaria por diversas autoridades de cualguier orden de
gobierno;

Xl. Desarrollar y difundir de estrategias institucionales a

fin de prevenir, contener y disminuir las infracciocnes a
la normatividad ambiental municipal; ’

Xll.Solicitar a la Unidad de Regulacién Ambiental el realizar

visitas de inspeccién y verificacidén a establecimientos vy
actividades comerciales o de servicios de competencia
municipal, en atencidén a denuncia ambiental o para
verificar el cumplimiento de las disposiciones normativas
vy de las condicionantes establecidas en las
autorizaciones, licencias, dictamenes, opiniones y
permisos concedidos;

Xlll. Coordinar las actividades de mediacién ante conflictos

entre particulares en temas vinculados con afectaciones
ambientales que no impliquen infracciones ambientales, y

XIV. Las demas que le confiera la persona titular de la

Secretaria, el presente reglamento, asi como las previstas
en disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

12. Son facultades de la persona titular de la

Coordinacidn Juridica:

v.

VI.

Proponer la implementacién de mejoras a la normatividad
existente, a efecto de desarrollar criterios ambientales
en materia de cambio climdtico y de un desarrollo
sustentable integral; -

Brindar soporte Jjuridico a convenios vy contratos de
conformidad con los objetivos y fines de la Secretaria;
Atender los procedimientos de auditoria y revisién de las
actuaciones de la Secretaria;

Remitir a la Direccidn Juridica y Consultiva del Municipio
de Querétaro, todos aquellos actos juridicos o
administrativos que requieran de su validacién;

Dar respuesta vinculante a la Direccién Juridica vy
Consultiva del Municipio de Querétaro, en todos los
asuntos con relevancia ambiental dentro del Municipio,
cuando asi se requiera;

Brindar soporte Juridico al procedimiento administrativo
ambiental municipal, incluyendo la imposicidén de medidas
de seguridad vy sanciones derivado de infracciones a la

normatividad ambiental municipal, analizando el
otorgamiento de prérrogas de cumplimiento a condicionantes
de autorizaciones ambientales o) resolutivos de

procedimientos administratives ambientales municipales;
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VII. Analizar y dar tramite a la conmutacién de sanciones
administrativas que tengan por origen el procedimiento
administrativo de inspeccién y vigilancia ambiental;

VIIl.  Analizar y dar tramite a los proyectos de compensacién
ambiental que se determinen por obras o actividades que
generen impactos ambientales;

IX. Encabezar las actividades de mediacién ante conflictos
entre particulares en temas vinculados con afectaciones
ambientales que no impliquen infracciones ambientales;

X. Impulsar la coordinacién entre dependencias por medio de
convenios de coordinacién y colaboracién horizontales vy
transversales, y

XI. Las demas que le confiera la persona titular de la
Secretaria, el presente reglamento, asi como las previstas
en disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Articulo 13. Las personas titulares de las unidades que integran
la Secretaria, en sus ausencias de hasta quince dias habiles o por
los casos previstos en la normatividad aplicable, serd suplida por
la persona servidora publica que designe, quien realizard sus
funciones en dicho lapsoc. Si se excediera ese periodo, seré
suplida por quien designe la persona titular de la Secretaria.

Articulo 14. Son facultades de la persona titular del Area
Administrativa y Presupuestal:

. Realizar ante la Secretaria de Administracién las acciones
necesarias para la atencidén y seguimiento de todos los
asuntos relacionados con movimientos de personal, estructura
organizacional, resguardo de activos y demids necesidades
operativas del personal adscrito a la Secretaria;

1. Coordinar ante la Secretaria de Finanzas el tramite para la
asignacién de recursos publicos destinados a cada una de las
unidades de la Secretaria, para la ejecucién de proyectos o
accilones enfocadas al cumplimiento del Plan Municipal de
Desarrollo;

M. Coordinar la elaboracién del anteproyecto de presupuesto,
dar seguimiento al ejercicio del mismo y atender las
auditorias relacionadas al ejercicio del presupuesto;

V. Identificar y proporcionar mecanismos para un adecuado
ejercicio del gasto en cumplimiento a la normatividad
aplicable;

V. Revisar la procedencia programatica, legal e institucional
de los estudios y proyectos en los que participe la
Secretaria;

VL. Delinear la estrategia de desarrollo de ©puestos vy

capacitacidén de personal con las actividades de la
Secretaria, y
XV.Las demés que le confiera la persona titular de la
Secretaria, el presente reglamento, asi como las previstas
en disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Capitulo V
De la Unidad de Estudios y Promocién Ambiental

Articulo 15. La Unidad de Estudios y Promocidén Ambiental tiene
como objetivo el coordinar las Areas de Investigacién y Estudios
Ambientales y de Impulsc de Proyectos, e impulsar la investigacidn
ambiental que permita generar un conocimiento de la situacidn
ambiental del Municipio, asi como proponer y ejecutar proyectos
ampbientales para un aprovechamiento sustentable de los recursos
naturales, disminucién de la contaminaciédn, degradacidn y
mitigacién de los efectos del cambio climédtico.
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Articulo 16. Son facultades de la perscna titular de la Unidad de
Estudios y Promocidén Ambiental:

VL.

VILI.

VIl

IX.

XI.

XIL.

XIH.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

Proponer & la persona titular de la Secretaria las
modificaciones que estime pertinentes a los ordenamientos
legales aplicables, asi como a los manuales administrativos
correspondientes;

Vincular y proponer en coordinacién con la Unidad de
Regulacién Ambiental la celebracién de convenios con
instituciones locales, nacionales e internacionales acorde a
los objetivos de la Secretaria;

Formular en coordinacién con 1la Secretaria Técnica, los
programas de manejo de las &reas naturales protegidas de
competencia municipal, de acuerdo <con la normatividad
aplicable;

Formular los reglamentos de operacidén de zonas de
conservacidén o preservacidén ecoldgica de centros de
poblacidén de competencia municipal;

Operar las zonas de conservacidn o preservacidén ecoldgica de
centros de poblacidén municipales a su cargo;

Proponer, coordinar y operar las acciones de certificacidn
de fragmentos de conservacién de biodiversidad urbana, los
mecanismos de ecoeficiencia hidrica y de economia circular;
Generar las opiniones técnicas y dictamenes ambientales que
le sean solicitadas a la Secretaria, para proyectos urbanos
o de cambio de uso de suelo a los instrumentos de planeacidn
urbana que se pretendan realizar en predios ubicados dentro
de una unidad de gestidén ambiental con politica no urbana en
el Programa de Ordenamiento Ecoldgico Local del Municipio;
Elaborar la informacién cartografica que genere la
Secretaria respecto de las denuncias e ilicitos ambientales;
Integrar el expediente y emitir la opinién técnica para el
donativo de arbolado;

Asistir con 1la persona titular de la Secretaria o en su

representacién cuando ésta se lo instruya, a actos o
reuniones con dependencias de los tres oérganos de gobierno,
institutos, empresas, asociaciones civiles, comités

ciudadancs y consejos para abordar teméticas o programas
ambientales;

Administrar el Sistema Municipal de Informacién Ambiental vy
Cambio Clim&tico, generando, analizando, actualizando o
incorporando informacién;

Generar los estudios requeridos o coordinar su realizacién
por instancias externas;

Valorar los servicios ambientales y ecoldgicos que brindan
los diferentes ecosistemas, &reas verdes vy predios del
territorio municipal;

Proponer la elaboracién de programas emergentes por eventos
hidrometereoldgicos;

Establecer las medidas de mitigacidn necesarias para reducir
la huella de carbono;

Brindar apoyo y asesoria a las diferentes dependencias vy
organismos de la administracién piblica municipal en materia
ambiental;

Apoyar vy proponer criterios ambientales en las
reglamentaciones en materia de desarrollo urbano,
construccién y obras publicas;

Elaborar y revisar los proyectos de investigacidén en materia
ambiental;

Elaborar dictamenes de las Unidades de Gestidén Ambiental del
Ordenamiento Ecoldégico Local, asi como llevar la bitécora
del mismo;

Apoyar los programas de la Secretaria, asi como los demés
proyectos y las lineas de investigacion;
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XXI. Coordinar el Programa de Educacién Ambiental y las
publicaciones de la Secretaria:

XXIl. Generar, ©proponer vy dar seguimiento a la cartera de
proyectos de la Secretaria y del Fondo Municipal para 1la
Proteccidén Ambiental y el Desarrollo Sustentable;

XXIll. Gestionar y administrar recursos para ejecutar acciones de
adaptacién y mitigacién ante el cambio climatico;

XXIV. Coordinar y operar las acciones de reforestacién en el
territorio municipal, conjuntamente con la Secretaria de
Servicios Publicos Municipales;

XXV. Contribuir a definir las politicas, toma de decisicnes vy
estrategias que formen parte del proceso de planeacién
ambiental estratégica;

XXVI. Coordinar las actividades que impulsen de manera transversal
con las dependencias municipales, estrategias encaminadas a
la economia circular del municipio, y

XXVIl. Las demds que le confiera la persona titular de 1la
Secretaria, el presente reglamento, asli como las previstas
en disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Capitulo VI
De la Unidad de Regulacién Ambiental

Articulo 17. La Unidad de Regulacién Ambiental tiene como objetivo
proporcionar apoyo juridico a 1la Secretaria, proporcionando a
todas sus unidades administrativas certeza en los actos juridicos
que intervengan, coadyuvando al cumplimiento a sus objetivos vy
funciones, aplicando la normatividad en materia ambiental.

Asimismo, contribuye a la proteccién ambiental a través de
autorizaciones, licencias, opiniones ambientales Y permisos para
actividades que requieran regulacién en la materia, efectuando
acciones ©para la inspeccién, prevencidn y control de 1la
contaminacién del aire, agua y suelo de competencia municipal.

Articulo 18. Son facultades de la persona titular de la Unidad de
Regulacién Ambiental:

I Proporcionar el apoyo Jjuridico a las unidades
administrativas de la Secretaria cuando lo requieran a fin
de dar cumplimiento con el marco juridico aplicable;

il Revisar las propuestas de creacién y modificacién de
reglamentos municipales que tengan relacién con las
atribuciones de la Secretaria;

L. Elaborar y proponer a la persona titular de la Secretaria
las modificaciones que estime pertinentes a los
ordenamientos legales aplicables, la implementacidén de
normas técnicas municipales en materia ambiental, asi como a
los manuales administrativos correspondientes;

Iv. Elaborar vy revisar todos 1los proyectos de convenios o
contratos que reguiera la Secretaria, para el mejor
desempefio de sus funciones, remitiéndolos a la Direcciédn
Juridica y Consultiva del Municipio, para su andlisis y en
su caso, validacién previa a su autorizacién;

V. Desahogar los Jjuicios de nulidad administrativa, amparo vy
quejas ante la Defensoria de Derechos Humanos, recurscs de
revisidén entre otros, que la ciudadania interponga en contra
de actos emitidos por la Secretaria;

VI. Atender las solicitudes enviadas por la Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica, en
coordinacién con las Unidades de la Secretaria;

VII. Tramitar las solicitudes de informacidén solicitadas a la
Secretaria por diversas autoridades de cualquier orden de
gobierno;
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VIIL.

Xl

XIl.

XIll.

XiV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XXIL.

QUERETARO

Coordinar la verificacién del cumplimiento de criterios vy
condicionantes que determinen las opiniones ambientales para
eventos y actividades gque pudieran generar efectos adversos
al ambiente y permisos de emisiones sonoras;

Promover, crear y coordinar los mecanismos de participaciédn
ciudadana en materia de vigilancia ambiental;

Propiciar estrategias institucionales a fin de prevenir,
contener y disminuir las infracciones a la normatividad
ambiental municipal;

Realizar visitas de inspeccidn y verificacién a
establecimientos y actividades comerciales o de servicios de
competencia municipal en atencidén a la denuncia ambiental o
para verificar el cumplimiento de las disposiciones
normativas y de las condicionantes establecidas en las
autorizaciones, licencias, dictamenes, opiniones y permisos
concedidos;

Dar seguimiento al procedimiento administrativo ambiental
municipal, incluyendo la imposicidén de medidas de seguridad
y sanciones derivado de infracciones a la normatividad
ambiental municipal, analizando el otorgamiento de prdérrogas
de cumplimiento a condicionantes de autorizaciones
ambientales o resolutivos de procedimientos administrativos
ambientales municipales;

Formular dictéamenes periciales ambientales, cuando se
soliciten o dentro de un procedimiento judicial;

Solicitar a la ©persona titular de la Secretaria la
acreditacién de personal para la realizacidn de visitas de
inspeccién, operativos de vigilancia y atencién a denuncias
ambientales en materias de competencia ambiental municipal;
Supervisar las actividades de inspeccidén y wvigilancia del
cumplimiento de las disposiciones ambientales de competencia
municipal;

Vigilar que las fuentes emisoras de ruido, vibraciones,
energia térmica, energia luminica y olores contaminantes de
competencia municipal, cumplan con las normas aplicables,
asl como las condiciones establecidas en las autorizaciones
que expida la Secretaria vy, en su caso, exigir la
instalacidén del ecuipamiento necesario para dar cumplimiento
a la legislacidén ambiental aplicable;

Vigilar el cumplimiento de las disposiciones para la
regulacién de plésticos de wun solo uso wutilizados en
unidades econdmicas, emitiendo las sanciones aplicables en
caso de incumplimiento;

Verificar el cumplimiento de criterios y condicionantes que
determinen las opiniones ambientales para eventos vy
actividades que pudieran generar efectos adversos al
ambiente y permisos de emisiones sonoras (perifoneo);

Crear, promover y coordinar los mecanismos de participacidn
ciudadana en materia de vigilancia ambiental;

Levantar actas circunstanciadas sobre hechos que
presuntamente puedan causar efectos adversos al ambiente, a
fin de dejar constancia de las condiciones, circunstancias o
actividades dentro del municipio;

Inspeccionar y vigilar el cumplimiento de las disposiciones
ambientales pertinentes en las que se le concedan
atribuciones, y

Las demas gque le confiera la persona titular de la
Secretaria, el presente reglamento, asi como las previstas
en disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

Capitulo VII
Del Centro Hidrico
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Articulo 19. El Centro Hidrico tiene como objetivo el contribuir a
la seguridad hidrica con informacidén, proyectos y acciones para
salvaguardar el accesec al agua, su calidad aceptable y eficiencia,
para el sostenimiento de los medios de vida, los ecosistemas, el
bienestar humano, animal N el impacto al desarrollo
socioecondémico, a fin de atender 1la contaminacién, los riesgos
hidrometereolégicos y medidas de atencién ante emergencias
hidrolégicas que permita tener wun clima de praz y estabilidad
politica.

Articulo 20. Son facultades de 1la persona titular del Centro
Hidrico:

I Coordinar las acciones encaminadas a 1la presentacidén del
Programa de Seguridad Hidrica Municipal;

Il Coadyuvar y promover la realizacién de estudios relacionados
a la infiltracién de agua;

M. Preservar los sistemas ambientales que son la fuente natural

del agua;

V. Gestionar y apoyar las medidas y acciones de saneamiento del
Rio Querétaro;

V. Generar, formular e implementar medidas, mecanismos vy
figuras de eficiencia hidrica;

VI. Detectar los principales problemas hidricos del municipio y
generar estrategias de contencién, y

VIIL. Las demas que le confiera 1la persona titular de 1la

Secretaria, el presente reglamento, asi como las previstas
en disposiciones juridicas y administrativas aplicables.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. Publiquese en el Periédico Oficial del Gobierno
del Estade de Querétaro “La Sombra de Arteaga” y en la Gaceta
Oficial del Municipio de Querétaro.

ARTICULO SEGUNDO. E1 presente Reglamento entrard en vigor al dia
siguiente de la fecha de la primera publicacién en los medios de
difusidn precisados en el articulo transitorio anterior.

ARTICULO TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Administracién
para que, en coordinacidén con la Secretaria de Medio Ambiente,
realice, en un plazo no mayor a 90 dias naturales contados a
partir de la entrada en vigor de este instrumento, los trabajos
correspondientes para la adecuacidén a los manuales de
procedimientos y organizacién, de conformidad con el presente
reglamento.

ARTICULO CUARTO. Se derogan todas aquellas disposiciones de igual
O menor jerarquia que se opongan al presente.

Los asuntos que estén en tramite al momento de entrada en vigor
del presente reglamento seguiran siendo despachados de acuerdo con
el procedimiento con que se hubieren iniciado.

ARTICULO QUINTO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para
gque en un término no mayor a 30 dias, elabore y remita a la
Comisidén de Gobernacidén del Ayuntamiento de Querétaro, un proyecto
de reforma a la fraccién IV del articulo 18 del Reglamento del
Fideicomiso Queretano para la Conservacidén del Medio Ambiente, a
efecto de que el Comité Técnico del FIQMA esté integrado por la
persona titular de la Secretaria de Medio Ambiente.

ARTICULO SEXTO. Se instruye a 1la Secretaria del Ayuntamiento
notifique el presente Acuerdo a las personas titulares de la
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Secretaria de Medio Ambiente y de la Secretaria de
Administracién.”

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Continudé con el desahogo del Orden del Dia
correspondiente al CUARTO PUNTO. INFORME DE COMISIONES.
FRACCION I COMISION DE GOBERNACION. INCISO 3) ACUERDO QUE
APRUEBA EL REGLAMENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL DE IGUALDAD
SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES Y PARA PREVENIR, ATENDER,
SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES DEL
MUNICIPIO DE QUERETARO. »Ahora bien, por tratarse de la
aprobacidén de un Reglamento, con fundamento en el articulo 42
del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro 1lo
sometid a consideracidén en lo general; no habiendo
consideraciones en lo general, lo puso a consideracidén en lo
particular; no habiendo consideraciones en lo general ni en
lo particular, de conformidad con el articulo 49 del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro lo sometid
a votacidén de manera nominal. ——————-—————m———m
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ : Presidente Municipal, Felipe Fernando Macias
Olvera. —————m——mm e

PRESIDENTE MUNICIPAL, MTRO. FELIPE FERNANDO MACIAS OLVERA: “2

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Sindico Municipal Claudio Sinecio Flores. —=—=—————-
SINDICO MUNICIPAL CLAUDIO SINECIO FLORES: “A favor.” —-——————
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidora, Ana Maria Osornio Arellano. ——-—-—-————————-
REGIDORA, ANA MARIA OSORNIO ARELLANO: “A favor”, ——-—-—————————
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidor, Bruno Casalini Castellanos. ——————————————
REGIDOR, BRUNO CASALINI CASTELLANOS: “A favor”. ————————————
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidora, Gabriela Monjaraz Moguel. --—————————————
REGIDORA, GABRIELA MONJARAZ MOGUEL: “A favor”, ——————————————
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ : Regidor, Manuel Fernandez Cardenas. —-——————————————
REGIDOR, MANUEL FERNANDEZ CARDENAS: “A favor”. —————————————-
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ : Regidora, Paulina Aguado Romero. ——————————————————
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REGIDORA, PAULINA AGUADO ROMERO: “A favor”. ———————— e
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ : Regidor, Marco Antonio Leén Hernindez., —-——————————r
REGIDOR, MARCO ANTONIO LEON HERNANDEZ: “A favor”. ———————————
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidora, Erika Guadalupe Garfias Hernandez. ————--
REGIDORA, ERIKA GUADALUPE GARFIAS HERNANDEZ: “A favor”. —-———-—
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Sindico Municipal, Maria del Carmen Presa Ortega. -
SINDICO MUNICIPAL, MARIA DEL CARMEN PRESA ORTEGA: “A favor”.

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidora, Alejandra Haro de la Torre. ——-——————————_
REGIDORA, ALEJANDRA HARO DE LA TORRE: “A favor”. ————————————
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidor, Manuel Pozo Cabrera. ————————— o ___
REGIDOR, MANUEL POZO CABRERA: “A favor”. ———————————
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidora, Maribel Luna Mendoza. —-——-—————————— e
REGIDORA, MARIBEL LUNA MENDOZA: “A favor”. =——————————————
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidor, Jorge Cevallos Pérez. =———-————m——m—mm—memee
REGIDOR, JORGE CEVALLOS PEREZ: “A favor”. —-—-—-—————————————
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidora, Rosa Corral Bolafios. —————-——=———=—————e—
REGIDORA, ROSA CORRAL BOLANOS: “A favor”., ————————————me——e
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Regidor, Fernando Flores Pérez. ————————m——————e—mv
REGIDOR, FERNANDO FLORES PEREZ: “A favor”., =———mm———————————

No Nombre 1.:1ye1-11;1 tIar:[::ieegrlrt;e:;'lte del Caracter —
1 Mtro. Felipe Fernando Macias | Presidente | A favor
Olvera Municipal
2 Claudio Sinecio Flores Sindico A favor
Ana Maria Osornio Arellano Regidora A favor
4 Bruno Casalini Castellanos Regidor A favor
5 Gabriela Monjaraz Moguel Regidora A favor
6 Manuel Fernandez Cardenas Regidor A favor
7 Paulina Aguado Romero Regidora A favor
8 Marco Antonio Ledén Hernandez Regidor A favor
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9 Erika Guadalupe Garfias Hernandez | Regidora A favor
10 |Maria del Carmen Presa Ortega Sindico A favor
11 |Alejandra Haro de la Torre Regidora A favor
12 | Manuel Pozo Cabrera Regidor A favor
13 | Maribel Luna Mendoza Regidora A favor
14 | Jorge Cevallos Pérez Regidor A favor
15 | Rosa Corral Bolafios Regidora A favor
16 | Fernando Flores Pérez Regidor A favor

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Dando cuenta de 16 votos a favor, se aprobd por
unanimidad de votos de 1los integrantes el Acuerdo antes

mencionado, quedando de la siguiente manera:

*YACUERDO

UNICO. Se aprueba el Reglamento del Sistema Municipal de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar 1la Violencia contra 1las Mujeres del
Municipio de Querétaro, para quedar de la siguiente forma:

REGLAMENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL DE IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE
MUJERES Y HOMBRES Y PARA PREVENIR, ATENDER, SANCIONAR Y ERRADICAR
La VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE QUERETARO

Articulo 1. El presente reglamento tiene por objeto normar el
funcionamiento del Sistema Municipal de Igualdad Sustantiva entre
Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar
la Violencia contra las Mujeres del Municipio de Querétaro.

Articulo 2. Es objeto del Sistema buscar proteger, promover y
garantizar la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, asi
como conjuntar esfuerzos y elaborar instrumentos, politicas vy
acciones gubernamentales e implementar acciones afirmativas e
interinstitucionales tendientes a la prevencidn, atencidn, sancidn
y erradicacién de la violencia contra las mujeres.

Articulo 3. Para la comprensién del presente reglamento se adoptan
las definiciones previstas en la Ley General de Acceso de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia y la Ley General para la
Igualdad Entre Mujeres y Hombres. Asimismo, toda referencia a
“Sistema” se entenderd al Sistema Municipal de Igualdad Sustantiva
entre Mujeres y Hombres y para Prevenir, Atender, Sancionar vy
Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

Articulo 4. Las entidades, dependencias y organismos

pertenecientes al Sistema, observaran, en el Aambito de sus

respectivas competencias, las siguientes directrices de actuacidn:

. Promover el cumplimiento a los compromisos internacionales
ratificados ©por el Estado Mexicano, asi como demés
ordenamientos juridicos en materia de igualdad entre mujeres
y hombres;
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Iv.

VL.

Vil.

Viil.

XL

XIl.

Incorporar en sus programas presupuestales la asignacién de
recursos para el cumplimiento del Programa Municipal de
Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres, y el Programa
Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres;

Promover un enfoque transversal de perspectiva de género en
las politicas publicas, acciones gubernamentales y de
cultura organizacional, en el ambito de sus competencias;
Promover y utilizar lenguaje incluyente y no discriminatorio
con pertinencia cultural en el ambito administrativo;
Contribuir a la generacidén y coordinacién de los indicadores
de género, enfocandose en el disefio e implementacién de
mecanismos de seguimiento, evaluacidn y rendicidén de cuentas
de las politicas, programas y acciones municipales en
materia de igualdad de género, prevenciédn y atencidén de las
violencias, asi como del ejercicio pleno de los derechos
humanos de las mujeres, garantizando 1la produccién vy
analisis de informacién desagregada con enfoque
interseccional;

Promover la incorporacién de acciones afirmativas en las
politicas publicas, acciones gubernamentales y de cultura
organizacional;

Velar por la aplicacién efectiva del principio de igualdad
sustantiva;

Promover la aplicacién de mecanismos, instrumentos vy
acciones relacionados a la prevencién, atencién, sancidén vy
erradicacidén para casos de acoso y hostigamiento dentro de
la administracién publica municipal;

Promover la reduccidén, revalorizacién y redistribucién del
trabajo de cuidados y establecer medidas de conciliacién de
la vida familiar y personal;

Buscar impulsar la participacidén paritaria de las mujeres en
los puestos de toma de decisiones;

Promover la incorporacién del principio de igualdad y no
discriminacién en los principales documentos normativos que
regulan la cultura organizacional de las instituciones que
conforman el Sistema, y

Fortalecer los procesos de sensibilizacidn, capacitacién vy
profesionalizacién en materia de igualdad de género, no
discriminacién y acceso de las mujeres a una vida libre de
violencia al interior y exterior de la administracién
publica municipal.

Articulo 5. El Sistema, para el cumplimiento de su objeto, tiene
las funciones siguientes:

Promover la ejecucidédn de las politicas publicas y acciones
gubernamentales que se emitan en materia de género;

Promover el trabajo colaborativo entre las entidades,
dependencias y organismos municipales para la promocidén de la
igualdad sustantiva, asi como de la prevencidn, atencidn,
sancidn y erradicacidén de la violencia contra las mujeres;
Construir indicadores de género a partir de los informes
trimestrales de los avances en 1los proyectos de acciédn
derivados del Programa Municipal de Igualdad Sustantiva entre
Mujeres y Hombres, y del Programa Municipal para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres de cada entidad, dependencia y organismo municipal
que integra el Sistema;

Aprobar el Programa Municipal de Igualdad Sustantiva entre
Mujeres y Hombres, someterlo a consideracidén y, en su caso,
aprobacién del Ayuntamiento y dar seguimiento a su
cumplimiento;
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V. Aprobar el Programa Municipal ©para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres,
someterlo a consideracidén y, en su caso, aprobacién del
Ayuntamiento y dar seguimiento a su cumplimiento;

VL. Proponer acciones a las entidades, dependencias y organismos
municipales para dar respuesta a las recomendaciones emitidas
por la Comisién Nacional para Prevenir vy Erradicar la
Violencia contra las Mujeres, en caso de la activacién de
alertas de violencia de género en el municipio;

Vil.solicitar y recibir anualmente de las dependencias vy
entidades municipales los proyectos de accidén especificos
derivados del Programa Municipal para la Igualdad Sustantiva
entre Mujeres y Hombres, en el ambito de sus competencias;

VIIl. Solicitar y recibir anualmente de las dependencias vy
entidades municipales los proyectos de accién especificos
emanados del Programa Municipal para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres, en el
ampbito de sus competencias;

IX. analizar las disposiciones juridicas en la materia vy formular
propuestas de reforma o adiciones a las mismas;

X. Transversalizar acciones con perspectiva de género en las
entidades, dependencias y organismos del Municipio; .
Xl. Elaborar modelos de accién para las entidades, dependencias vy
organismos del Municipio de Querétaro en temas de igualdad de
género, prevencién de las violencias en razén de género vy

derechos humanos de las mujeres;

Xll.Promover e impulsar la investigacién multidisciplinaria sobre
temas de igualdad de género, derechos de la mujer y violencia
contra las mujeres;

XIil. Promover la 1igualdad entre mujeres vy Thombres, vy
contribuir a la erradicacién de todo tipo de discriminacién
por razones de sexo y género;

XIV. Contribuir al adelanto de las mujeres con respecto a las
brechas de género presentes en el Municipio;

XV. Establecer politicas publicas que coadyuven a 1la
modificacién de estereotipos que discriminan y fomentan la
violencia de género;

XVI. Aprobar el programa anual de trabajo del Sistema, vy

XVIL. Las demds acciones, mecanismos, que sean necesarios para
el cumplimiento de su objeto.

Articulo 6. El Sistema, estard integrado por:

Una Presidencia, a cargo de 1la persona titular de la
Presidencia Municipal o, en su ausencia, la persona titular
de la Secretaria de Gobierno;

Una Secretaria Técnica, a cargo de la persona titular de la

Secretaria de la Mujer, y

Veintitrés Vocales:

a) Dos personas integrantes del Honorable Ayuntamiento,
designadas por la Comisién de Igualdad de Género vy
Derechos Humanos y la Comisién de la Mujer del
Honorable Ayuntamiento, de entre sus integrantes;

Las personas titulares de:

b) Secretaria de Administracidn;

c) Secretaria de Seguridad Publica;

d) Secretaria de Desarrollo Social;

e) Secretaria de Cultura;

£) Secretaria de Servicios Publicos Municipales;
g) Secretaria de Obras Publicas;

h) Secretaria de Turismo;

i) Secretaria de Gestidn Delegacional;

3) Secretaria de Deporte;
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k) Secretaria de Medio Ambiente:

1) Secretaria de Movilidad;

m) Secretaria de Planeacién y Participacién Ciudadana;
n) Secretaria de Desarrolloc Urbano;

o) Secretaria de Desarrollo Econémico;

P) Secretaria de Atencién Ciudadana;

q) Secretaria de Finanzas;

r) Secretaria de Innovacién y Tecnologia;
s) Secretaria de Bienestar Animal;

t) Direccién del Sistema Municipal DIF;
u) Secretaria del Ayuntamiento, y

v) Secretaria de Gobierno.

Articulo 7. lLa Presidencia, por conducto de la Secretaria Técnica,
podré invitar a las sesiones del Sistema a integrantes de 1la
administracién pilblica municipal, estatal Yy a cualquier otra
autoridad y de organizaciones de la sociedad civil si se considera
necesario, quienes tendran derecho a voz, pero no a voto.

Articulo 8. Las personas integrantes del Sistema podran ser
suplidas en sus ausencias por la persona abocada al servicio
publico que para tal efecto designen, la cual deberd tener un
nivel jerdrquico inmediato inferior a aquéllas.

Al inicio de cada afio, cada integrante debera designar a quien le
supla mediante oficio dirigido a la Secretaria Técnica. Para cada
Sesién, la persona titular deberd informar por escrito a la
Secretaria Técnica si asistird 1la persona suplente en su
representacién, con al menos cinco dias habiles de antelacién para
sesiones ordinarias y dos dias hdbiles para las extraordinarias.

Articulo 9. Las personas integrantes del Sistema deberan designar
mediante oficio a una o dos personas enlace que conformardn la
Unidad de Género de su respectiva instancia, con el fin de
reportar y dar seguimiento a las acciones enfocadas al
cumplimiento de los Planes Anuales de Accién de su instancia
municipal, siendo este parte de los Programas Municipales de
Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres, y para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

Las perscnas enlaces deberdn poseer conocimientos en derechos
humanos y ©perspectiva de género o, en su defecto, recibir
capacitacidén permanente en la materia.

Articulo 10. La Secretaria Técnica puede convocar a las sesiones
como Invitada Especial a la persona titular de la Coordinacién del
Consejo Tematico de las Mujeres, misma que tendrd derecho de voz,
pero no voto.

Articulo 11. El Sistema sesionara de forma ordinaria cuando menos
una vez cada cuatrimestre. Las sesiones extraordinarias se
celebrardn a peticidén de cualquiera de las personas integrantes,
por medio de la Secretaria Técnica.

Articulo 12. Las convocatorias para las sesiones ordinarias se
notificaran con cinco dias hébiles de anticipacidén, mediante
escrito que especifique la sede, fecha y hora de la sesién,
anexando el Orden del Dia vy, en su caso, la documentaciédn
correspondiente.

En los mismos términos se notificardn las convocatorias para las
sesiones extraordinarias, con al menos dos dias hébiles de
anticipacién a su celebracién.

Articulo 13. El quérum para la celebracién de las sesiones
ordinarias se formard con al menos el cincuenta por ciento mas uno
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de las personas integrantes del Sistema, entre las que debera
estar la persona titular o suplente de la Presidencia y la
Secretaria Técnica.

El quérum para la celebracién de las sesiones extraordinarias del
Sistema se formard con al menos 5 de sus integrantes.

Articulo 14. Si alguna sesién no pudiera celebrarse el dia
sefialade por falta de quérum, se tendrd por emitida una
convocatoria para su desahogo a los tres dias habiles siguientes.
En este caso, se atendera al qudérum para las sesiones
extraordinarias, siendo requisito base la asistencia de la persona
titular o suplente de la Presidencia y la Secretaria Técnica.

Articulo 15. Los acuerdos en las sesiones del Sistema se adoptaréan
por mayoria de votos presentes y, en caso de igualdad en el
resultado, la Presidencia tendrd voto de calidad. Del mismo modo,
estos deberan alinearse a los objetivos del Sistema y considerar
los plazos y las metas, asi como la entidad, dependencia u
organismo municipal responsable para su cumplimiento.

Los acuerdos del Sistema se ejecutaradn de conformidad con el
dmbito de competencia y las disposiciones juridicas que resulten
aplicables a sus integrantes, asi como de los mecanismos de
colaboracién que se establezcan y la disponibilidad presupuestaria
autorizada.

De igual forma, una vez cumplidos los acuerdos deberd notificarse
a la Secretaria Técnica por medio de oficio, anexando los
documentos necesarios para su complementacién.

Articulo 16. Las actas de las sesiones del Sistema deben detallar
de manera circunstanciada su desarrollo y contener los aspectos
siguientes:

1. Lugar, fecha, hora de inicio y terminacién;
1l Tipo de sesién;
il Lista de asistencia y declaracién de Quérum;

V. Desahogo del Orden del Dia;

V. Sintesis de las intervenciones;

VL. Acuerdos adoptados, a los que se les asignard un numero
sucesivo, y resultado de la votacidn, vy

VIL. Firma de asistentes que integran el Sistema.

Articulo 17. El1l Sistema puede emitir recomendaciones a las

autoridades municipales respecto a la observancia de la Ley
General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres, la Ley de
Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy Hombres del Estado de
Querétaro, la Ley General de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre
de Violencia, Ley Estatal de Acceso de las Mujeres a una Vida
Libre de Violencia, de los Programas Municipales por la Igualdad
Sustantiva entre Mujeres vy Hombres vy para Prevenir Atender
Sancionar y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres contemplados
en el presente Reglamento y las politicas publicas derivadas de la
aplicacidén del Reglamento.

Articulo 18. La Presidencia tiene las facultades siguientes:

l. Presidir y conducir las sesiones del Sistema;
. Autorizar el proyecto de Orden del Dia de las sesiones del

Sistema;
. Autorizar la celebracidn de las sesiones extraordinarias;:
V. Determinar, como personas invitadas a las sesiones, a

titulares de dependencias y entidades de la administracién
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piblica municipal, asi como a integrantes de organizaciones
de la sociedad civil o academia;

V. Suscribir las recomendaciones emitidas por el Sistema, y
VI Las demds que establezca este Reglamento y aquéllas que le
sean necesarias para cumplir con lo anterior.

Articulo 19. La Secretaria Técnica tiene las facultades
siguientes:

I Elaborar, suscribir y notificar las convocatorias a las
sesiones en los términos del presente Reglamento;

Il. Elaborar el proyecto de Orden del Dia de las sesiones;

Il Pasar lista de asistencia, declarar el quérum para sesionar
y efectuar el conteo de las votaciones;

Iv. Elaborar 1las actas correspondientes, asi como llevar el
seguimiento de los acuerdos que se adopten en las sesiones;
V. Recibir de las personas integrantes del Sistema las

propuestas de los temas a tratar en las sesiones, con la
debida anticipacién;

V1. Elaborar el proyecto del Programa Municipal de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres y someterlo al Sistema
para su consideracién y, en su caso, aprobacién;

Vil. Elaborar el proyecto del Programa Municipal para Prevenir,
Atender, Sancionar vy Erradicar 1la Violencia contra las
Mujeres y someterlo al Sistema para su consideracién Y, €n
su caso, aprobacidn;

VIIL. Coordinar con las entidades, dependencias y organismos
municipales la elaboracién de sus proyectos de accién
especificos derivados de los Programas Municipales de
Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy Hombres, y para
Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia Contra
las Mujeres;

IX. Remitir los programas aprobados por el Sistema al
Ayuntamiento para su debida aprobacién;

X. Solicitar 1los informes trimestrales a las entidades,
dependencias y organismos municipales acerca de su proyectos
de accién especificos, derivados de los Programas

Municipales de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres,
y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia
Contra las Mujeres;

XL Instrumentar acciones de difusién de los trabajos del
Sistema;

XIl. Elaborar el informe anual de actividades del Sistema vy
remitirlo al Ayuntamiento;

XIil. Selicitar de las ©personas integrantes del Sistema la

informacién necesaria para la integracién del informe
referido en la fraccidédn anterior;

XIv. Coordinar la designacién de las personas enlaces, y

XV. Las demés que establezca este Reglamento o le encomienden el
Sistema o la Presidencia.

En caso de que una persona requiera de accesibilidad,
interpretacidén o traduccidn, la Secretaria Técnica proveera
oportunamente lo conducente para dque cuente con los apoyos
necesarios para su intervencidn.

Articulo 20. Las personas vocales del Sistema tienen las
facultades siguientes:

I Asistir y participar con voz y voto en las sesiones del
Sistema;

. Conocer los asuntos que se presenten en las sesiones, asi
como opinar y proponer vias de solucidn;
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1il. Presentar a la Secretaria Técnica el proyecto de accién
especifico derivado de los Programas Municipales de Igualdad
Sustantiva entre Mujeres y Hombres, vy para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las
Mujeres de la entidad, dependencia u organismo municipal a
su cargo, dentro del primer mes consecutivo a la instalacidn
del Sistema, por medio de oficio;

Iv. Informar a la Secretaria Técnica acerca del cumplimiento de
los acuerdos del Sistema, en el ambito de atribuciones que
les correspondan, por medio de oficio;

V. Proponer temas a tratar en las sesiones;

VL. Proponer personas expertas en la materia objeto del Sistema
como personas invitadas a las sesiones, y

VIL. Las demas que determine el presente Reglamento, asi como

aquellas que se consideren convenientes para el cumplimiento
del objeto del presente.

Articulo 21. Las personas enlaces tienen como facultades:

l. Promover y difundir activamente acciones, mecanismos vy
actividades relacionadas con la igualdad sustantiva, la
prevencién y atencién de la violencia de género. Esto
incluira campahas de informacién y concienciacién dirigidas
tanto al pUblico interno como externo, para asegurar una
amplia comprensién y compromiso con los principios de
igualdad y no discriminacién;

il Promover la capacitacidén y sensibilizacién al interior de su
instancia municipal, en concordancia con los principios de
igualdad sustantiva, promoviendo relaciones equitativas,
corresponsabilidad y espacios libres de violencia, acoso y
hostigamiento sexual, vy

IR Entregar los reportes trimestrales en tiempo y forma a la
Secretaria Técnica con respecto al avance de los proyectos
de accidén especificos que corresponden a los Programas
Municipales de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hombres,
y para Prevenir, Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia
contra las Mujeres.

Articulo 22. Los reportes trimestrales deberdn entregarse en el
tiempo y forma que establezca la Secretaria Técnica, siendo
firmados por la persona integrante del Sistema correspondiente a
cada instancia municipal y entregados por medio de oficio.

Para que sea recibida la informacidn, los reportes deberin contar
con las caracteristicas establecidas por la Secretaria Técnica.

Articulo 23. El1 Programa de Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy
Hombres es el instrumento mediante el cual se determinan acciones
para ampliar y profundizar el mejoramiento de las condiciones de
vida, desarrollo integral y social relacionado con la perspectiva
de género y la igualdad sustantiva en el Municipio de Querétaro.

Articulo 24. Son objetivos del Programa de Igualdad Sustantiva

entre Mujeres y Hombres en el Municipio de Querétaro:

. Determinar acciones para impulsar la participacién
cludadana, vinculadas con la problemdtica del Municipio en
materia de perspectiva de género e igualdad sustantiva;

1l Describir la situacidén en materia de perspectiva de género e
igualdad sustantiva que guarda la administracién publica
municipal, asi como los problemas a superar en la materia
por grupos determinados de poblacién, mencionando, sin que
sean limitativos, algunos grupos como las mujeres, adultos
mayores, nifiez y adolescencia, priorizando el enfoque de
interseccionalidad;
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. Establecer criterios y estrategias de colaboracién v
corresponsabilidad con la sociedad organizada en materia de
perspectiva de género e igualdad sustantiva;:;

Iv. Apoyar e incentivar la participacién social,
interinstitucional y de organizaciones no gubernamentales,
en los diferentes programas y acciones con perspectiva de
género;

V. Difundir permanentemente los derechos y proteccién de las
mujeres y hombres dentro de la familia Yy sociedad,
fomentando el desarrollo de préacticas de respeto y equidad
permanentes;

VL. Establecer estrategias de institucionalizacién y
transversalizacién de la perspectiva de género al interior
de la administracién publica municipal, 3%

VII. Promover la investigacién de las causas y efectos sociales
de las desigualdades que viven las mujeres en los &ambitos
familiar, laboral, escolar y social.

Articulo 25. El1 Programa Municipal para Prevenir, Atender,
Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres es el
instrumento mediante el cual se determinan acciones para
contribuir a hacer efectivo el derecho de las ninas, las
adolescentes y las mujeres a una vida libre de violencia con un
enfoque integral, intercultural, de derechos humanos Yy con
perspectiva de género.

Articulo 26. Son objetivos del Programa Municipal para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres:

l. Fomentar la armonizacién de contenidos legislativos e
impulsar la transformacién cultural para contribuir a la no
violencia contra las mujeres;

L. Garantizar la prevencidn integral para reducir los factores
de riesgo de la violencia contra las mujeres;

. Implementar estrategias encaminadas a la prevencién integral
y la reduccién de factores de riesgo en materia de violencia
contra las mujeres;

V. Garantizar el acceso a los servicios de atencién integral a
mujeres victimas de violencia, con calidad y calidez;

V. Asegurar el acceso a la Jjusticia mediante la investigaciédn
efectiva, reparacidén del dafic y la sancién de la violencia
contra las mujeres;

VI. Fortalecer la prevenciédn, atencidén, sancidén y erradicaciédn
de la violencia contra las mujeres al interior de la
administracidn publica municipal;

VI Fortalecer la coordinacién institucional en materia de
prevencién, atencidn, sancidén y erradicacidn de la violencia
contra las mujeres;

VIIl. Impulsar la transformacién cultural para contribuir a la
erradicacién de la violencia contra las mujeres, desde sus
causas estructurales, y

IX. Promover la investigacién de las causas y efectos sociales
de las wviolencias que viven las mujeres en los ambitos
familiar, laboral, escolar y social.

Articulo 27. El informe anual elaborado por la Secretaria Técnica
debe contener como minimo:

a) Afio del informe;

b) Objetivo del informe;

c) Calendario de entregas;

d) Avances en los Planes Anuales de Accidn;
e) Retos enfrentados;

Secretaria del Ayuntamiento
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f) Oportunidades de mejora, y
g) Conclusiones.

Articulo 28. Dentro del primer afio de iniciada la Administracidn
Ptblica Municipal, el Sistema debe aprobar los siguientes
Programas:

l. Programa Municipal de Igualdad Sustantiva Entre Mujeres vy
Hombres, vy

ll. Programa Municipal para Prevenir, Atender, Sancionar vy
Erradicar la Violencia contra las Mujeres.

Dichos Programas estaran vigentes durante el periodo
constitucional de la Administracidédn Publica Municipal.

Una vez aprobados los referidos programas, las entidades,
dependencias y organismos municipales deben elaborar, en el ambito
de su competencia y con base a su suficiencia presupuestal, los
Planes Anuales de Accidn tendientes a la implementacidn de dichos
programas, priorizando la colaboracién interinstitucional.

Articulo 29. La Secretaria Técnica, dentro de los 30 dias hébiles
siguientes a su aprobacidén por el Sistema, debe remitir -al
Ayuntamiento, para conocimiento y, en su caso, aprobacidén, los
Programas Municipales de Igualdad Sustantiva entre Mujeres vy
Hombres, y para Prevenir, Atender, Sanciocnar vy Erradicar la
Violencia contra las Mujeres.

Articulo 30. Los Indicadores de Género seran construidos a partir
de los avances reportados en los Planes Anuales de Accidén de cada
instancia municipal y sus resultados serdn de acceso publico.

TRANSITORTIOS

ARTICULO PRIMERO. Publiquese el presente Acuerdo en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La Sombra de
Arteaga” y en la Gaceta Oficial del Municipio de Querétaro.

ARTICULO SEGUNDO. El presente Reglamento entrara en vigor el dia
siguiente a la fecha de la primera de las dos publicaciones
mencionadas en el articulo transitorio anterior.

ARTICULO TERCERO. Se abroga el Reglamento del Sistema Municipal de
Igualdad Sustantiva Entre Mujeres vy Hombres vy Para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres,
publicado en la Gaceta Oficial del Municipio de Querétaro de fecha
19 de Marzo de 2019 numero 12 Tomo II y en el Periddico Oficial
del Gobierno del Estado de Querétaro "La Sombra de Arteaga" numero
31 Tomo CLII de fecha 29 de marzo de 2019, y se derogan todas
aquellas disposiciones de igual o menor jerarqulia que contravengan
al presente Reglamento.

ARTICULO CUARTO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento
notifique el presente Acuerdo a la Secretaria Técnica del Sistema
de Igualdad Sustantiva entre Mujeres y Hompbres y para Prevenir,
Atender, Sancionar y Erradicar la Violencia contra las Mujeres y a
la Secretaria de Administracién del Municipio de Querétaro.”

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Continubé con el desahogo del Orden del Dia
correspondiente al CUARTO PUNTO. INFORME DE COMISIONES.
FRACCION II COMISION DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA
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PUBLICA. INCISO 4) ACUERDO POR EL QUE SE RECONOCE COMO
BENEFICIARIO DE LA FINADA MA. GUADALUPE SANCHEZ AL CIUDADANO
JORGE ANTONIO FALCON ESPINOZA Y SE APRUEBA INICIAR EL TRAMITE
DE PENSION POR MUERTE. Dio lectura al punto de acuerdo
correspondiente, acto seguido lo puso a consideracién y cedid
el uso de la voz al Regidor Fernando Flores Pérez. =————————n -
REGIDOR FERNANDO FLORES PEREZ: “Muchas gracias Secretario;
como saben, en cada acuerdo referente a pensiones, a
jubilaciones, participo para que estos acuerdos pues no pasen
desapercibidos, lo hemos hecho y lo seguiremos haciendo para
que se entienda cémo es que se les estd pagando a nuestros ex
trabajadores, que han laborado en este municipio, y para que
quede constancia a los que hoy laboran, como es que se les ha
estado tratando. Este acuerdo que el dia de hoy se wva a
aprobar, se supone que reconoce al viudo de nombre Jorge
Antonio Falcédn Espinoza, de la seniora, la finada Maria
Guadalupe Sé&nchez; esta persona, para que no pase
desapercibido, trabajé 27 afios aqui en el municipio, 27 afios.
Ella se jubila a la edad de 69 afios, segtn la ley 1lo pudo
haber hecho a la edad de 60 afios para que pudiera pues gozar,
por lo menos ¢no?, de la tercera edad, de poder descansar
después de trabajar tanto tiempo; pero bueno, después de gue
modificaron la ley a la que tanto nombran y le echan la culpa
en 2015, donde va empezaron a pagarle mucho menos a la gente
y a los trabajadores, incluyendo a los que menos ganan, pues
la sefiora siguidé trabajando hasta los 69 afios, porque si se
hubiera jubilado cuando cumplid 60, y que ya tenia 18 afios
trabajando, es decir, ya cumplia con los requisitos, pues con
esta ley que impuso el Panismo aqul en Querétaro, pues le
hubiera tocado nada mds y nada menos que el 53% de su sueldo,
como siguid trabajando todavia otros nueve afios mas, pues
esta persona pudo Jjubilarse con el 95%, es practicamente el
100% de su sueldo, 895%, pero bueno, como aqui los sueldos no
son los que se presume, el sueldo o mas bien en este caso, la
pensidén que va a recibir el viudo va a ser de $ 6,283 pesos
al mes, poco més de $ 3,000 pesos a la quincena, eso es
$2,000 pesos menos del salario minimo al mes agui en el
municipio. El salarioc minimo lo vuelvo a recordar en el pais,
sobre todo aqui en la zona donde nosotros pertenecemos, esté

en mds de $ 8,000 pesos, esta persona que fue auxiliar de
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limpieza durante 27 afios, de 1994 a lo que fue el 2022 y que
nada mas gozd un afno de esta pensién, porque lamentablemente
fallecidé hace més de un afio, pues es bastante raquitica; y lo
quiero dejar siempre aqui de manifiesto para que no pase de
largo, la manera en la que se estd tratando a las y los
trabajadores, en las que en multiples espacios, pues no falta
el video reconociéndolos,

acompanandolos, 1irse a recoger

basura, irse a barrer, irse a echar palas; pero cuando se

trata de retribuirle su trabajo, pues este es el tipo de

premios que una persona jubilada después de 27 afios obtiene

aqul en el municipio. Es cuadnto, muchas gracias”. ——————————=-

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M.
GONZALEZ:

EN D.

Agradecidé al Fernando Flores

JESUS ROBERTO FRANCO

Pérez.

No habiendo

alguna otra consideracién procedidé a someterlo a votacidn. --

No Nombre del Integrante del Caricter
Ayuntamiento VOTO
1 Mtro. Felipe Fernando Macias | Presidente | A favor

Olvera Municipal
2 Claudio Sinecio Flores Sindico A favor
3 Ana Maria Osornio Arellano Regidora A favor
4 Bruno Casalini Castellanos Regidor A favor
5 Gabriela Monjaraz Moguel Regidora A favor
6 Manuel Fernandez Cardenas Regidor A favor
7 Paulina Aguado Romero Regidora A favor
8 Marco Antonio Ledn Hernéndez Regidor A favor
9 Erika Guadalupe Garfias Herndndez | Regidora A favor
10 |Maria del Carmen Presa Ortega Sindico A favor
11 | Alejandra Haro de la Torre Regidora A favor
12 | Manuel Pozo Cabrera Regidor A favor
13 | Maribel Luna Mendoza Regidora A favor
14 | Jorge Cevallos Pérez Regidor A favor
15 | Rosa Corral Bolafios Regidora A favor
16 | Fernando Flores Pérez Regidor A favor

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M.
GONZALEZ :
unanimidad de votos de los

mencionado,

2]
O

cretaria

D

EN D.
Dando cuenta de 16 votos a favor,

integrantes

JESUS ROBERTO FRANCO

quedando de la siguiente manera:

I Ayuntamiento

el Acuerdo

se aprobdé por

antes
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..ACUERD O:

PRIMERO. Se reconoce como beneficiario de la finada MA. GUADALUPE
SANCHEZ al ciudadano JORGE ANTONIO FALCON ESPINOZA y se aprueba
iniciar el tradmite de pensién por muerte.

SEGUNDO. En términos de 1lo establecido en los articulos 47
fracciones IV y V de la Ley Orgénica Municipal del Estado de
Querétaro y 20 fracciones VIII, IX y XI del Reglamento Interior
del Ayuntamiento de Querétaro, expidase copia certificada del
presente acuerdo e instruyase a la Secretaria del Ayuntamiento
para que remita certificacién del mismo y el original de 1la
solicitud a la Direccién de Recursos Humanos, para que continte
con los tramites correspondientes, relativos a la pensidén por
muerte gue nos ocupa.

TERCERO. Se instruye a la persona titular de la Secretaria de
Administracidén, para que a través del &rea que corresponda realice
las gestiones necesarias a fin de efectuar el Pago de Marcha vy
deméds prestaciones a las que se tenga derecho, en caso de no
haberse realizado.

TRANSITORTIOS:

PRIMERO. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 30
penultimo parrafo, 180 y 181 de la Ley Organica Municipal del
Estado de OQuerétaro y con base en la facultad conferida en el
articulo 4 del Cédigo Municipal de Querétaro, el Presidente
Municipal instruye, por medio de la Secretaria del Ayuntamiento,
la publicacién del presente Acuerdo por una sola ocasién en la
Gaceta Municipal a costa del Municipio de Querétaro, en la
inteligencia que dicha publicacién en términos de lo dispuesto por
el articulec 21 del Cédigo Fiscal del Estado de Querétaro, se
encuentra exenta de pago de los derechos que se generen con motivo
de la misma.

SEGUNDO. El presente acuerdo entrard en vigor a partir de la fecha
de su aprobacién.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que en
términos de lo dispuesto en el articulo 20 fraccién XVII del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro, dé a conocer
el presente Acuerdo a los titulares de la Secretaria de Finanzas,
Secretaria de Administracién y de la Direccidén de Recursos
Humanos...”

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Continué con el desahogo del Orden del Dia
correspondiente al CUARTO PUNTO. INFORME DE COMISIONES.
FRACCION II COMISION DE HACIENDA, PATRIMONIO Y CUENTA
PUBLICA. INCISO 5) ACUERDO POR EL QUE SE AUTORIZA LA BAJA,
DONACION Y ENAJENACION DE DIVERSOS BIENES MUEBLES PROPIEDAD
DEL MUNICIPIO DE QUERETARO. Dio lectura al punto de acuerdo
correspondiente, acto seguido lo puso a consideracidn y cedibd
el uso de la voz al Regidor Jorge Cevallos Pérez. ——————————-
REGIDOR JORGE CEVALLOS PEREZ: “Gracias Sefior Secretario, pues

bien; primeramente hay gque hacer mencidédn que la Ley Organica

Secretaria del Ayuntamiento
MUNICIPIO DE QUERETARO



QUERETARO

Municipal en su articuleo 33, los Sindicos tendrdn las
siguientes facultades y atribuciones: Fraccidén V Procurar la
defensa y promocidén de los intereses municipales. Fraccidén XI
Promover 1la regularizacidén de la propiedad de los bienes
municipales. Fraccién XII Vigilar que los actos del
Presidente Municipal y del Ayuntamiento se ejecuten en
términos de estricta legalidad. En todos los documentos que
acompanan este acuerdo que es para una baja de unidades
vehiculares, no veo en ningun momento la intervencién, firma
© que haya participado ninguno de los Sindicos, lo cual pues
nos lleva a otro abandono de las funciones de los Sindicos
Municipales, y digo otro, porque la fraccién XIII Presentar
al Ayuntamiento para su autorizacidn y sellado en un plazo no
mayor de 15 dias contados a partir del inicio de su
administracidn, los libros o registros electrdénicos en donde
se consignen 1los movimientos contables de la propia
administracién. Bien, pues eso, por cuanto ve a lo que ya
parece ser una costumbre, la falta de cumplimiento de
obligaciones de los Sindicos Municipales. Por cuanto ve a los
documentos que acompafian este dictamen, pues encontramos una
serie de cuestiones, este, de llamar poderosamente la
atencidén, veamos. Se dice que el dictamen emitido por la
Direccidn de Transporte justifica que resulta incosteable
seguir utilizando estas unidades y algunas de ellas estan
asignadas para donacidén a otros municipios, o sea que les
vamos a hacer el grandisimo favor, o les van a hacer ustedes
porque yo voy a votar en contra; el grandisimo favor de donar
a municipios mas pequefios, pues algo que ya no es costeable
mantener en servicio, pues gue bonito favor, falta ver las
condiciones técnicas en que se encuentran las unidades,
porque revisando también estos documentos encontramos gque no
existe, que no hay aqui ninguna ficha técnica que especifique
las condiciones mecanicas de las unidades, ni una fotografia
que nos muestre, gque nos 1ilustre, como debe de ser en la
técnica contable correcta, estricta, como debe de ser el
manejo administrativo sPues cudles son las condiciones
verdaderamente fisicas que tienen estas unidades? Después
encontramos también que algunas tienen ya un valor en libros
cero, lo cual pues es correcto, ya fueron depreciadas en su

totalidad, sin embargo, aunque estén en valor cero

Secretaria del Ayuntamiento
AALINIL”IDIA IME AL IFEFPDETA A

MUNICIPIO Acta de Cabildo

1297



1297

contablemente, tienen un valor de mercado; Y encontramos
también que de los documentos que le dan soporte entre
comillas a este dictamen, pues en algunos hay los valores de
lo que supuestamente valen las unidades, donde el cuerpo del
dictamen ya no vienen esos valores aqui incluidos, solo para
que quede claro, la sumatoria total de estas unidades son de
$ 3,759,988 pesos, lo que se va a dar de baja y pues algo se
va a recuperar en las enajenaciones, pero el dictamen tampoco
seflala bajo qué procedimiento van a salir a enajenarse, es
decir que tampoco tenemos claridad de cuanto pudiera ser
recuperable, ni tampoco hay claridad por cuanto lo que ve, a
si las unidades que fueron patrullas de policia se estén
enajenando o donando con el equipamiento correspondiente. Y
encontramos también un escenario de unidades que estan dadas
de baja porque son unidades que estdn dadas de baja porque
estan registradas como pérdida total, pero no estan en el
dictamen final, las unidades que son pérdida total, es decir,
las del folio econdémico numero econdmico 2417, 2775, 3108,
3144, 3358, 3634; es decir, pues son las primeras que
tendriamos, tendrian ustedes, porque yo lo voy a votar en
contra, que autorizar la baja correspondiente y pues a
alguien se le olvidd, se le olviddé poner las que
verdaderamente no sirven porque son pérdida total, pues no
vienen, no vienen en el cuerpo de este dictamen, de esta
tabla. Y bueno, pues no puede uno aprovechando que se estéan
dando de baja tantas unidades, pues hacer mencidén que el dia
26 de junio de 2025 solicité a la Secretaria de Servicios
Piblicos Municipales apoyo para el desazolve de las calles
San Bartolo, Buenos Aires en la Colonia Santa Marila
Magdalena, Delegacidén Felipe Carrillo Puerto en nuestro
municipio, debido a que cada temporada de lluvias se tiene el
mismo problema, provocando riesgo y dafios a la salud de la
poblacién, por lo que se requiere su atencidn urgente. Se me
contestd; perddn, vyo lo solicité el 26 de junio y se me
contestd el 9 de julio. Me permito hacer de su conocimiento
por la Direccidn de Mantenimiento de Infraestructura Urbana y
Areas Verdes, en base a sus atribuciones y recursos
disponibles, programard su peticidn. Pues si no tienen los
recursos disponibles y aqui estamos dando de baja y donando y

sacando a vender unidades que pudieran ser susceptibles para
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estos servicios, pues lo Gnico que tenemos es, una
incompetencia para brindar los servicios publicos, y la forma
en que se contesta este oficio, pues practicamente hay que
interpretarlo como un: Sefior Regidor, no de lata, Es cuanto”

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Agradecié al Regidor Jorge Cevallos Pérez y cedid
el uso de la voz a la Regidora Paulina Aguado Romero. —-—-——-—---
REGIDORA PAULINA AGUADO ROMERO: “Gracias, en este acuerdo se
estdn donando 63 patrullas a nueve municipios. En nuestro
municipio tenemos colonias y dentro de nuestras delegaciones
gque tienen altos indices de inseguridad: Loma Bonita,
Huertas, San Pedro MAartir, Rancho San Pedro, Santa Maria
Magdalena, San Pedrito Pefiuelas, Lomas de San Pedrito
Pefiuelas, Menchaca, Lomas de Casablanca, Santa Rosa Jauregui,
entre otras; y se donan estas 63 patrullas, basando la
justificacidén en que no se encuentran en buen estado y en
dptimo uso. La propuesta aqui es, que en estas colonias se
considere tener, si tenemos patrullas para donar, dJue se
pudieran rehabilitar, equipar, mejorar, gue sSe repongan en
estas colonias, patrullas nuevas entonces, pero dque estén
permanentemente, porque esas colonias llevan meses
pidiéndonos seguridad y en nuestro municipio tenemos un
fuerte problema de inseguridad. Entonces, me parece muy bien
Jque seamos generosos y dque compartamos, me parece muy triste
que compartamos lo que ya no nos sirve o que se donen cosas
que no estan en oOptimo uso, eso no deberia de ser asi; sin
embargo, haciendo un contrapeso, pues la peticidén seria que
estas mismas 63 patrullas se compraran nuevas y Se instalaran
en estas colonias que  nos piden permanentemente la
visibilidad de patrullas y de seguridad, es cuanto”. —-——————-
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Agradecié a la Regidora Paulina Aguado Romero vy
cedié el uso de la voz al Regidor Bruno Casalini Castellanos.
REGIDOR BRUNO CASALINI CASTELLANOS: “Bueno, nada més para
precisar a la gente qgque nos hace favor de acompafiar y de
sintonizar, que efectivamente hoy estamos en posibilidad de
donar estas unidades que ya no son de uso del municipio,
porque este mismo afio adquirimos 223 nuevas unidades para los

servicios de seguridad, es decir, estd mas que compensada la
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donacién que estédbamos haciendo con los nuevos vehiculos que
va adquiridé la presente administracidén”. ————————— e
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ : Agradecidé al Regidor Bruno Casalini Castellanos %
cedidé el uso de la voz a la Regidora Paulina Aguado Romero. -
REGIDORA PAULINA AGUADO ROMERO: “Si hay nuevo equipamiento,
223 nuevas patrullas, pero estamos donando 63 y se estéan
dando de baja otras sesenta y tantas, y la capacidad que
tenemos y la necesidad es mucho mayor. Entonces aqui
deberiamos de tener 500 patrullas nuevas en relacidén a la
necesidad que tiene el municipio, esa es la realidad.
Entonces, no queramos tapar el sol con un dedo y justificar
una situacién que es de urgencia en el municipio, en
equipamiento y en patrullas, es cudnto”. ————————mmmm—
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Agradecié a la Regidora Paulina Aguado Romero y
cedié el uso de la voz al Regidor Fernando Flores Pérez. —-—--
REGIDOR FERNANDO FLORES PEREZ: “Gracias, me sumo igual a esta
peticidén a estos comentarios, sobre todo porque cuando uno
circula por la ciudad, pues estd precisamente esta
presuncién, esta publicidad que efectivamente dice que
tenemos 200 nuevas patrullas, asi lo dicen en pinturas, en
espectaculares, por todos lados. Pero si ya se les esté
descontando estas que se van a donar, pues entonces esas 200
se vuelven ;Cuéanto, 1402 Entonces tenemos una grave
problematica de falta de patrullas en nuestro municipio, que
bien, presumen para justificar otras cosas, ya que llegan méas
de 100 personas a vivir a nuestra ciudad, a nuestro estado
todos los dias, pero si realmente no se estd aumentando el
parque vehicular en cuanto a policias, realmente algo de
fondo, que impacte y que pueda resarcir ese practicamente 30%
que estamos abajo, segun pues ahora si las recomendaciones en
cuanto a policias en nuestro estado, pues yo creo que si es
muy importante y que quede claro, para dgque cuando esta
publicidad pues no sea engafiosa, porque se le estd diciendo
una cosa a la ciudadania y en los hechos es otra. Y por
tltimo, nada més para puntualizar, ya lo he mencionado en
diferentes ocasiones, la manera en la que elaboran estos
acuerdos llenos de errores, por ejemplo, aqul les menciono,

dice agui que se va a donar una motocicleta modelo 2027, no
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s€, la van a comprar a futuro o qué onda, porque se la van a
donar a Colén, suertudos los de Coldédn que van a tener una
motocicleta Suzuki Modelo 2027, entonces hay que tener mas
cuidado, y también, bueno, eso es el error, pues digamos la
torpeza mas grande que lei aqui, més alld de 1las que vya
menciond mi compafiero Cevallos en cuanto a la falta ahora si
de seriedad en estos acuerdos. Pero bueno, aqui también
tenemos que hay wuna Cisterna Modelo 1992, yo no encontré
ninguna Cisterna entre los anexos que venian de ese modelo,
es un modelo 1993; entonces ahi més cuidado, ya lo he dicho,
le pagan mucho a los Secretarios, a las diferentes, pues
ahora si personal que se supone elabora estos acuerdos para
que tengan cuidado ¢no? porque esa moto modelo 2027, pues vya
aqui la van a aprobar que se la van a dar a Coldén, a ver cémo
le hacen para adelantarse dos afios, muchas gracias”. —————-— =
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS  ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Agradecidé al Regidor Fernando Flores Pérez y cedid
el uso de la voz al Regidor Manuel Pozo Cabrera. ---—-—--—-————--—
REGIDOR MANUEL POZO CABRERA: “Muchisimas gracias, muy buenas
tardes; simplemente para reconocer esta accidn solidaria que
se hace por parte de 1la administracién, gue son bien
recibidas, no solo son bien recibidas, sino son solicitadas
por distintos municipios. Evidentemente las necesidades en
cuanto a unidades de transporte son diferentes que las que
tiene la capital; la exigencia que tiene una unidad para
patrullar, por ejemplo, no es la misma. Qué més quisiéramos
tener la posibilidad de contar con los recursos para, estar
donando otro tipo de wunidades, pero la verdad lo digo a
titulo personal, regidores de dos o tres municipios se
acercaron conmigo hace algunos meses dijeron oye, cuando
vayan a dar de baja vehiculos, apunten a nuestro municipio,
nos sirven, porque a nosotros le damos una mano de gato y nos
funciona, lo hemos hecho en el pasado y nos funciona; de tal
suerte que esto es wuna accidén solidaria por parte de
administracién, si este cuerpo desde luego asi lo autoriza. Y
para no confundirnos, lo que estamos aqui aprobandec es el
destino final gque se estan dando a unidades que hoy,
atendiendo un costo beneficio, ya no son rentables para el
municipio, es decir, sale muy costoso para la operacidén, para

los requerimientos que tiene la administracién publica
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municipal, no es conveniente el mantenerlos, unos van a ser
donados a los municipios, otros seran enajenados, no viene
aqui el procedimiento, pero estd en la Ley para 1la
Enajenacidén, Arrendamiento vy Adquisiciones del Estado de
Querétaro y el propio reglamento; ahi viene claramente el
procedimiento, es una licitacién, es decir, una venta abierta
al mejor postor en su caso y ese es el fin que se le dard y
la recuperacidén que tendrd en su momento el municipio para
las unidades que son enajenadas; eso quisiera precisarlo vy
nuevamente reconocer a la administracién y a este cuerpo de
Cabildo en caso de que sea aprobado, este acto solidario en
favor de los municipios del interior. Muchas gracias”. ————--
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ : Agradecidé al Regidor Manuel Pozo Cabrera y cedid el
uso de la voz al Regidor Jorge Cevallos Pérez. —————m——m—————eo
REGIDOR JORGE CEVALLOS PEREZ: “Gracias Sefor Secretario,
bueno estd de sobra decir no, no comparto estos criterios, no
veo donde sea solidario regalar algo, venderles algo, pues
que va no es viable en su mantenimiento, lo dicen
insistentemente: dictamen emitido por la Direccidn de
Transportes que justifica que resulta incosteable seguirlo
utilizando, pero no existe el dictamen eh, agui no viene el
dictamen, no viene en la ficha especifica de cada una de
estas unidades como debe de serlo, suponer entonces también
su enajenacidén, aunque sea en los términos de la ley, sin la
supervisidén estricta de los Sindicos, serd seflalado como otra
falta de abandono de funciones de los Sindicos Municipales:
no hay solidaridad en este evento al estar tratando de
regalar, pues lo que vya no nos sirve. Finalmente, la
obligacién de dotar unidades de seguridad a los municipios
corresponde también al Gobierno del Estado de Querétaro y que
estd siendo omiso e irresponsable en ese sentido con los
municipios que menos recursos tienen. Y derivado de la gran
cantidad que vienen aqui, de fallas y de inconsistencias, me
permito sugerir, solicitar, que este documento sea regresado
a sus origenes y se revisen, lo que aqul se sefiala, antes de
que pueda ser votado. De continuar la votacidn, pues

evidentemente habré& que votarlo en contra”. ———————————o————
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SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Agradecié al Regidor Jorge Cevallos Pérez y cedid
el uso de la voz al Regidor Fernando Flores Pérez. ——————————
REGIDOR FERNANDO FLORES PEREZ: “Muchas gracias, y bueno
ahorita que estaba nuevamente leyendo los municipios, sobre
todo los que son de la zona serrana, mas alld del
semidesierto como Tolimé&n, pues quienes conocemos, los que
hemos acudido en diferentes ocasiones y creo que la mayoria
de los que vivimos aqui en Querétaro sabemos las condiciones
del terreno de la sierra, la montafia, el camino es sinuoso,
todo lo dificil gque es transitar en aquella =zona y me
preocupa, ahora que lo estoy escuchando, las condiciones de
desuso en las que se van a donar estas patrullas. Imaginense
que con estas patrullas viejas que les van a dar su “manita
de gato”, que se les salga una llanta y se rian de que se les
salidé una llanta y que ocurra un accidente con estas unidades
viejas, con estas unidades donadas ;Qué pasa si ocurre un
accidente con estas 60 y tantas unidades usadas que se les
van a donar a la poblacidén de la sierra y del semidesierto?
Tan dificil, tan feas que estdn las carreteras, los caminos,
las montafias en comunidades lejanas, en esta zona de nuestro
estado, si llegase a ocurrir un accidente como los que
regularmente ocurren, vehiculos por fallas de estas patrullas
que ya estédn en desuso y que se van amablemente a donar
(Quién seria responsable, en este caso del municipio de
Querétaro, los donantes o este ayuntamiento que va a aprobar?
La gente que va a tener a su servicio estas patrullas en esta
zona, incluyendoc a los que en su momento los llegasen a
detener, subirse en patrullas usadas con una “manita de
gato”, gque aqui el municipio estd diciendo gque ya no sirven
porque ya estan en pésimas condiciones ;Ustedes Municipio de
Querétaro, se van a hacer responsables de algun posible
accidente en dado caso de que ocurra? Y por ultimo, espero
que esta donacidn no vaya acompahado de un evento, donde por
allada acuda uno que otro funcionario a decir aqui estin estas
patrullas para el municipio y hacerse publicidad. Son dos
temas que estariamos viendo, pero pues yo creo que este este
acuerdo se debe votar en contra, los municipios de la sierra
y del semidesierto, al igual que aqui en Querétaro municipio,

no merecen este tipo de acuerdos y ese tipo de regalitos que
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dicen que le van a echar una “manita de gato”; es cuanto
gracClas” . S e e e e e e e e
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Agradecidé al Regidor Fernando Flores Pérez y cedid
el uso de la voz a la Regidora Rosa Corral Bolafios. ————————v
REGIDORA ROSA CORRAL BOLANOS: “Gracias, pues parece ser que
hay muchos entienden que el Ayuntamiento es un hada madrina
para ir a solucionarle el problema a otros, cuando nuestra
prioridad tiene que ser Querétaro. Pero bueno, cuando las
acciones creo que pierden este sentido de confianza Y parecen
mas, pues una campafia, las personas van perdiendo confianza
en las instituciones y pues en quien de buena fe les esta
ayudando con algo. Otra de las contradicciones es la
narrativa gque tiene el propio acuerdo, donde en algunos
puntos se reconoce que muchos de los vehiculos, pues siguen
siendo tutiles y me sumo a los comentarios de la regidora
Paulina, entonces, si tenemos una ciudad donde 1la percepcidn
de inseguridad rebasa el 39.8% y donde de marzo 2024 a marzo
2025 aumentamos 2.2 puntos porcentuales, por gqué seguimos
entonces priorizando el hecho de decir, estamos en un
municipio seguroc y regalamos patrullas; pero bueno, lo que no
nos queda claro y por lo cual desde MORENA votamos en contra
y hacemos también el 1llamado a gque nuestros compafieros
regidores de oposicidén se sumen, es que no nos queda claro la
transparencia de esta donacidén, porque tampoco se garantiza
que sea pues un pago de favor vy promover aspiraciones
politicas. Es Cudnto”. —=————mmmmmmmm e
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Agradecid a la Regidora Rosa Corral Bolafios y cedid
el uso de la voz al Regidor Bruno Casalini Castellanos. —-----
REGIDOR BRUNO CASALINI CASTELLANOS: “Bueno por ahi
mencionaban la responsabilidad gue tiene el Gobernador del
Estado, el Gobierno del Estado, de dotar de herramientas de
seguridad los municipios. El gobernador Mauricio Kuri ha
hecho entregas a los 18 municipios, no solamente de
vehiculos, sino también de otros tipos de equipos de
seguridad y esta cumpliendo con esa responsabilidad, no nos
olvidemos de la responsabilidad de la Federacidn, vyo les
pediria a todos los compafieros regidores gque nos unamos en un

llamado a la Federacidén para que regresen el FORTASEG, el
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Fondo Municipal para la Seguridad que eliminaron desde allé,
desde Gobierno Federal y que le quitdé recursos a todos los
municipios de México para cuidar su seguridad. ¢Por qué no
hacemos es0?” . =———mm e =
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Agradecid al Regidor Bruno Casalini Castellanos vy
cedid el uso de la voz al Regidor Jorge Cevallos Pérez. --—-—-—
REGIDOR JORGE CEVALLOS PEREZ: “No mas va con la tultima
compafiero regidor, con todo gusto, si usted hace el oficio,
con todo gusto yo lo firmo, para ir y pedirle también el
apoyo a la Federacidén. E1 tema de la seguridad lo he dicho
antes y lo reafirmo ahora, no es un tema de bandera politica,
se equivocan aquellos que creen que por repartir culpas se va
a resolver el problema. El tema de seguridad tenemos que ser
todos solidarios y de la misma manera, si es tan exitosa la
entrega que ha hecho el gobernador del Estado, pues entonces
no veo la necesidad de hacer este valiente favor a los
municipios mé&s necesitados. Es cuanto”. ————————m—mmmm oo
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Agradecié al Regidor Jorge Cevallos Pérez y cedid
el uso de la voz al Sindico Municipal Claudio Sinecio Flores.
SINDICO MUNICIPAL CLAUDIO SINECIO FLORES: “Muchas gracias
Secretario. Pues yo aqui lo que veo es que algunas personas
hasta lo que no se comen les hace dafio. Finalmente, hay que
mencionar gque estas patrullas que se encuentran dentro de
este dictamen, hoy ya no estdn operativas en el municipio de
Querétaro, incluso dentro de los nexos que se nos envian en
la convocatoria, establece donde se encuentran estos
vehiculos y que justamente porque para el municipio de
Querétaro no es costeable ya tenerlas en funcionamiento, que
estadn en desuso y esto no tiene nada que ver, es como si a
una persona, tu sacas tu refrigerador porque a ti ya no te es
costeable, te compraste uno nuevo, més eficiente y una
persona de escasos recursos llega y te dice oye, yo si me lo
quedo, a mi todavia me funciona y tu no se lo pudieras
otorgar, mas o menos asi es la comparativa, aqui como lo
mencionaba el Regidor Manuel Pozo, hay una solicitud de parte
de algunos municipios de que les donemos estos bienes vy
también estd en su derecho, revisarlos y no aceptar alguno de

estos vehiculos que se le estardn donando, porque tampoco le
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sean costeables su mantenimiento para ponerlos en

funcionamiento. Es cuanto”.

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M.

EN D. JESUS ROBERTO FRANCO

GONZALEZ : Agradecié al Sindico Municipal Claudio Sinecio

Flores y cedié el usc de la voz al Regidor Jorge Cevallos

Pérez. =
REGIDOR JORGE CEVALLOS PEREZ: “Bueno, finalmente seguimos sin
saber si estas wunidades van equipadas o no, el tipo de

equipamiento y desde luego el costo que llevarian. Parte

fundamental de insistir en la peticién de que sea devuelto a

sus origenes y revisadas todas las fallas que tiene este
doCUMENt O . —o e e
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ : Agradecidé al Regidor Jorge Cevallos Pérez. No

habiendo mé&s consideracicnes al respecto, procedid a someter

el acuerdo a votacién.

No Nombre del Integrante del Caracter
Ayuntamiento VOTO
1 Mtro. Felipe Fernando  Macias | Presidente |A favor
Olvera Municipal
2 Claudio Sinecio Flores Sindico A favor
3 Ana Maria Osornio Arellano Regidora A favor
4 Bruno Casalini Castellanos Regidor A favor
5 Gabriela Monjaraz Moguel Regidora A favor
6 Manuel Ferndndez Cardenas Regidor A favor
7 Paulina Agquado Romero Regidora En
contra
8 Marco Antonio Ledn Hernéandez Regidor En
contra
9 Erika Guadalupe Garfias Hernadndez | Regidora A favor
10 |Maria del Carmen Presa Ortega Sindico A favor
11 |[Alejandra Haro de la Torre Regidora A favor
12 | Manuel Pozo Cabrera Regidor A favor
13 | Maribel Luna Mendoza Regidora A favor
14 | Jorge Cevallos Pérez Regidor En
contra
15 | Rosa Corral Bolarfios Regidora En
contra
16 | Fernando Flores Pérez Regidor En
contra
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SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Dando cuenta de 11 votos a favor y 5 en contra, se
aprobd por mayoria de votos de los integrantes el Acuerdo

antes mencionado, quedando de la siguiente manera:

“ACUERDO:

PRIMERO. Se autoriza la baja y donacidén de diversos bienes muebles
propiedad del Municipio de Querétaro, en términos del considerando
15 y demés relativos del presente Acuerdo.

SEGUNDO. Se autoriza la baja y enajenacidédn de diversos bienes
muebles propiedad del Municipio de Querétaro, en términos del
considerando 16 y demds relativos del presente Acuerdo.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Administracidén a través
del Area que ©por competencia corresponda, llevar a cabo el
procedimiento necesario para dar de baja definitiva los bienes
muebles objeto del presente Acuerdo, asi como llevar el control vy
registro actualizado de los bienes gque integran el patrimonio
municipal.

CUARTO. Se instruye al Titular de la Secretaria de Administracién
% Presidente del Comité de Adguisiciones, Enajenaciones,
Arrendamientos y Contratacién de Servicios del Municipioc de
Querétaro, agote los procesos y procedimientos que al efecto sean
necesarios para las enajenaciones referidas en el presente
Acuerdo, de conformidad con las disposiciones legales gue por
materia correspondan.

QUINTO. Se instruye al Titular de 1la Direccidédn Juridica vy
Consultiva del Municipio de Querétaro, a efecto de elaborar los
contratos de las donaciones vy enajenaciones referidas en el
presente Acuerdo, asi como la realizacidén de cualquier otro acto
juridico que se requiera para el cumplimiento del mismo.

TRANSITORTIOS:

PRIMERO. De conformidad con 1lo dispuesto en el articule 30
penultimo pérrafo, 180 y 181 de la Ley Organica Municipal del
Estado de Querétaro y con base en la facultad conferida en el
articulo 4 del Cédige Municipal del Estado de Querétaro, el
Presidente Municipal instruye, por medio de la Secretaria del
Ayuntamiento, la publicacidén del presente Acuerdo por una sola
ocasidén en la Gaceta Oficial del Municipio de Querétaro, en la
inteligencia que dicha publicacidén en términos de lo dispuesto por
el articulo 21 del Cbdigo Fiscal del Estade de Querétaro, se
encuentra exenta de pago de los derechos que se generen con motivo
de la misma.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de
su aprobacidn.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que en
términos de lo dispuesto en el articulo 20 fraccidn XVII del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro, dé a conocer el
presente Acuerdo a las personas Titulares de la Secretaria de
Finanzas, Secretaria de Administracidn, érgano Interno de Control
del Municipio de Querétaro, Direccién de Adguisicidén %
Contratacidén de Bienes y Servicios, Direccién de Administracién
Patrimonial y Servicios Internos, Direccién de Transportes del
Municipio de  Querétaro, Presidencia Municipal de Toliméan,
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Presidencia Municipal de Huimilpan, Presidencia Municipal de San
Joaquin, Presidencia Municipal de Landa de Matamoros, Presidencia
Municipal de Jalpan de Serra, Presidencia Municipal de Pinal de
Amoles, Presidencia Municipal de Pefiamiller, Presidencia Municipal

de Arroyo Seco, Presidencia Municipal de Colén y la Direccién del
CECATI No. 17”.

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Continué con el desahogo del Orden del Dia
correspondiente al CUARTO PUNTO. INFORME DE COMISIONES.
FRACCION III COMISION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA. INCISO
6) ACUERDO POR EL QUE SE AUTORIZA LA ASIGNACION DE USO DE
SUELO PARA EL PREDIO URBANO IDENTIFICADO CON CLAVE CATASTRAL
14 01 001 37 324 004, DELEGACION MUNICIPAL JOSEFA VERGARA Y
HERNANDEZ. Dio lectura al punto de acuerdo correspondiente,
acto seguido lo puso a consideracién y cedid el uso de la voz
al Regidor Fernando Flores Pérez., ——=———————— e __
REGIDOR FERNANDO FLORES PEREZ: “Muchas gracias, miren, yo la
verdad, yo ya no entiendo a veces lo que se dice, lo gue se
presume, lo que el orden y que aquello, lo que todos los dias
escuchamos ahorita, bueno, de por si este acuerdo va hemos
dicho, ya lo han dicho ustedes mismos, que no se trata de
cambios ni asignaciones de uso de suelo, sino de normativa,
pero bueno, aqui las palabras ustedes mismos las utilizan vy
lo acaba usted de leer :no?, asignacién de uso de suelo, no
es cambio de normativa, pero bueno (Qué es lo que se pretende
autorizar? Y lo voy a votar en contra porgue me parece ahora
si hasta criminal 1lo gque quieren aqui autorizar, pues
practicamente es otorgarle el permiso aqui en la Delegacién
Municipal Josefa Vergara, muy cerca de aquli donde nos
encontramos, a un particular para construir nada mas y nada
menos que una gasolinera, ya ven que en Querétaro nos faltan
las gasolineras, practicamente en cualquier esquina hay una
gasolinera en nuestra ciudad; pero lo peor de todo, ustedes
pueden ver este mapa, la gente gue nos ve, agqul se quiere
poner esta gasolinera (Y qué creen gque hay en un radio de 900
metros aproximadamente? Hay cinco gasolineras més, c¢inco
gasolineras; aqul estd la que quieren poner, y aqul hay una,
y aquli hay otra, aqui hay otra, aqui hay otra, aquil hay otra;
cinco gasolineras en un radio y con estas serian seils, en un
radio de 900 metros, o sea yo no sé qué traen con las
gasolineras, que dquieren poner seis en un radio de 900

metros. Pero lo peor de todo, lo peor de todo, lo que
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pretenden aqui, pues es, digamos, regularizar, digamos, este
hizo un procedimiento normalito, pedir permiso aqui al
Ayuntamiento, a Cabildo para que le otorguen la normativa y
cumplir con ella, pero revisando lo que es esta, la
cartografia urbana donde se muestra cudles son los usos de
suelo de nuestro municipio, pues revisadndolo me di cuenta,
perddén porque me ria, pero es gue es el orden gque se presume,
sefiores integrantes de este Cabildo; gque de todas estas
gasolineras la Unica gue estd construida y que si cumple con
la normativa es una, esta serian dos, si es que ustedes lo
aprueban, pero todo este resto no cumplen con la normativa y
estédn funcionando desde hace tiempo ;Por gué ocurre eso en
nuestro municipio? (Por qué estén funcionando cuatro
gasolineras que no estén cumpliendo con la normativa? Y hoy
en la mafiana vi un video agqui del Presidente Municipal yendo
a una plaza diciendo que ahi se estédn cumpliendo y que ahi si
pueden 1r a rentar un 1local, porgque cumple con toda la
normativa, pero aqui donde justamente donde ustedes quieren
aprobar este cambio de normativa, aqui hay diferentes
gasolineras que no estdn cumpliendo. Entonces, qué bien que
aqui haya un, digamos, un granito ahi de esperanza de que si
quieren cumplir, pero ¢Y el resto? Entonces, pues ahi se 1los
dejo para que ahorita que voten a favor, pues por lo mencs
vayan a inspeccicnar ;no?, que se cumplan los reglamentos ya
que se aprueban; yo he votado a favor de estos reglamentos
para poderles decir gque hagan su trabajo y vayan a
inspeccionar y vayan y vean si estd cumpliendo y por qué
estan funcionando en predios que la normativa prohibe, en
este tema de las gasolineras. Muchas gracias”. ——=———————————=
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Agradecié al Regidor Fernando Flores Pérez y cedid
el uso de la voz a la Regidora Paulina Aguado Romero. —=————--—-
REGIDORA PAULINA AGUADO ROMERO: “Gracias, hago uso de la voz
para hacer una postura responsable y fundada en torno al
punto de este Orden del Dia en la autorizacidén de este cambio
de uso de suelo. Reconozco el trabajo técnico realizado por
las instancias correspondientes y el cumplimiento del
promover en materia legal, administrativa y normativa, sin
embargo, en mi calidad de regidora y como representante de la

ciudadania, en torno a esta gasolinera, mi deber es wvalorar
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no solo la viabilidad técnica, sino también la pertinencia
social, urbana y ambiental de los proyectos que se presentan
en este Cabildo. En este sentido, puntualizo 1lo siguiente:
Primero y como lo comentaron, a menos de medio kildmetro de
distancia del predio en cuestidn, vya existen al menos tres
estaciones en operacién, esta cercania, en una zona va
saturada por este tipo de infraestructura, vuelve innecesaria
la instalacién de una 4° gasolinera. El uso de suelo actual
del predio es habitacional, con comercio de densidad media
intensiva, precisamente porque el entorno es
predominantemente residencial; el cambio de uso comercial \
de servicios de densidad muy alta, con el objetivo de
introducir un giro altamente especializado y de riesgo como
una gasolinera, representa una modificacién drastica que
puede comprometer la calidad de vida de las y los habitantes
de la zona. Esto ya lo hemos visto en los ultimos afios en
Querétaro, como el desorden por este tipo de acuerdos y el
crecimiento desmedido de muchos comercios, edificios, en fin.
Mads alld del cumplimiento técnico de requisitos, debemos
preguntarnos ¢(En este proyecto vemos realmente una necesidad
para la comunidad? ;Responde a algo que la zona requiera? O
es un favor. No podemos permitir que el desarrollo urbano se
guie Unicamente por la capacidad de una empresa para cumplir
con los trémites, sino que debe atender al bien comtn, la
armonia territorial y el equilibrio ambiental. El crecimiento
urbano debe ser ordenado, planeado y consciente, como 1lo
establece el propio Programa Municipal de Desarrollo Urbano
de Querétaro, que actualizamos justo en este cuerpo colegiado
apenas el afio pasado, aprobar este cambio seria una
contradiccidén a este marco de planeacidén. Por todo lo
anterior y con absoluto respeto al procedimiento, obviamente
vamos a votar en contra y no por una negativa a la inversidn
y al desarrollo, sino por una decisién sustentada en la
racionalidad wurbana, el sentido comin y la proteccidn del
entorno habitacional. Hago un llamado puntual a gque no
perdamos de vista nuestra responsabilidad colectiva de velar
por el equilibrio y de anteponer el interés ciudadano sobre
los intereses particulares. Es cuanto”. ==——m—mmm———ce———e———o
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Agradecié a la Regidora Paulina Aguado Romero vy
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cedié el uso de la voz al Sindico Municipal Claudio Sinecio
Flores., =———————— e
SINDICO MUNICIPAL CLAUDIO SINECIO FLORES: “Muchas gracias
Secretario, nada més para hacer la observacién de que los
permisos para estaciones de servicio no los otorga el
Municipio en primera instancia, es un permiso que otorga la
Federacidén y ya con ese permiso que tienen la Federacién,
pues vienen hacer sus trdmites aqui al municipio. Entonces,
pues como usted bien dijo compafiero, no sé qué tema traigan
ahi con tantos permisos de gasolineras, pero deberia dirigir
su peticidén ahi a la Secretaria de Energia, para que ya no se
otorguen permisos de gasolinas si cree usted gque son muchos
los permisos que hay de gasolineras en Querétaro. Es cudnto”.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Agradecié al Sindico Municipal Claudio Sinecio
Flores y cedidé el uso de la voz al Regidor Fernando Flores
Pérez. ——————mmmm
REGIDOR FERNANDO FLORES PEREZ: “:Pues entonces para qué nos
traen este acuerdo? Ahi mejor méndeselo a la Federacidn ¢No?
;De qué? :;Entonces? ;Cudl es nuestro papel en este momento?
Aqui claramente estédn diciendo qué es 1lo que quieren
construir, aqui claramente estamos viendo que en ese lugar no
se puede poner una gasolinera. ;Entonces de guién va a ser la
responsabilidad de otorgar el cambio de la normativa? :;De la
Presidenta, la Doctora Claudia Sheinbaum o de este Cabildo?
¢De quién es la facultad de otorgar este cambio en la
normativa, de la Presidencia de la RepUblica, de Gobierno
Federal o de este municipio? Estdn como ahora, gque andan
haciendo ahi pautando, ahora que se quejan tanto de la pauta
en redes sociales, la otra vez que voté en contra de que
construyeran en Pefiuelas por todo el tema de inundaciones; no
es que el gobierno federal guiere gque se construya :De quién
es la responsabilidad de dar o no esos permisos? Del
municipio. Pero bueno, ya es el colmo, ya todo es culpa de la
Federacidén, hasta de lo que en este momento y estoy seguro
que lo van a aprobar, va a ser culpa de esa aprobacidén de
ustedes, también del gobierno federal. Es el colmo que asi lo
quieran ver, pero bueno, y no vaya a suceder como en otros
espacios, en otras ocasiones donde han ido a ver, me han ido

a buscar gente a la que le dieron permiso, a la que le
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otorgaron todos los permisos de ambito municipal vy les
dejaron construir, construydé su gasolinera, los vecinos se
enteraron después y ahora estdn enrollados entre vecinos
inconformes porque les pusieron otra gasolinera, el
empresario que le hicieron invertir y gastar su dinero Yy un
municipio que se lava las manos diciendo ‘pus hazle como
quieras’; entonces esto se debe de votar en contra, entonces
ahorita vamos a ver si viene a votar ahorita la Doctora
Claudia, este proyecto, este acuerdo o los que van a votar a
favor son ustedes, entonces por favor no, no me quieran ver
la cara, a los ciudadanos y a los que estamos aqui presentes;
muchas gracias”. ——=—mmm—m e e
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Agradecidé al Regidor Fernando Flores Pérez y cedid
el uso de la voz al Regidor Manuel Pozo Cabrera. ————————————
REGIDOR MANUEL POZO CABRERA: “Muchas gracias; no quisiera
dejar pasar esta oportunidad porque es un tema importante.
Aqui el compafiero menciona a la Sefiora Presidenta, la cual
tiene todo nuestro respeto, pero hay que asumir
responsabilidades de las dependencias, de las instituciones,
esto no es personalizar; aquli nadie habia mencionado a la
Presidenta. Esto, hay una instancia federal que es la que
autoriza nuevas instalaciones, nuevas gasolineras, no solo en
Querétaro, sino en todo el pais, todo lo que tiene que ver
con energéticos, es la dependencia, ellos son los que miden
si son mads o menos los que se necesitan. Nosotros aqui, ¢Por
qué lo estamos viendo? Porque es un derecho del ciudadano
propietario de un inmueble, solicitar en este caso a la
instancia municipal, la modificacién en su uso de suelo,
densidad o normativa; el caso en concreto fue wvalorado, una
razé4n técnica para decir si si o no cumple, no es que en 900
metros exista otra, dos o] tres gasolineras, es un
libramiento, atendiendo a la normativa del desarrollo urbano,
es viable la instalacidén, en este caso, por parte del
municipio nosotros lo que vemos es el terreno, ya sea es una
dependencia federal quien autoriza si hay demasiadas o hay
pocas, pero agqul creo gque de nada sirve extrapolar y de nada
sirve mencionar a la Sefiora Presidenta, en un tema

honestamente que tiene que ver mds con los derechos del
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ciudadano que promueve ante este cuerpo y que este cuerpo,
Cabildo, esta facultado para hacerlo. Gracias”. ————————————=
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Agradecié al Regidor Manuel Pozo Cabrera y cedid el
uso de la voz al Regidor Jorge Cevallos Pérez. —————————————-
REGIDOR JORGE CEVALLOS PEREZ: “Gracias Sefior Secretario; pues
la Federacién o los funcionarios de la Federaciédn del &ambito
que correspondan, pueden emitir sus vistos buenos y
autorizaciones de lo que se les de su gana, eso no puede, ni
podrd estar encima de las facultades Constitucionales del 115
de los Municipios, de los Ayuntamientos, para regular el uso
y destino de su suelo; es decir, estamos en el total legitimo
derecho que nos otorga el 115 Constitucional para negar este
comercio, comercio de combustibles y no por el hecho que lo
de una Instancia Federal tenemos la obligacidén de ser omisos
0 sumisos en ese sentido, en consecuencia y atendiendo al
buen uso y al desarrollo del municipio, pues es de votarse en
contra” ., ————mmmm e e
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Agradecié al Regidor Jorge Cevallos Pérez. No
habiendo mas consideraciones al respecto procedid a someterlo

a votacidn., ————mmm e

No Nombre del Integrante del Caracter
Ayuntamiento VoTO
1 Mtro. Felipe Fernando Macias | Presidente | A favor
Olvera Municipal
2 Claudio Sinecio Flores Sindico A favor
8 Ana Maria Osornio Arellano Regidora A favor
4 Bruno Casalini Castellanos Regidor A favor
5 Gabriela Monjaraz Moguel Regidora A favor
6 Manuel Fernandez Cérdenas Regidor A favor
7 Paulina Aguado Romero Regidora En
contra
8 Marco Antonio Ledbn Hernandez Regidor A favor
9 Erika Guadalupe Garfias Hernéndez | Regidora A favor
10 |Maria del Carmen Presa Ortega Sindico A favor
11 |Alejandra Haro de la Torre Regidora A favor
12 | Manuel Pozo Cabrera Regidor A favor
13 |Maribel Luna Mendoza Regidora A favor

Secretaria del Ayuntamiento
AL IAIL~IDIANA IME ALIFPDETA RA

MUNICIPIO Acta de Cabildo

1305



L3

14 | Jorge Cevallos Pérez Regidor En
contra

15 |Rosa Corral Bolafios Regidora En
contra

16 |Fernando Flores Pérez Regidor En
contra

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Dando cuenta de 12 votos a favor y 4 en contra, se
aprobé por mayoria de votos de los integrantes el Acuerdo

antes mencionado, quedando de la siguiente manera:

“ACUERDO:

PRIMERO. SE AUTORIZA la asignacién de uso de suelo prara el predio
urbano identificado con clave catastral 14 01 001 37 324 004,
Delegacidén Municipal Josefa Vergara y Hernadndez, de conformidad
con lo estipulado en el presente Acuerdo.

SEGUNDO. Previa publicacién del Acuerdo de Cabildo en los
periddicos oficiales, la sociedad solicitante dentro de los 10
dias hébiles siguientes a la notificacién del presente Acuerdo,
debera solicitar a la Secretaria de Desarrollo Urbano; la emisidén
de las liquidaciones correspondientes y realizar el pago de los
derechos, impuestos y/o aprovechamientos y demds contribuciones
que se generen y determinen de 1la presente autorizaciédn, de
acuerdo a la Ley de Ingresos del Municipio de Querétaro vigente.
De no cubrir la contribucidén en el plazo establecido, el monto se
actualizara, apegandose para su calculo a lo dispuesto en el
Cédigo Fiscal del Estado de Querétaro, con base a lo establecido
en el articulec 35 de la Ley ya referida. Es obligacién de 1la
sociedad solicitante presentar los recibos de pago
correspondientes ante la Secretaria de Desarrollo Urbano y la
Direccidén de Ingresos.

TERCERO. El presente Acuerdo deberd protocolizarse ante notario
piblico e inscribirse en el Registro Publico de la Propiedad del
Estado de Querétaro, Subdireccidén Querétaro, con cargo a la
sociedad solicitante, lo anterior wuna vez gque se haya dado
cumplimiento a lo instruido en el TRANSITORIO PRIMERO del presente
Acuerdo.

CUARTO. Dadas las caracteristicas del proyecto a realizar, y el
beneficio que se obtendréd con la autorizacidn otorgada por el H.
Ayuntamiento, previo a solicitar autorizaciones para desarrollar
el proyecto que pretendan llevar a cabo, la sociedad deberéd
coordinarse con la Secretaria de Medio Ambiente, a fin de
participar en proyectos y/o programas ambientales gque se tengan
considerados por las dependencias a favor del medio ambiente de la
ciudad, participando de manera proporcional, debiendo presentar
evidencia de cumplimiento ante la Secretaria de Desarrollo Urbano,
de conformidad con el considerando 11 del presente acuerdo.

QUINTO. La sociedad solicitante deberd dar cabal cumplimiento a
todas y cada una de las condicionantes establecidas dentro del
dictamen técnico emitido por la Secretaria de Desarrollo Urbano,
citado dentro del considerando 11 del presente Instrumento,
debiendo remitir a la Secretaria del Ayuntamiento vy a la
Secretaria de Desarrollo Urbano, constancia de cada uno de los
cumplimientos.
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SEXTO. La sociedad solicitante deberd dar inicio a realizar 1los
tramites correspondientes en un plazo no mayor a 12 meses a partir
de su autorizacién ya que de no hacerlo serd motivo para que el H.
Ayuntamiento, restituya la presente autorizacidn.

SEPTIMO. Se instruye a la Secretaria de Desarrollo Urbano, para
que a través de la Direccidén de Atencidén a Fraccionamientos e
Inmobiliarias, dé seguimiento al cumplimiento de las
condicionantes impuestas dentro del dictamen técnico citado en el
considerando 11 del presente Acuerdo.

OCTAVO. Se instruye a cada una de las Secretarias y a la Direccién
Juridica y Consultiva del Municipio de Querétaro, en el &mbito de
su competencia a realizar cualquier tipo de trémite derivado de la
presente autorizacién, asi mismo remitir copia de las constancias
correspondientes a la Secretaria de Desarrollo Urbano.

NOVENO. El incumplimiento de cualquiera de las determinaciones vy
condicionantes expuestas en el presente Acuerdo y sus dispositivos
Transitorios, en los plazos y condiciones otorgados, podréa dar
lugar al inicio del procedimiento administrativo de revocacidn.

TRANSITORTIOS:

PRIMERO. Publiquese el presente Acuerdo en un plazo que no exceda
de 30 dias habiles contados a partir de su legal notificacién, por
una sola ocasidén en la Gaceta Oficial del Municipio de Querétaro y
en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Querétaro “La
Sombra de Arteaga’”, con cargo a la sociedad solicitante, debiendo
presentar, copia de las publicaciones que acrediten su
cumplimiento ante la Secretaria del Ayuntamiento y a la Secretaria
de Desarrollo Urbano.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de
su publicacién en la Gaceta Oficial del Municipio de Querétaro.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que en
términos de lo dispuesto en la fraccidédn XVII del articulo 20, del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro, dé a conocer el
presente Acuerdo a los titulares de la Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Desarrollo Urbano, Secretaria de Movilidad,
Secretaria de Finanzas, Secretaria de Servicios Puiblicos
Municipales, Secretaria de Medio Ambiente, Direccidén Municipal de
Proteccidén Civil, Direccidén de Atencidén a Fraccionamientos e
Inmobiliarias, Direccidén de Ingresos, Direccidn de Fiscalizaciédn,
Direccidén de Catastro Municipal, Direccidén Juridica y Consultiva,
Delegacidén Municipal Josefa Vergara y Hernédndez y a la persona
moral “Caja Bienestar” S.A. de C.V. S.F.P. a través de su
representante legal.”

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Continudé con el desahogo del Orden del Dia
correspondiente al CUARTO PUNTO. INFORME DE COMISIONES.
FRACCION III COMISION DE DESARROLLO URBANO Y ECOLOGIA. INCISO
7) ACUERDO POR EL QUE SE AUTORIZA LA RELOTIFICACION,
AMPLIACION Y RATIFICACION DE LA LICENCIA DE EJECUCION DE
OBRAS DE URBANIZACION, AMPLIACION Y RATIFICACION DE LA VENTA
PROVISIONAL DE LOTES Y LA AMPLIACION Y RATIFICACION DE LA
NOMENCLATURA DE LAS VIALIDADES DEL FRACCIONAMIENTO DENOMINADO
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“ARBOLE II”, DELEGACION MUNICIPAL SANTA ROSA JAUREGUI. Dio
lectura al punto de acuerdo correspondiente, acto seguido lo
puso a consideracién y cedidé el uso de la voz al Regidor
Fernando Flores Pérez. ———————m—— e
REGIDOR FERNANDO FLORES PEREZ: “Gracias nuevamente, miren,
estuve leyendo este acuerdo y hoy por alguna coincidencia
recibi la visita de algunos ciudadanos que han acudido a
nosotros en diversas ocasiones, por un problema de la entrega
recepcidén de su fraccionamiento, no voy a decir el nombre,
pero esta relacionado con los mismos que estan pidiendo esto.
Estos compafieros de este fraccionamiento, estas companeras
han sido hasta denunciadas por este fraccionador porque han
solicitado, han exigido de que les resuelvan, que les
entreguen y que se hagan cargo del fraccionamiento que les
construyeron hace 20 afios y que hoy no les han cumplido. En
las Gltimas semanas, cuando se ha dado a conocer toda esta
problematica, toda esta burla que le han hecho a los
ciudadanos en el tema de fraudes inmobiliarios, de wventa de
terrenos, toda esta ahora si payasadas, que se han hecho para
simular que se atiende al Municipio de Querétaro a 1los
ciudadanos, que las listas negras, que los semaforos, que
publicar en la pagina del Municipio el ‘check list’ para que
tt puedas comprar una buena casa o adquirir un terreno y ver
esto de un fraccionador que no le ha cumplido a la ciudadania
y ustedes se lo van a aprobar; :;Para qué tantas payasadas
aqui en el municipio? Esas si son auténticas payasadas, hacer
teatro, burlarse de los ciudadanos y venir aqui con este
acuerdo que le da permiso a los mismos fraccionadores que han
hecho fraude a los ciudadanos que han adgquirido su casa.
¢Cémo no enojarse con este tipo de acuerdos? Cémo no enojarse
con todo el teatro, la simulacidén, el circo, para decirle que
ahora si van a responderle a la ciudadania, que ahora si se
va a castigar a quien no cumple, que ahora si le van a poner
un alto al cartel inmobiliario que se niega, pero ahi estéan;
cémo le van a dar la cara a las personas que han denunciado a
estos fraccionadores a 1los que hoy le quieren aprobar un
acuerdo, para que siga ampliando, ratificando, las obras de
urbanizacidén y no sé gqué tantas cosas més le quieren aprobar
con estas barbaridades. Es ahi donde este cabildo debe de

darle ahora si, respuesta y respaldar a la ciudadania, no
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premiar a los que han sido incumplidos, agqui con su voto en
contra es verdaderamente como ustedes respaldan a la
ciudadania y no con declaraciones en ruedas de prensa y todo
ese teatro, todas esas payasadas que se hacen aqui en
Querétaro para engafiar a la gente de que ahora si ya no va a
haber mds fraude inmobiliario. Es cuanto, Gracias”. ————————=
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Agradecidé al Regidor Fernando Flores Pérez y cedid
el uso de la voz al Regidor Manuel Pozo Cabrera. ——————-———-—-
REGIDOR MANUEL POZO CABRERA: “Aquil el UGnico payaso es dquien
acusa sin tener pruebas, guien graba videos sin acciones
concretas; le solicito puntualmente que si tiene pruebas,
acompane, acerque, dgque se aplique la normatividad. Hoy el
cdédigo Urbano establece sanciones gque llegan al millén de
pesos; vigile especificamente que estén desarrolléandose los
procedimientos; no pida a este cuerpo colegiado que votemos
algo en contra a partir de algo gque no gquiere decir
nombres... A ver, presenten las denuncias, las acciones y que
se llegue hasta el ultimo. Agqui el Plan Orden se ha notado y
se ha sentido. Por supuesto gue ha incomodado a muchas
personas, porque meter el orden siempre genera €scozOr, Ppero
esto, ni un paso para atras. Es Cuanto”. ———————————me————
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Agradecid al Regidor Manuel Pozo Cabrera y cedid el
uso de la voz al Regidor Fernando Flores Pérez. —————————————
REGIDOR FERNANDO FLORES PEREZ: “Bueno, yo no le voy a
responder al compafiero regidor, mas bien a la gente de la
colonia que me refiero ¢no?, a la gque hace rato tuve la
oportunidad de atender y que hoy vinieron a visitar a uno de
los Secretarios, precisamente para hablar de esta
problematica, si quieren ustedes revisar el nombre, estd aqui
en la en la pagina dos, del apoderado de Legal de este
acuerdo, que tiene denunciados estos ciudadanos; aqui tiene
Regidor por si quiere usted checar cémo se llama la empresa,
a la que simplemente le cambiaron una palabra para cambiarle
el nombre a dicha empresa y gue no ha respondido a dichos
ciudadanos. 20 afios gque no han entregado una colonia y aqui
le gquieren ampliar los permisos para que sigan engafiando a la
gente. No voy a dar nombres porque no hace falta, la gente

que vive en esta colonia, alld por Juriquilla, que para colmo
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no es una colonia popular, es un fraccionamiento, digamos, de
acceso econdémico medio, pero bueno; ustedes escucharon aqui
al regidor que dice que no es cierto, no sé gqué pretende
decir cuando ustedes han venido hace rato a hablar sobre esta
problematica y se van a dar cuenta de cémo les toman el pelo
cuando ahorita aprueben este acuerdo de estos empresarios
irresponsables que no le han cumplido no solamente a esta
colonia, este fraccionamiento, sino a otros; eso es lo mejor
que se dé cuenta la propia ciudadania de que no estéan
cumpliendo con todo el teatro que han venido haciendo aqui de
manera medidtica. No se estéd castigando a estos
fraccionadores irresponsables, no se les esti haciendo nada,
e€s pura declaracién, pura publicidad y en los hechos, en un
momento van a votar a favor el darle mads permisos a qguienes
no le han cumplido a la ciudadania. Es cuidnto”. ——————————eweo
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Agradecié al Regidor Fernando Flores Pérez y cedid
el uso de la voz a la Regidora Rosa Corral Bolafios. =—————=———x
REGIDORA ROSA CORRAL BOLANOS: “Gracias, pues en el desahogo
de la sesidén hemos escuchado palabras como asumir
responsabilidades, aplicar la normatividad, en fin, mi duda
es si aqul todos los regidores se dieron a la tarea de leer
el acuerdo donde es puntual la opinidén técnica emitida por la
Direccidén de Desarrollo Urbano, donde establece una larga
lista de observaciones que todavia deben cumplirse, que por
hoy, pues no estdn completamente solventadas. Nos hablan de
una obra que estd reportada en un 63.73% de avance, es decir,
mds de 1/3 del proyecto estéd pendiente de ejecucidén. Y mi
duda también va en por qué seguimos priorizando un desarrollo
que todavia no cumple a cabalidad con todo lo establecido vy
por qué la premura de este Ayuntamiento de anticipar un si,
si el expediente sigue incompleto; en fin, creo que seguimos
viendo a este Ayuntamiento como un mero tramite para que las
grandes y los grandes desarrolladores y las inmobiliarias
pues sigan ampliando sus negocios, mientras dejan obras
inconclusas y sin compromisos por cumplir. Nuestro deber,
como ya lo hemos mencionado, es siempre priorizar el interés
publico, 1la legalidad vy sobre todo, si un desarrollo
urbanizado, pero lo que realmente necesite Querétaro. Por

otro lado, pues decirles en MORENA no vamos a legitimar
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proyectos si no
cumplimiento total de la normatividad. Es cuanto”.
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M.
GONZALEZ:
habiendo més consideraciones al respecto,

a votacidén el Acuerdo.

estdn debidamente

EN D.

QUERETARO

MUNICIPIO

respaldados

JESUS ROBERTO FRANCO

Acta de Cabildo

Agradecidé a la Regidora Rosa Corral Bolafios,

procedidé a someter

No Nombre del Integrante del -
Ayuntamiento VOTO
1 Mtro. Felipe Fernando Macias | Presidente |A favor
Olvera Municipal
2 Claudio Sinecio Flores Sindico A favor
3 Ana Maria Osornio Arellano Regidora A favor
4 Bruno Casalini Castellanos Regidor A favor
5 Gabriela Monjaraz Moguel Regidora A favor
6 Manuel Fernandez Cérdenas Regidor A favor
7 Paulina Aguado Romero Regidora En
contra
8 Marco Antonio Ledn Hernandez Regidor En
contra
9 Erika Guadalupe Garfias Hernandez | Regidora A favor
10 | Maria del Carmen Presa Ortega Sindico A favor
11 |Alejandra Haro de la Torre Regidora A favor
12 | Manuel Pozo Cabrera Regidor A favor
13 | Maribel Luna Mendoza Regidora A favor
14 | Jorge Cevallos Pérez Regidor En
contra
15 | Rosa Corral Bolafios Regidora En
contra
16 | Fernando Flores Pérez Regidor En
contra

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D.

GONZALEZ: Dando cuenta de 11 votos a favor,
aprobd por mayoria de votos

antes mencionado, quedandc de la siguiente manera:

PRIMERO. SE

de

“ACUERDO:

AUTORIZA 1la

Dictamen

considerando 5 del presente Acuerdo.

SEGUNDO.

relotificacién

Técnico

JESUS ROBERTO FRANCO

del Fraccionamiento
denominado "Arbolé II", Delegacidén Municipal Santa Rosa Jauregui,
conformidad con el
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5 en contra,

de los integrantes el Acuerdo

relacionado en

SE AUTORIZA la Ampliacidén y Ratificacién de la Licencia
de Ejecucién de las Obras de Urbanizacié4n del Fraccionamiento
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denominado "Arbolé II", Delegacién Municipal Santa Rosa Jauregui,
de conformidad con el Dictamen Técnico relacionado en el
considerando 5 del presente Acuerdo.

TERCERO. SE AUTORIZA TLa Ampliacién y Ratificacién de la Venta
Provisional de Lotes del Fraccionamiento denominado "Arbolé IIv,
Delegacidén Municipal Santa Rosa Jauregui, de conformidad con el
Dictamen Técnico relacionado en el considerando 5 del presente
Acuerdo.

CUARTO. SE__AUTORIZA La Ampliacién 'y Ratificacién de 1la
Nomenclatura de las Vialidades del Fraccionamiento denominado
"Arbolée II", Delegaciédn Municipal Santa Rosa Jauregui, de
conformidad con el Dictamen Técnico relacionado en el considerando
5 del presente Acuerdo.

QUINTO. La sociedad solicitante debera dar cumplimiento a todas vy
cada una de las obligaciones impuestas dentro del dictamen técnico
emitido por 1la Secretaria de Desarrollo Sostenible, descrito
dentro del considerando 5 del presente Acuerdo.

SEXTO. Previa publicacién del Acuerdo de Cabildo en los periddicos
oficiales, la sociedad solicitante dentro de los 15 dias hébiles
siguientes a la notificacién del presente Acuerdo, deberéd
solicitar a la Secretaria de Desarrollo Urbano; la emisién de las
liquidaciones correspondientes y realizar el pago de los derechos,
impuestos y/o aprovechamientos y demds contribuciones que se
generen y determinen de la presente autorizacién, de acuerdo a la
Ley de Ingresos del Municipio de Querétaro vigente. De no cubrir
la contribucidén en el plazo establecido, el monto se actualizara,
apegédndose para su calculo a lo dispuesto en el Cédigo Fiscal
vigente en el Estado de Querétaro, con base a lo establecido en el
articulo 36 de la Ley ya referida. Es obligacién de la sociedad
solicitante presentar los recibos de pago correspondientes ante la
Secretaria de Desarrollo Urbano y la Secretaria del Ayuntamiento.

SEPTIMO. El presente Acuerdo deberd protocolizarse ante notario
publico e inscribirse en el Registro Publico de la Propiedad y el
Comercio del Estade de Querétaro, Subdireccidn Querétaro, con
cargo a la sociedad solicitante, debiendo remitir copias
certificadas a las Secretarias de Desarrollo Urbano y a la
Secretaria del Ayuntamiento para su conocimiento, lo anterior una
vez gque se haya dado cumplimiento a lo instruido en el TRANSITORIO
PRIMERO del presente Acuerdo.

OCTAVO. En cumplimiento con el articulo 156 del Cdbédigo Urbano del
Estado de Querétaro, la sociedad solicitante deberad transmitir a
titulo gratuito y a favor del Municipio de Querétaro, mediante
escritura publica por concepto de &rea verde, una superficie de
28.23 m?, por concepto de vialidades, una superficie de 128.27 m? y
por concepto de equipamiento, wuna superficie de 37.95 m?, de
conformidad con el resolutivo 6 del dictamen técnico con folio ET-
F/004/2024, citado en el considerando 5, del presente Acuerdo.

NOVENO. Se instruye a la Secretaria de Administracién y/o a la
Direccidén Juridica y Consultiva, y a la sociedad solicitante a
realizar los trémites correspondientes a efecto de protocolizar
ante notario publico la transmisién de las superficies descritas
en el PUNTO DE ACUERDO ANTERIOR, con cargo a la sociedad
solicitante; facultandose al Sindico para celebrar en
representacidén del Municipio de Querétaro el contrato de donacidn
ante el notario publico gque se seflale para tal efecto, lo dque
deberd realizarse en un plazo no mayor a 90 dias contados a partir
de la presente autorizacidén, wuna vez gque lo anterior tenga
verificativo, se deberd de remitir constancia a la Secretaria de
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Administracién y wuna copia de la misma a la Secretaria del
Ayuntamiento para su conocimiento.

DECIMO. Se instruye a cada una de las Secretarias y a la Direccidn
Juridica y Consultiva, en el éambito de su competencia a realizar
cualquier tipo de tramite relacionado con la presente
autorizacidén, asi mismo a verificar el seguimiento del presente
Acuerdo debiendo remitir copia de las constancias correspondientes
a la Secretaria del Ayuntamiento.

DECIMO PRIMERO. El incumplimiento de cualquiera de las
determinaciones y condicionantes expuestas en el presente Acuerdo
y sus dispositivos Transitorios, en los plazos vy condiciones
otorgados, podra dar lugar al inicio del procedimiento
administrativo de revocacién.

TRANSITORIOS:

PRIMERO. Publiquese el presente Acuerdo en un plazo que no exceda
de 30 dias hébiles contados a partir de su legal notificaciédn, por
dos ocasiones en la Gaceta Oficial del Municipio de Querétaro y
por dos ocasiones en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado
de Querétaro “La Sombra de Arteaga”, con cargo a la sociedad
solicitante, debiendo presentar, copia de las publicaciones que
acrediten su cumplimiento ante la Secretaria del Ayuntamiento y a
la Secretaria de Desarrollo Urbano, lo anterior de conformidad al
articulo 189 del Cdédigo Urbano para el Estado de Querétaro.

SEGUNDO. El1 presente Acuerdo entrard en vigor al dia de su
publicacién en la Gaceta Oficial del Municipio de Querétaro.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento para que en
términos de lo dispuesto en la fraccidén XV11l del articulo 20, del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Querétaro, dé a conocer el
presente Acuerdo a los titulares de la Secretaria de Gobierno,
Secretaria de Desarrollo Urbano, Secretaria de Movilidad,
Secretaria de Finanzas, Secretaria de Servicios Piblicos
Municipales, Secretaria de Medio Ambiente, Direccién Municipal de
Proteccién Civil, Direccidén de Atencidén a Fraccionamientos e
lnmobiliarias, Direccidén de lngresos, Direccidn de Fiscalizacién,
Direccidén de Catastro Municipal, Direccién Juridica y Consultiva,
Delegacién Municipal Santa Rosa Jéureqgui, vy a la sociedad
solicitante a través de su representante legal.”

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Continudé con el desahogo del Orden del Dia
correspondiente al QUINTO PUNTO. ASUNTOS GENERALES, dio
cuenta que se registraron en la Secretaria del Ayuntamiento
dos temas. El Primero, la Regidora Alejandra Haro de la Torre
con el tema “Consumo de Alcohol en las Familias”; y el
Segundo, el Regidor Brunc Casalini Castellanos con el tema
“Bienestar Animal”. Acto seguido cedid el uso de la voz a la
Regidora Alejandra Haro de la Torre. ————————————————————
REGIDORA ALEJANDRA HARO DE LA TORRE: “Buenas tardes a todas y
a todos, con su permiso Presidente. El consumo de alcohol se
encuentra dentro de los diez principales factores de riesgo

de muerte y discapacidad en todo el mundo. De acuerdo con la
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Organizacién Mundial de la Salud, estd asociado a mas de 200
padecimientos y traumatismos como enfermedades hepaticas,
cardiacas y distintos tipos de céncer, asi como trastornos de
salud mental y del comportamiento, como es la depresién y la
ansiedad. No solo causa dafios importantes a la persona que lo
consume pues este mismo organismo indica que en el afio 2019,
de un total de 298,000 muertes por accidentes de trénsito
relacionadas con el alcohol, 156,000 fueron el resultado de
que otra persona habia consumido alcohol. El Jjueves pasado
una tragedia cambié la vida de varias familias para siempre,
una persona perdié la vida en un accidente en Los Arcos; el
sabado por la mafiana en el anillo vial Fray Junipero Serra,
otra persona fallecid a causa de un accidente en el que otra
vez el alcohol y el exceso de velocidad fueron factores; ese
mismo dia en redes sociales conocimos el caso de un incidente
vial en pleno Centro Histérico, en el que el alcohol también
estuvo presente. Estos accidentes tienen consecuencias
fatales no solo para las personas involucradas, sino para
toda la sociedad que consternada pide justicia por un lado y
por otro, medidas para la prevencidén de este tipo de sucesos.
Esta no solo es una problemdtica de las autoridades de salud
o de seguridad y procuracién de Jjusticia, mas gque nunca, esta
realidad nos convoca a todas y a todos a actuar para prevenir
y reducir las consecuencias que el consume desmedido del
alcohol provoca en el desarrollo de las familias, porgue como
se ha repetido en distintos foros y ocasiones, la familia es
el nlcleo béasico donde se forma el individuo. No solo se
trata de los accidentes o las enfermedades que va
mencionamos, sino también de efectos como la violencia,
pareja, agresiones sexuales, suicidios, entre otros, que
impactan el desarrcllo de la sociedad. Nuestro municipio
cuenta con el Instituto de la Familia, cuyo plan de trabajo
aprobamos en este Honorable Cabildo, sus lineas de trabajo se
centran en acciones formativas, de consultoriaz familiar y de
pareja, circulos de apoyo, talleres, conferencias y eventos
de integracidén familiar y comunitaria. Ademds, ayer nuestro
Presidente Felipe Macias, anuncidé una serie de medidas como
la propuesta para generar una iniciativa de reforma penal que
tipifique como homicidio wvial, aquel en el gue una persona

que conduzca en estado de ebriedad cause la muerte de otra,
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incrementar los operativos de alcoholimetro y una campafia
masiva de concientizacidén, porque el Gobierno no puede solo.
Para afrontar los desafios gque hoy se presentan, se necesita
del actuar urgente y decidido de la ciudadania. Es cuénto”. -
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Agradecidé a la Regidora Alejandra Haro de la Torre
y cedié el wuso de 1la wvoz al Regidor Bruno Casalini
Castellancs. ———————mmmm e
REGIDOR BRUNO CASALINI CASTELLANOS: “Muchas gracias. El éxito
de nuestro Municipio y de nuestro Estado no solo es resultado
de la fortaleza de nuestras instituciones, se debe en mucha
mayor medida a la fortaleza de nuestra sociedad y de sus
valores. La gente queretana, en su inmensa mayoria, somos
gente honesta, chambeadora, echada para adelante y que valora
la vida en todas sus formas, con mucha conciencia sobre todo
lo que compone a nuestra sociedad y a nuestro ecosistema, por
€so no somos ajencs a la importancia que tiene el bienestar y
el cuidado animal. Nuevamente el Gobernador del Estado
Mauricio Kuri puso sobre la mesa una causa que debe ser comin
Yy que todos podemos arropar, una Ley Estatal de Bienestar
Animal que actla para proteger, previene para concientizar vy
también sanciona con todo el peso de la ley a aquellos que
maltratan, mutilan o asesinan animales indefensos. El
contexto mundial, nacional y por supuesto, el local, avalan
las acciones en favor del bienestar animal, los animales
sienten y merecen respeto; necesitamos reglas claras para
convivir con ellos desde el hogar hasta la naturaleza, el
bienestar animal es parte también del desarrollo sostenible.
La legislacidn propuesta por el Gobernador Kuri reconoce a
los animales como seres sintientes y reconoce su derecho a un
trato digno; regula su tenencia, uso y plantea criterios para
su proteccidn; establece responsabilidades junto con
sanciones claras y contundentes. Nuestro municipio ya es un
ejemplo no solo estatal sino nacional en esta materia,
contamos con una Secretaria Especializada en Materia de
Bienestar Animal, tenemos un programa masivo de
esterilizaciones y vacunaciones, contamos con unidades para
rescate, tenemos lineas de atencidén para casos de maltrato y
abandono, promovemos la adopcién responsable de mascotas vy

recientemente aprobamos el Programa de Microchips. El exhorto
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respetuoso al Poder Legislativo por parte del Grupo de
Regidores de Accidén Nacional, es el de avanzar con esta ley
que también dota de facultades y responsabilidades a los
municipios para proteger la vida de los animales y respetar y
reconocer el rol tan importante que tienen en nuestra vida en
sociedad. Reconocemos la visién del Gobernador Mauricio Kuri
eén su propuesta y refrendamos el compromiso de respaldar esta
causa, con hechos, desde la administracién municipal. Es
cuanto, Secretario”. ——=mm———————————
SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, M. EN D. JESUS ROBERTO FRANCO
GONZALEZ: Agradecié al Regidor Bruno Casalini Castellanos e
informbé al Sefior Presidente Municipal, que se habian agotado
todos los puntos agendados en el Orden del Dia de esa Sesién
Ordinaria de Cabildo, por lo cual podia proceder a la
clausura de la misma. ———=——--————mm———— =
PRESIDENTE MUNICIPAL, MTRO. FELIPE FERNANDO MACIAS OLVERA:

“Habiéndose desahogado los puntos previstos en el Orden del

Dia de esta Sesidén Ordinzria de ildo, se clausura y

levanta la misma, siendo las 18:12 diecioc horas con doce

minutos del dia 22 veintlidés de Jjulio de \2025 dos mil

veinticinco; muy buenas tardes, noches a todos”.) ——————————--o
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